ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA

GABINETE DA PREFEITA

LEI COMPLEMENTAR N¢ , DE ........ DE.JANEIRO DE 2025.

“Dispoe sobre a ESTRUTURA ADMINISTRATIVA da Prefeitura
Municipal de Livramento de Nossa Senhora, na forma a seguir
indicada, e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribui¢Ges constitucionais, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprova e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 12 — A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa Senhora,
com seus respectivos quadros de cargos de provimento em comissdo, passa a funcionar conforme
estabelecido na presente lei.

Paragrafo Unico - As unidades administrativas, que sdo divididas em Departamentos e
Coordenagdes, estdo dispostas seguindo-se uma dindmica de assessoramento e apoio a
Representante do Poder Executivo, bem como a apresentacdo de secretarias municipais de gestao,
politica e agGes sociais, infraestrutura e desenvolvimento, além dos fundos e conselhos municipais.

I - ORGAOS DE ASSESSORIA E APOIO DIRETO A PREFEITA

I) Controladoria Geral do Municipio — CONGE

II — SECRETARIAS MUNICIPAIS
I1.1) Secretarias de Gestao

a) Secretaria Municipal de Governo — SEGOV

b) Secretaria Municipal de Administragdo

c) Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econémico - SEPLAN
d) Secretaria Municipal da Fazenda — SEFAZ

11.2) Secretarias de Politicas e A¢Ges Sociais
a) Secretaria Municipal de Educag¢do — SEMED
b) Secretaria Municipal de Saude — SESAU
c) Secretaria Municipal de Assisténcia Social
d) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

e) Secretaria Municipal de Cultura e Turismo — SECULT
11.3) Secretaria de Infraestrutura
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a) Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos — SEINFRA

b) Secretaria Municipal de Transportes e Mobilizagdo Urbana

11.4) Secretaria de Desenvolvimento
a) Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Ambiente — SEMAR

III - FUNDOS MUNICIPAIS

I11.1) Fundo Municipal de Educacgdo

111.2) Fundo Municipal de Saude

111.3) Fundo Municipal de Assisténcia Social
111.4) Fundo Municipal de Meio Ambiente

111.5) Fundo de Protegdo do Patrimonio Cultural

1 — CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO
1.1 - Controlador Geral do Municipio

1.1.1 — Coordenacdo de Informacdes Gerenciais
1.1.2 — Coordenagdo de Prestagdo de Contas

2 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
2.1 - Secretdrio Municipal de Governo
2.2 - Assessoria Técnica Especial do Gabinete da Prefeita
2.2.1 — Assessoria de Comunicagdo Social - ASCOM
2.2.1.1 - Coordenacdo de Jornalismo
2.2.1.2 — Coordenagdo de Midias Sociais
2.2.1.3 - Coordenacio de Audio Visual
2.2.1.4 — Coordenacdo de Producdo
2.2.2 — Assessoria Juridica Civil, Trabalhista e Administrativa
2.2.3 — Quvidoria Geral do Municipio;
2.2.4 - Coordenacdo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios

3 — SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
3.1 - Secretdrio Municipal da Administracdo
3.2 - Departamento de Administragéo
3.2.1 - Coordenacgao de Patriménio
3.2.2 - Coordenacédo do Arquivo Municipal

3.2.3 - Coordenagdo de Desenvolvimento e Acompanhamento de Atividades Inter setoriais
3.3 - Departamento de Tecnologia da Informagédo

3.3.1 — Coordenag¢do de Manuteng¢ao de Tecnologia de Informagdo

3.3.2— Coordenagdo de Desenvolvimento e Acompanhamento da Gestdo de Tecnologia de
Informacdo
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4 — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

4.1 - Secretdrio Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econémico
4.2 - Departamento de Planejamento Publico

4.2.1 — Coordenador de Licitagdo e Contratos

4.2.2 — Coordenador de Compras e Almoxarifado
4.3 — Departamento de Industria, Comércio e Servigos

4.3.1 — Coordenacdo de Atividade Industrial
4.3.2 — Coordenador de Mercados e Atividades Ambulantes

5 — SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
5.1 - Secretdrio Municipal da Fazenda
5.2 — Departamento de Finangas

5.2.1 — Coordenacdo da Contabilidade
5.2.2 — Coordenacdo da Tesouraria

5.2.3 — Coordenagdo de Orgamento
5.3 — Departamento de Tributos

5.3.1 — Coordenacdo de Arrecadagdo

5.3.2 — Coordenacdo de Fiscalizacdo

5.3.3 — Coordenagdo de Cadastro Imobilidrio
5.3.4 — Coordenacdo de Controle da Divida Ativa

6 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS PUBLICOS - SEINFRA
6.1 - Secretdrio Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
6.2 — Departamento de Infraestrutura
6.2.1 — Coordenacao de Execugao e Manutengdo de Obras em Prédios Publicos
6.2.2 — Coordenacdo de Uso e Ocupacdo do Solo
6.2.3 — Coordenacdo de Fiscalizacdo de Obra

6.2.4 — Coordenacgao de Manutengdo de Estradas Vicinais
6.3 — Departamento de Servigos Publicos

6.3.1 — Coordenacdo de Parques, Jardins e Areas Verdes

6.3.2 — Coordenacdo de Iluminagdo Publica

6.3.3 — Coordenacgdo de Limpeza Publica

6.3.4 - Coordenacdo de Operagao em Distritos, Comunidades e Povoados
6.3.5 - Coordenacdo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios.

7 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
7.1 — Secretdrio Municipal de Educagéo
7.2 — Assessoria Especial
7.3. Departamento de Desenvolvimento da Gestdo Escolar
7.3.1 Coordenacdo de Avaliacdo da Gestdo Escolar
7.3.2— Coordenacdo de Arquivo Historico, Memdrias e Bibliotecas

7.3.3. Coordenacao do Sistema de Gestdo e Programas Educagdo
7.3.4Coordenagdo de Esporte Escolar
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7.3.5Coordenacgdo de Apoio aos Conselhos
7.4- Departamento Técnico-Administrativo
7.4.1- Coordenacdo de Alimentagao Escolar
7.4.2— Coordenacdo de Administracdo e Servigos
7.4.3 Coordenagao de Transporte Escolar
7.4.4 Coordenacdo do Sistema Municipal de Educagdo
7.4.5 - Coordenagdo de Manutencdo e Execucdo de Servicos em U.E
7.4.6 - Coordenagdo de Matricula e Censo Escolar
7.5 —Departamento de Desenvolvimento Técnico-Pedagdgico da Educagdo Bdsica
7.5.5 — Coordenagdo de Agles e Projetos da Educagdo Bésica
7.5.6 — Coordenacdo de Educacdo Integral
7.5.7 — Coordenacgdo do Programa Saude na Escola
7.5.8 — Coordenacgao do Ensino Fundamental |
7.5.9 — Coordenagao do Ensino Fundamental |l
7.5.10 — Coordenagdo de Acompanhamento as Creches e Educacdo Infantil
7.5.11 — Divisdo da Educacéo Especial
7.5.12 — Coordenagdo da EJA
7.5.13 — Coordenacgdo de Projetos e Eventos Escolares
7.5.14 - Coordenacdo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios.

7.6 — Conselho do FUNDEB- CACS-FUNDEB
7.7 — Conselho Municipal de Educagdo
7.8 — Conselho da Alimentagdo Escolar

8 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
8.1- Secretdrio Municipal de Esporte e Lazer
8.2- Departamento de Fomento as Politicas de Esporte e Lazer
8.2.1Coordenagdo de Atividades Esportivas em Pragas Publicas
8.2.2.Coordenacgdo de Programacdo de Eventos e Projetos de Esporte e Lazer
8.2.3.Coordenacgao de Equipamentos e Materiais Esportivos
8.2.4.Coordenagdo de Fomento ao Esporte Amador

9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT

9.1 - Secretdrio Municipal de Cultura e Turismo
9.2 - Departamento de Desenvolvimento Cultural e Turistico
9.2.1- Coordenacdo de Atividades Artisticas e Culturais
9.2.2 — Coordenagdo de Programas e Projetos Turisticos
9.2.3 — Coordenag¢do de Apoio Administrativo e Financeiro
9.2.4 —Coordenacgdio de Fomento as Politicas de Cultura e Turismo

9.3 — Conselho Municipal do Turismo
9.4 Conselho Municipal de Cultura
9.5 Fundo Municipal de Cultura
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10 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.1.Secretdrio Municipal de Assisténcia Social
10.2- Departamento de Planejamento da Assisténcia Social
10.2.1.Coordenagdo de Assisténcia Judiciaria
10.2.2.Coordenacdo de Regularizagdo Fundiaria
10.2.3. Coordenagao do Conselho Tutelar
10.2.4.Coordenagdo de Apoio aos Conselhos
10.3 Departamento de Protegdo Social Bdsica

10.3.1.Coordenacdo do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS
10.4.Departamento de Protegdo Social Especial

10.4.1.Coordenacdo do Centro de Referéncia Especializada da Assisténcia Social — CREAS

10.4.2.Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico
10.5.Departamento de Politicas para Mulheres

10.5.1.Coordenagdo do Nucleo de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial, de Género e a
Atencdo a pessoas com Deficiéncia e vulnerabilidade Social

10.5.2.Coordenacgdo do Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher
10.6.Conselho Municipal de Defesa das Criangas e Adolescentes — CMDCA
10.7.Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
10.8.Conselho Municipal do Idoso
10.9.Conselho Municipal dos Direitos da Juventude
10.10.Conselho Municipal de Assisténcia Social

11- SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, RECURSOS HiDRICOS E MEIO AMBIENTE
11.1 - Secretdrio Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Ambiental

11.2 - Departamento de Agricultura e Recursos Hidricos

11.2.1.Coordenagdo de Apoio as Atividades Agricolas
11.2.2.Coordenacdo de Apoio a Atividade Pecuaria
11.3-Departamento de Meio Ambiente

11.3.1- Coordenacdo de Fiscalizagdo Ambiental
11.3.2 — Coordenagdo do Servigo de Inspegao Municipal

11.3.3 - Coordenagdo de Licenciamento Ambiental
11.4 - Conselho Municipal de Meio Ambiente
11.5 - Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentdvel

12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
12.1 - Secretdrio Municipal de Saude
12.2- Departamento de Atengdo Bdsica

12.2.1- Coordenacdo da Vigilancia Sanitaria
12.2.2— Coordenacdo da Vigilancia Epidemioldgica

12.2.3— Coordenagdo da Assisténcia a Saude do Trabalhador
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12.2.4- Coordenacdo de Imunizagao
12.2.5 — Coordenacéo de Salde Bucal
12.2.6 — Coordenagao da Farmacia Basica
12.2.7 — Coordenagado dos Programas do Governo Federal
12.2.8 — Coordenacgdo do Programa Saude na Escola
12.2.9 — Coordenagdo do Programa eMult
12.2.10 - Coordenacdo de Estratégia Saude na Familia - PSF
12.3- Departamento de Atengdo Especializada
12.3.1- Coordenacdo de Saude Mental
12.3.2— Coordenacdo de Laboratdério Municipal
12.3.3- Coordenacdo do Centro de Aperfeicoamento Psicossocial - CAPS
12.3.4- Coordenacgdo da Policlinica
12.3.5—- Coordenagdo do Centro de Especialidades Odontoldgicas - CEO
12.3.6— Coordenacdo de Tratamento Médico Fora do Domicilio - TFD
12.4- Departamento de Controle, Avaliagdo e Auditoria
12.4.1- Coordenagdo Médica e Regulagdo
12.4.2— Coordenagdo da Planejamento, Informagado, Controle e Avaliacdo
12.4.3— Coordenacdo da Central de Marcagdo e Regulagdo de Exames
12.4.4— Coordenacdo de Tecnologia e Informagdo da Saude
12.5- Departamento de Administra¢éo Hospitalar
12.6 — Departamento Médico e Clinico Hospitalar
12.6.1 - Coordenagdo Técnica Hospitalar
12.6.2— Coordenacgdo de Enfermagem
12.6.3— Coordenagdo de Farmacia
12.6.4- Coordenacdo de Nutrigdo
12.6.5— Coordenagdo de Controle da Infecgdo Hospitalar - CCIH
12.7- Departamento de Administra¢do Financeira Hospitalar

12.7.1 - Coordenacdo do Servigo de Arquivo Médico e Estatistica - SAME
12.7.2 — Coordenacéo do Servico Médico de Autorizacdo de Internamento Hospitalar - AlH
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12.7.3 — Coordenacgao de Transporte e Logistica
12.7.4 — Coordenacgédo de Patrimonio e Almoxarifado

12.7.5 - Coordenacgdo de Transporte e Logistica
12.7.6 — Coordenacdo de Servigos Gerais, Higienizagdo e Lavanderia
12.7.7 Coordenagdo do Laboratdrio Hospital

12.8 — Departamento Médico do Servigco de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU-192
12.8. 1 — Coordenacgdo de Enfermagem do SAMU

12.9- Departamento Médico da Unidade de Pronto Atendimento — UPA
12.9.1- Coordenacdo de Enfermagem da UPA

12.9.2.Coordenagao de Farmacia da UPA
12.9.3.Coordenacgao de Nutricdo da UPA

12.9.4 — Coordenacéo de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios.
12.10- Conselho Municipal de Satde

13. SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO
13.1 Secretdrio Municipal de Transporte e Trdnsito
13.2 - Departamento de Transporte e Mdquinas
13.2.1 — Coordenador de Transporte Publico Escolar
13.2.2 — Coordenador de Frotas e Abastecimento

13.2.3 — Coordenador de Manutenc¢do e Mecanica
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CAPITULO Il
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS
TiTULO I -
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO

Art. 22— A Controladoria Geral do Municipio, que tem a finalidade coordenar o sistema controle interno, proteger o Patriménio
Publico, através de uma estrutura voltada para fiscalizagdo e acompanhamento da aplicagdo dos recursos publicos, coordenada
pelo Controlador Geral do Municipio, na forma do respectivo Regimento Interno. E responsavel pelas diretrizes gerais deste
sistema, nas macro fungdes: controladoria, auditoria interna, transparéncia e correicdo, competindo ao Controlador Geral do
Municipio:

| - Assessorar diretamente a Prefeita em matérias relacionadas ao Sistema de Controle Interno Municipal;

Il - garantir a observancia aos principios e dispositivos emanados da Constituicdo Federal, da Constituigdo do Estado da
Bahia, da Lei Orgéanica do Municipio de Livvamento de Nossa Senhora, da Lei n2 4.320/1964 (Normas Gerais de Direito Financeiro) e
suas alteragdes posteriores, da Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), da Lei Complementar n2131/2009
(Lei da Transparéncia) e de suas alteracdes posteriores, da Lei n? 8.666/1993 e Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de
Licitacgdes e Contratos Administrativos), da Lei n2 10.520/2002 (Lei do Pregdo Presencial), da Lei n?12.462/2011
(Lei do Regime Diferenciado de Contrata¢do) e de suas alteracdes posteriores, da Lei n? 13.019/2014 (Marco Regulatério
das Organizacbes da Sociedade Civil) e de suas alteragBes posteriores, da Lei n? 12.527/2011 (Lei de Acesso aInformacdo),
da Lein213.460/2017 (Lei de Protecdo e Defesa do Usuario de Servigcos Publicos), e das ResolugBes e demais normas emanadas
do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia, em especial a Resolu¢do n2 1.120/2005 e suas alteracdes
posteriores;

lll - estabelecer o Planejamento Estratégico da Controladoria-Geral do Municipio, observando as Diretrizes Nacionais para o
Controle Interno no Setor Publico tragcadas pelo Conselho Nacional de Controle Interno (CONACI);

IV - Coordenar as atividades da Controladoria Geral expedindorecomendagdes, orientagbes e instrugdes normativas,
guando necessarias;

V - Dar suporte ao controle interno exercido pelas diversas unidades administrativas dos 6rgdos e entidades do Poder
Executivo Municipal;

VI - Prevenir situagdes de conflito de interesses no desempenho de fungGes publicas;

VIl - estabelecer mecanismos para fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo dos Programas de Governo;

VIIl - analisar os resultados da gestdo orgcamentdria, financeira e patrimonial dos 6rgdos e entidades municipais,

guanto a eficacia e eficiéncia;
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IX - Proporcionar a apuragao dos atos ou fatos inquinados de ilegais ou irregulares, praticados por agentes publicos ou
privados, na utilizagdo de recursos publicos municipais, dar ciéncia ao controle externo e, quando for o caso, comunicar a
unidade responsavel pela contabilidade, para as providéncias cabiveis;

X - Praticar os atos de gestdo relativos a recursos humanos, administracdo patrimonial e financeira, tendo em
vista a racionalizagdo, qualidade e produtividade da Controladoria Geral;

Xl - designar servidores do quadro da Controladoria Geral para compor nicleos, comissdes administrativas, grupos de trabalhos
e conselhos relacionados as macro fungdes do Sistema de Controle Interno Municipal;

Xl - expedir notificagBes administrativas destinadas as pessoas fisicas ou juridicas, de natureza publica ou privada, sobre
aspectos que precisem ser esclarecidos e regularizados, a fim de assegurar o estrito cumprimento da Lei;

Xl - analisar, consolidar e remeter aos érgaos de Controle Externo os esclarecimentos quanto as notificagdes por eles
emitidas, e encaminhar consultas aos 6rgaos de Controle Externo a respeito de aspectos técnicos relativos a gestdao publica
municipal;

XIV - acompanhar a cobranga administrativa e judicial dos ressarcimentos ao erdrio e/ou das multas
constantes de decisdes proferidas pelo Tribunal de Contas dos Municipios, a serem pagas por gestores e/ou responsaveis;

XV - Garantir a operacionalizagdo do Sistema de Processo Eletrénico eTCM-BA, sistemas de prestacdo de contas do TCM-BA;

XVI - proporcionar capacitagdo continuada para os servidores que atuam na Controladoria-Geral do Municipio, inclusive

buscando formar agentes multiplicadores;

XVIl - delegar competéncias, dentro dos limites da legislagdo, especificando a autoridade e os limites dessa
delegacao;
XVIII - promover a integragdo entre as unidades administrativas da Controladoria Geral;

XIX - praticar os demais atos necessarios a consecuc¢do das finalidades da Controladoria Geral, inclusive outras atribuigdes

dispostas no regimento interno.

Secao | -

Coordenacao de InformagGes Gerenciais

Art. 32 - Compete ao Coordenador de Informacdes Gerenciais orientar as unidades usuarias do Sistema de Contabilidade e
Financas sobre a aplicacdo da legislacdo, normas e procedimentos contabeis relativos a execu¢do orcamentaria, financeira,
patrimonial e de contabilidade do Municipio, bem como estudar e propor, com base nas avaliagcbes dos controles internos e
externos, alternativas de aprimoramento do controle interno;

I - Promover, através das unidades administrativas da Controladoria- Geral, a avaliagdo do cumprimento das metas
estabelecidas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentdrias e no Anexo de Metas Fiscais;

Il - Emitir atos e normas relacionados a gestao do Sistema de Controle Interno Municipal;
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Il - emitir cientificagdo a representante do Poder Executivo Municipal sobre a inobservancia e/ou descumprimento de
qualguer  comunicagao, recomendac¢do, notificagdo ou ato administrativo expedido, bem como sobre quaisquer
impropriedades, irregularidades e/ou fraudes apuradas pela Controladoria Geral;

IV - Garantir a operacionalizacdo do Sistema de Processo Eletronico eTCM-BA, sistemas de prestacdo de contas do TCM-BA;

V - promover junto a outros orgdos de Controle e Instituicdes relacionadas a d4rea de controle interno,
intercambio continuo de informacdes estratégicas para fortalecimento do Sistema de Controle Interno, prevencdo e combate

a corrupgao.

Segao ll

Coordenagao de Prestacao de Contas

Art. 42 - Compete ao Coordenador de Prestagdo de Contas:

I - Assistir a Controladoria Geral e de Prestacdo de Contas em assuntos de sua area de atuagdo e submeter os atos
administrativos e regulamentares a sua apreciagao;

Il - Assessorar a fiscalizagdo e avaliacdo da execugdo dos programas de governo, relativo as auditorias;

IIl-monitorar as publicacdes, decisdes, recomendacdes e determinac8es dos Orgdos de Controle Externo, diligenciando
junto as diversas areas da Controladoria Geral do Municipio, conforme for o caso;

IV - Supervisionar o Grupo de Trabalho do Sistema de Processo Eletronico eTCM;

V - Acompanhar o envio da documentagdo das prestagdes de contas mensais e anual pelas unidades administrativas
através do Sistema de Processo Eletréonico eTCM- BA;

VI - Emitir papéis de trabalho sobre processos e documentos especificos da sua area de atuagao, na forma de instrucdo
normativa;

VIl - dar ciéncia ao Controlador Geral do Municipio dos atos ou fatos ilegais ou irregulares, praticados por agentes publicos
ou privados, na utilizagdo de recursos publicos;

VIl - elaborar relatérios gerenciais sobre sua area de competéncia com a finalidade de subsidiar o Controlador Geral na tomada
de decisdo;

IX - Exercer outras atribuicdes que |he forem conferidas no regimento interno ou delegadas pelo Controlador Geral.

TiTULO I
DA SECRETARIA DE GOVERNO

Art. 52 — A Secretaria Municipal de Governo tem como finalidade coordenar as relagGes institucionais com os poderes

constituidos; executar as atividades da administracdo geral do Gabinete do Prefeita e a formalizagdo e edicdo dos atos oficiais;
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coordenar o processo da participagdo popular; coordenar e acompanhar a execugao do Programa de Governo, interagindo com
todas as secretarias e 6rgdaos da administragdo; assistir a Representante do Poder Executivo no desempenho de suas
atribuigcbes constitucionais, politicas e administrativas, competindo ao Secretario Municipal de Governo:

| - assistir a representante do Poder Executivo, em suas atribuicGes legais, especialmente no acompanhamento dos
resultados das a¢Oes estratégicas municipais;

Il - assessorar na area administrativa e nas relages institucionais com os poderes constituidos, coordenando a acdo e a
integracdo dos dirigentes dos Org3os e Entidades;

Il - promover a coordenagdo e estimular a integragdo das ag¢des governamentais;

IV - organizar e manter a imprensa oficial do municipio, procedendo a publicagdo e preservagdo dos atos oficiais exarados
pelo Prefeita e viabilizando a publicagdo de atos administrativos conforme as exigéncias legais;

V - coordenar e promover a comunicag¢do social do municipio, bem como a interagdo entre os 06rgdos da estrutura

administrativa, através de Comités Intersetoriais, visando a unidade institucional.

Secao |

Da Assessoria Técnica Especial

Art. 62 -. A Assessoria Técnica Especial é o 6rgdo incumbido de auxiliar a Prefeita ou, por sua designacdo, qualquer outra
Secretaria ou orgdo, coordenando o desempenho de atividades técnicas de pesquisa e reunido de informagdes e dados
afetos a quaisquer assuntos que interessem a autoridade superior na tomada de decisdes, competindo ao Assessor Técnico
Especial:

| - prestar assessoramento técnico a Representante do Poder Executivo, contribuindo com subsidios para o
processo decisério e desempenho de suas atribui¢cdes, na forma que for requerida;

Il - coordenar estudos, desenvolver contatos e mediar agdes multisetoriais no ambito do governo determinadas
pela Prefeita, para uma maior integracdo das agdes governamentais;

Ill - coordenar a obtencdo e preparacdo de material de informagdo e de apoio junto as diferentes areas do governo, e
promover a sua consolidacdo, a fim de assistir a Prefeita nos encontros, reuniGes e audiéncias;

IV - desenvolver mecanismos de cooperagdo e consulta entre as diversas assessorias técnicas da administracdo publica local,
para maior efetividade e unicidade de atuacao;

V - instruir e se manifestar nos processos e expedientes que lhe forem encaminhados pela Prefeita.

Paragrafo Unico. Em caso de necessidade e mediante requerimento formulado pelas Secretarias, a Prefeita podera
designar a atuacdo temporadria e especifica do Assessor Técnico Especial no ambito de outros 6rgdos da estrutura

Administrativa.
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Secao ll
Da Assessoria de Comunicagao Social

Art. 72. A Assessoria de Comunicacdo Social é o 6rgao responsavel pela elaboragdo e execugdo da politica de comunicacgdo
externa e interna do poder executivo, competindo ao Assessor de Comunicagdo:

| - assessorar o Secretdrio de Governo e o Gabinete da Prefeita nos assuntos relativos a politica de comunicac¢do e divulgacdo
da Administracdo Direta e autarquica e de implanta¢do de programas informativos;

Il - coordenar, supervisionar, controlar e executar a publicidade daadministracdo direta e autarquica;

Il - coordenar as atividades voltadas a informacao da sociedade local acerca dos atos, das a¢des, dos programas e campanhas
institucionais executados pelas diversas secretarias e 6rgaos municipais;

IV - executar outras atribuigdes que forem cometidas pelo Secretdrio de Governo e Gabinete da Prefeita no ambito das fun¢des
do cargo.

V - promover e desenvolver a politica de publicidade institucional do municipio, definindo as diretrizes basicas para o
alinhamento da sua imagem perante a opinido publica;

VI - promover e divulgar as atividades de informagdo ao publico acerca das a¢gdes do municipio, através dos canais de
comunicagao;

VIl — promover o relacionamento entre o Governo Municipal e seus dérgdos e a imprensa local com vistas a fomentar a

publicidade institucional;

Subsegao |

Coordenagao de Jornalismo — ASCOM

Art. 82 — Compete ao Coordenador de Jornalismo:

| - planejar, organizar, executar e sistematizar os trabalhos de cobertura jornalistica da administragdo publica municipal;

Il - acompanhar assuntos de interesse do municipio, concernentes a programas e projetos que visem ao seu
desenvolvimento social e cultural, junto aos érgaos publicos e entidades privadas;

Il - supervisionar a cobertura jornalistica dos principais eventos ocorridos no municipio;

Subsegao Il

Coordenagao de Midias Sociais — ASCOM

Art. 92 — Compete ao Coordenador de Midias Sociais:

| - acompanhar as demandas das chamadas novas midias (redes sociais);
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Il - responder a todas as demandas das Redes Sociais;
Il - auxiliar no gerenciamento do site oficial da Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa Senhora;
IV - orientar a divulgacdo de noticias sobre a Administracdo Municipal de Livramento de Nossa Senhora, através do portal
oficial da Prefeitura Municipal;
Subsecao Il
Coordenacgao de Audiovisual - ASCOM

Art. 10 — Compete ao Coordenador de Audiovisual:
| — realizar definicdo de orgamentos, organizagdo de locagles, edigdo de imagem e som, além da elaboragdo de roteiros e

distribuicdo de conteudo.

Subsegao IV
Coordenagdo de Produgdo — ASCOM

Art. 11 — Compete ao Coordenador de Producdo:

| - orientar a criagdo de pecas diversas de comunicagdo, como cartazes, banners, convites, jornais, logomarcas para eventos,
entre outros, a fim de sustentar e garantir a unidade da imagem institucional;

Il — acompanhar a uniformizacdo dos conceitos e padrdes visuais com a aplicacdo dos simbolos municipais da Prefeitura
Municipal e todas as Secretarias e 6rgdos vinculados;

Ill — assessorar a criacdo de material para fins de veiculagdo midia digital de maneira a informar os cidad3os sobre as agGes e

programas do governo e garantir a imagem institucional do municipio;

Segao ll

Da Assessoria Juridica

Art. 12. A Assessoria Juridica Civil, Trabalhista e Administrativa do Municipio é o 6rgdo de assessoria e consultoria juridica
da administragdo municipal direta. Compete ao Assessor Juridico:

| - dirigir a Assessoria Juridica do Municipio, coordenando e orientando suas atividades e a sua atuacao;

Il - apresentar as informacgGes a serem prestadas pela Prefeita, nas acdes de controle concentrado de constitucionalidade e nas
relativas a medidas impugnadoras de ato ou omissdao municipal;

Il - desistir, transigir, acordar, receber citagcdo e firmar compromisso nas acGes de interesse do Municipio, nos termos da

legislacdo vigente;
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IV - assessorar a Prefeita em assuntos de natureza juridica, elaborando pareceres e estudos ou propondo normas, medidas e
diretrizes;

V - assistir a Prefeita no controle interno da legalidade dos atos da Administracdo;

VI - sugerir a Prefeita medidas de carater juridico, reclamadas pelo interesse publico;

VIl - representar institucionalmente a Prefeita junto aos Tribunais de Contas do Estado e dos municipios, bem como junto
aos demais Tribunais;

VIII - fixar a interpretacdo da Constituicdo Federal, das leis, dos tratados e dos demais atos normativos, a ser uniformemente
seguida pelos érgdos e pelas entidades da Administragdo municipal direta e autarquica;

IX - unificar a jurisprudéncia administrativa, garantir a correta aplicagdo das leis e prevenir e dirimir as controvérsias entre os
orgaos juridicos;

X - editar enunciados de sumula administrativa ou instru¢gdes normativas;

XI - editar e praticar os atos normativos ou ndo normativos, inerentes a suas atribuicGes;

XIl - organizar as unidades juridicas da Assessoria Juridica, conforme as necessidades de estruturagdo estratégica para melhoria
do desempenho do drgao;

XIll - promover e coordenar o assessoramento e a consultoria juridica e a representacdo judicial e extrajudicial da
administracdo direta e autarquica;

XIV - coordenar, supervisionar e orientar a atuacdo dos Orgdos da Assessoria Juridica;

XV - elaborar o projeto de Regimento Interno da Assessoria Juridica;

XVl - uniformizar a orientagdo juridica da AssessoriaJuridica, homologando ou retificando os pareceres;

XVII - supervisionar, acompanhar e fiscalizar as atividades da Coordenagao da Divida Ativa, para fins de inscricdo e cobranga
administrativa e judicial;

XVIII - exercer outras atribuicdes necessarias, nos termos do Regimento Interno da Assessoria Juridica, podendo suas

atribuicbes serem delegadas aos demais assessores juridicos da Prefeitura Municipal.

Secao IV

Da Ouvidoria Geral do Municipio

Art. 13 - . Compete ao Ouvidor Geral do Municipio:

I - planejar, dirigir, coordenar, supervisionar o desenvolvimento de programas, projetos e atividades relacionadas a sua
area de competéncia;

Il - coordenar o planejamento anual de trabalho da Auditoria de Transparéncia e Controle Social em consonancia

com os objetivos estratégicos da Controladoria Geral do Municipio;
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Il - promover a transparéncia publica, através do Portal da Transparéncia Municipal, em conformidade com a Lei Municipal;

IV - garantir o direito de acesso a informacdo, através da pagina de Acesso a Informagdo e do Servigo de Informacgado ao
Cidadao (SIC), em conformidade com a Lei Municipal de Transparéncia Publica;

V - fomentar a participacdo dos segmentos da sociedade civil organizada e dos cidaddos em geral na prevencdo da corrupcao,
inclusive através da Ouvidoria Geral do Municipio (OGM);

VI - verificar, junto ao Setor de Contabilidade, a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestdo Fiscal - RGF e sua
respectiva publicagdo no Didrio Oficial do Municipio;

VIl - monitorar o cumprimento da realizagdo das audiéncias publicas quadrimestrais de que trata a Lei Complementar
Municipal;

VIII - acompanhar a agenda e agbes promovidas pelos conselhos municipais de politicas publicas e transmitir
informacgOes para as diversas areas da Controladoria Geral do Municipio, conforme for o caso;

IX - supervisionar os Interlocutores da Transparéncia, responsaveis pelas demandas de acesso as informagdes protocoladas
na Ouvidoria Geral do Municipio (OGM) e no Servigo de Informacgdo ao Cidadao (SIC), bem como pela divulgacdo e atualizacdo
das informacSes de interesse coletivo ou geral, produzidas ou custodiadas pelos Orgdos e Entidades do Poder Executivo
Municipal, disponiveis na pagina de Acesso a Informacao;

X - incentivar a participacdo cidadda nas audiéncias, conferéncias e consultas publicas promovidas pelos 6rgdos e entidades
do Poder Executivo Municipal;

XI - dar ciéncia ao Controlador Geral do Municipio dos atos ou fatos ilegais ou irregulares, praticados por agentes publicos
ou privados, na utilizagdo de recursos publicos;

XIl - elaborar relatdrios gerenciais sobre sua area de competéncia com a finalidade de subsidiar o Controlador Geral na
tomada de decisdo, e exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas no regimento interno ou delegadas pelo
Controlador Geral;

XIll - acompanhar a prestacdo dos servigos, visando garantir a sua efetividade e propor aperfeicoamentos na prestagdo
dos servigos;

XIV - auxiliar na prevencdo e correcdo dos atos e procedimentos incompativeis com os principios estabelecidos em lei
municipal;

XV - Propor a adogdo de medidas para a defesa dos direitos do usudrio, em observancia as determinagdes na Lei Municipal;

XVI - receber, analisar e encaminhar as autoridades competentes as manifesta¢des, acompanhando o tratamento e a
efetiva conclusao das manifestagdes de usuario perante 6rgao ou entidade a que se vincula;

XVII - promover a adogdo de mediagdo e conciliagdo entre o usudrio e o érgdo ou a entidade publica, sem prejuizo de outros
o6rgdos competentes, e exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas no regimento interno ou delegadas pelo

Controlador Geral;
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XVIII - assessorar a Auditoria de Transparéncia e Controle Social em assuntos de sua area de atuagdo, e submeter os atos
administrativos e regulamentares a sua apreciagao;

XIX - receber pedidos de acesso a informacdo e, sempre que possivel, presta-la imediatamente;

XX - atender e orientar o publico quanto ao acesso a informacao;

XXI - registrar o pedido em sistema eletronico especifico e entregar ao requerente o nimero do protocolo, para fins de
acompanhamento;

XXII - encaminhar o pedido ao Orgdo e/ou Entidade responsavel pela informacdo requerida, através dos Interlocutores da
Transparéncia, quando ndo puder prestar imediatamente;

XXIIl - informar sobre a tramitacdo de documentos no ambito dos Orgdos e Entidades atendidos pelo SIC;

XXIV - manter controles estatisticos sobre as demandas do cidadao junto ao SIC;

XXV - exercer outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas no regimento interno ou delegadas pelo Controlador Geral.

Secao

Coordenacao de Fiscaliza¢do de Contratos e Convénios da Administragdo Municipal

Art. 14 - o fiscal de contratos quem garante que todos os aspectos do contrato, desde a entrega de materiais até a execucdo de
servigos, sejam realizados de acordo com o que foi acordado, seguindo as normativas e leis aplicaveis. O trabalho do fiscal de
contrato é essencial para assegurar que ndo apenas os interesses da administragdo publica sejam protegidos, mas também para
garantir que os recursos publicos sejam utilizados de maneira eficiente e transparente. Ao fiscalizar a execuc¢do dos contratos,
esses profissionais ajudam a evitar desperdicios, fraudes, e outras irregularidades que possam prejudicar a integridade financeira
e a credibilidade da gestdao municipal. Compete ao Fiscal de Contratos:

| - acompanhar e monitorar a execugao contratual, reportando quaisquer irregularidades aos érgdos competentes;
Il - garantir a realizagdo das etapas do contrato de acordo com os prazos, especificagGes técnicas, e demais condi¢des estipuladas;
Il - assegurar que todos os aspectos do contrato estejam sendo cumpridos conforme o acordado;

IV - comunicar-se eficientemente com o gestor do contrato, garantindo o compartilhamento de todas as informagdes relevantes
e a implementagdo pronta de ag¢des corretivas quando necessario;

V - acompanhar e fiscalizar os convénios, contratos e instrumentos congéneres, de forma a garantir que seja cumprido o disposto
nos respectivos instrumentos e atendidas as normas orcamentarias e financeiras da Administracdo Publica, atendendo a:

= cumprimento da cronologia de pagamento;
» implementagdo de controles de prazos de vencimento dos contratos;
= presenca de pagamentos em duplicidade;

= existéncia de agente designado para exercer o papel de fiscal e a compatibilidade entre o conhecimento deste e o objeto
contratado;

» cumprimento dos estagios da despesa (empenho, liquidagdo e pagamento);
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= existéncia e qualidade dos atestos;
* aceitabilidade dos pregos do contrato e termos aditivos com os praticados no mercado;
= aplicabilidade de san¢Ges no descumprimento dos normativos vigentes;

» entrega do servigo ou bem, conforme as especificagdes técnicas indicadas no instrumento convocatério e na proposta do
fornecedor;

» qualidade e temporalidade da disposi¢do do bem ou servico a sociedade.

TiTULO N
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art.15 - A Secretaria Municipal de Administracdao é o 6rgdo responsavel pela formulagdo, coordenacgdo, execugao e
acompanhamento das politicas publicas de gestdo de pessoas e dos recursos logisticos, de promoc¢do da padronizagdo
institucional, bem como do gerenciamento da estrutura organizacional da Administragdo Municipal, competindo ao Secretario
Municipal de Administrag3do:

| - Gerir as atividades da administragdo em geral;

Il - Assessorar a Prefeita na gestdo de recursos humanos e gestdo da administracdo publica municipal direta;

Ill - baixar atos normativos disciplinando os servicos da Secretaria de Administragao;

IV - Exercer as atividades ligadas a administracdao geral da Prefeitura Municipal, e especialmente no que se refere ao
patriménio, alienagdes, concessdes, permissdes e autorizagdes, gestdao de pessoal e recursos humanos; licitagdes, compras,
material e almoxarifado; manutencao de mdveis, maquinas, equipamentos e veiculos; processamento de dados; protocolo,
expediente e arquivo; telefonia e reprografia; zeladoria e vigilancia;

V - Acompanhar e colaborar na elaboragdo do orgamento programa e do orgamento plurianual de investimento;

VI - Formalizar e supervisionar os servigos publicos autorizados, permitidos e concedidos;

VIl - exercer a coordenagdo dos sistemas de departamento na esfera das suas atribuicdes;

VIII - exercer outras atividades ligadas e afins, por ato expresso da Prefeita Municipal, ao ambito de atribuicdo da
Secretaria de Administragao.

IX - Gerenciar os setores de protocolo e registro de leis e atos administrativos, recursos humanos, arquivo da prefeitura
municipal;

X - Realizar treinamento e qualificagdo profissional visando a prestagao eficiente de servigos publicos;

XI - supervisionar o controle de utilizagdo da estrutura fisica, equipamentos e mobilidrios;

XIl - promover o adequado gerenciamento laboral dentro da proposta de atendimento ao publico sugerido pelo Plano de

Governo.
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Secao |

Departamento de Administra¢do e Tecnologia da Informacgao

Art. 16 - Compete ao Diretor de Tecnologia da Informacao:

| - planejamento, controle e avaliagdo das atividades relacionadas ao desenvolvimento tecnoldgico da Prefeitura Municipal;

Il - executar politicas de implantagdo e desenvolvimento de tecnologia, tendo como diretrizes, inovagdes que visam a
otimizagdo de recursos para o Governo Municipal de Livramento de Nossa Senhora;

Il -implantar, supervisionar e realimentar o Plano Diretor de Informatica e o estabelecimento de seus programas e aplicativos;

IV - orientar o Governo Municipal na aquisicdo de equipamentos e softwares;

V - planejar e coordenar as atividades relativas as tecnologias de informagdes, no que tange a sistematica, modelos, técnicas e
ferramentas, bem como a defini¢do e desenvolvimento da configuracao fisica e logica dos sistemas usados ou operados em rede
pelos Orgios e Entidades do Governo municipal;

VI - o desenvolvimento e a implantacdo de solugGes tecnoldgicas de tratamento da informagdo na administragdao municipal que
subsidiem a tomada de decisGes e planejamento de politicas publicas;

VIl - planejamento e desenvolvimento a implantacdo de sistemas informatizados;

VIII - instalagdo e manutengdo de equipamentos de informatica e de redes na Administracdo Municipal;

IX - o gerenciamento do desenvolvimento e implantacdo de programas e projetos de modernizacdo da gestdo e
desenvolvimento tecnolégico dos Orgdos e Entidades da administragdo municipal, em conjunto com os Orgéos e Entidades que
possuam gestdo e/ou estrutura de tecnologia e informacg3o descentralizada;

X -apromogdo da infraestrutura tecnoldgica de comunicagdo, necessadrias a integragdo e a operagao de sistemas estruturadores
das atividades administrativas e operacionais, assim como da comunicacio eletrénica oficial entre os Orgdos da Administracdo
Municipal

XI - a estruturacdo de banco de dados e informagdes sobre os servicos municipais, em conjunto com os Orgéos e Entidades que
possuem gestdo e/ou estrutura de tecnologia e informagao descentralizada;

XIl - parcerias com institui¢Ges e cidades com finalidade de desenvolver a ciéncia, gestdo, tecnologia e inovagao;

Xl - implementar programas e a¢Ges que otimizem a capacidade tecnoldgica municipal para gerar bem-estar aos cidadaos.

Secao ll

Coordenacao de Patrimonio

Art. 17 - Compete ao Coordenador de Patriménio:

| - A execucdo da politica municipal de seguranga e manutencgdo patrimonial, visando a proteg¢do do patrimonio,
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Il - Estabelecer as politicas, diretrizes e programas de seguranga e manuteng¢do patrimonial na zona urbana e rural e nos
distritos;

Il - criar, estruturar e implementar o programa de manutengdo patrimonial, com metas e resultados a serem alcancados, em
conjunto com os demais Org&os publicos e a comunidade;

IV - Executar as politicas publicas, coordenando e gerenciando a integragdo com as politicas sociais do Municipio de Liviamento
de Nossa Senhora, que, direta ou indiretamente, interfiram nos assuntos de segurancga publica municipal patrimonial;

V - Propor prioridades nas acBes preventivas e ostensivas realizadas pelos Orgdos da Prefeitura, mediante intercimbio
permanente de informagdes e gerenciamento;

VI - Receber, por intermédio do servigo disque-dentncia, denuncias de vandalismo praticado contra os equipamentos publicos
municipais e/ou préticas de ilicitos penais;

VIl - coordenar e orientar a implantagado do sistema de video monitoramento no ambito do Municipio, no uso compartilhado e
na otimizagao de sua utilizagdo, visando a seguranca da cidade e do patrimdnio publico.

VIII — organizagdo, manutengdo e o registro de patriménio dos bens do Municipio em sistema;

IX - Manutengdo do arquivo de documentos dos bens moéveis e imdveis do Municipio;

X - Recebimento das demandas de mdveis, equipamentos e servigos, verificando as condi¢des de atendimento segundo a
disponibilidade ja existente e responsabilizar-se pela execugdo das atividades de registro, tombamento e controle do uso dos
bens patrimoniais;

XI - orientagdo e acompanhamento das atividades de classificagdo, numeragao e codificagdo do material permanente;

XIl - realizagdo do inventdrio dos bens patrimoniais;

Xl — implementacgdo de programa de conservagdo e manutencdo preventiva dos bens mdveis do Municipio.

Secao ll

Coordenacgao de Desenvolvimento e Acompanhamento de Atividades Intersetoriais

Art. 18 - Compete ao Coordenador de Desenvolvimento e Acompanhamento de Atividades Intersetoriais:

| - promover e coordenar a formulagao do Plano de Agdo Estratégico do Governo Municipal, em articulagdo com as demais
Secretarias Municipais, mediante orientagdo normativa, metodolégica e executiva do processo de programagao governamental
dos Orgdos da Administracdo Municipal;

Il - promover, articular e coordenar o plano da gestdo, com a finalidade de assegurar o direcionamento da gestdo institucional
e a eficiéncia e eficacia no cumprimento de objetivos e metas definidas pelo Governo Municipal;

lll - coordenar a estratégia de monitorar e avaliar a implementac¢do dos planos, programas e projetos de desenvolvimento

urbano;

Praga Dom Hélio Paschoal, 94 — Centro — Livramento de Nossa Senhora — BA — CEP.: 46.140-000
CNPJ: 13.674.817/0001-97 Fone: (77) 3444-2900
E-mail: livramento.gabinete@gmail.com Home Page: www.livramento.ba.gov.br



mailto:livramento.gabinete@gmail.com
http://www.livramento.ba.gov.br/

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA

GABINETE DA PREFEITA

IV - promover de forma integrada com os gestores municipais, as ferramentas e metodologias de gestdo de projetos,
monitoramento e acompanhamento de indicadores;

V - acompanhar e avaliar o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orgamentaria Anual, reforcando sua
relacdo com as Leis Orgamentarias e outros instrumentos de planejamento;

VI - compatibilizar programas estaduais e federais com os do Municipio, visando a conformidade de normas e o

desenvolvimento de projetos relacionados ao planejamento e gestdo territorial.

Secao IV

Coordenagao de Manutengao e Tecnologia da Informacgao

Art. 19 -. Compete ao Coordenador de Manutengdo e Tecnologia da Informagao:

| - planejar, coordenar, controlar e prestar servigos de informatica aos demais nucleos da Secretaria, observando as diretrizes
do Plano Diretor de Informatica do Municipio.

Il - controlar o desenvolvimento e atualizagdo de sistemas.

Ill - recomendar processos e métodos de trabalho, sempre em conjunto com o Nucleo de Analise, Planejamento e
Normatizacdo Organizacional da Secretaria Municipal de Administragdo, que visem sempre a qualidade, a produtividade e a
economicidade de suas agGes.

IV - revisar periodicamente os sistemas implantados.

V - pesquisar e selecionar recursos de “hardware” e “software” de acordo com as reais necessidades da Secretaria e sempre
de acordo com o Plano Diretor de Informatica do Municipio.

VI - propor plano de treinamento aos usuarios de recursos de informatica da Secretaria.

VII - prestar suporte técnico aos usudrios.

VIII - estabelecer contatos com empresas de informatica para atualizagdo e manutengao dos recursos utilizados.

IX - coordenar a execugdo dos servigos de processamento de dados da Secretaria.

X - estabelecer o equilibrio dos servigos de processamento de dados da Secretaria.

XI - racionalizar o tempo de uso dos sistemas através de cronogramas periodicos.

XII - solucionar problemas entre o escalonamento de tarefas e disponibilidade de equipamentos.

Xl - encaminhar dados e informagdes produzidas ao Nucleo de Planejamento Setorial.

XIV - formatar os projetos Desenvolvidos pelos Nucleos

XV - gerenciar e supervisionar o sistema de informatizagcdo dos diversos setores da Prefeitura;

XVI - receber reclamagBes de usuarios do sistema, registrando defeitos, problemas existentes, para a manutencdo e

organizacgdo dos trabalhos;
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XVII - fornece suporte a servidores na utilizagdo dos equipamentos de informatica de maneira correta e precisa ao bom
andamento dos servigos;

XVIIl - dar manutengdo nos equipamentos de informatica para bom andamento dos servigos;

XIX - atender aos usuarios servidores, prestando suporte técnico, subsidiando-os de informagGes pertinentes a
equipamentos e rede de informatica, registrando e definindo prioridades no atendimento a reclamacGes, providenciando a
manutenc¢do e orientando nas solugbes e/ou consultas quando necessario a fim de restabelecer a normalidade dos servicos;

XX - homologar, instalar e testar os equipamentos adquiridos pelo Municipio, controlando o termo de garantia e

documentagdo dos mesmos.

Segao V

Coordenacao de Desenvolvimento, Acompanhamento e Gestdo

Art. 20 - O Coordenador de Desenvolvimento, Acompanhamento e Gestdo é responsdvel por administrar as atividades-meio
dos Orgdos da Administracdo Direta e Indireta, a qual compete:

| - a formulagdo e implementacdo de politicas e diretrizes relativas as atividades de administracdo centralizada de materiais, de
servigcos, do patrimdnio, de transportes, inclusive o armazenamento de materiais de consumo, permanente e equipamentos;

Il - a gestdo e o controle da rede e do patrimonio publico municipal;

Il - a gestdo e o controle das atividades de organizacao, registro e guarda de documentos municipais e a manutengao do arquivo
publico municipal;

IV - A orientacdo geral a todos os Orgdos do Governo Municipal, garantindo o ordenamento das a¢des e a organizagdo, dire¢do
e controle das atividades e dos processos administrativos, conforme a politica aplicada e segundo a execug¢ao do Programa de

Governo.

Secao VI

Coordenagao de Recursos Humanos

Art. 21 - . Compete ao Coordenador de Recursos Humanos:

| - monitorar e avaliar a eficiéncia, eficacia e economia dos sistemas de gestdo administrativa, promovendo a execucdo
de medidas para simplificagdo, racionalizagdo e aprimoramento de suas atividades, bem como identificando areas que
necessitem de modernizagdo;

Il - formular e executar diretrizes, normas e procedimentos para provimento quantitativo e qualitativo oportuno e
eficaz de pessoal, de acordo com os planos institucionais do Governo Municipal e as necessidades atuais e futuras da

Administragao Municipal;
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Il - formular e executar diretrizes, normas e procedimentos para a aplicagdo dos Planos de Cargos, Carreiras e
RemuneragGes vigentes na Prefeitura Municipal, de acordo com o Regime Juridico dos Servidores adotado pela Administracdo
Municipal e demais normas pertinentes;

IV - formular e executar diretrizes, normas e procedimentos de administracdo de pessoas como registro, controle
de frequéncia, movimentacdo, pagamentos, saude, seguranca do trabalhador e desligamento dos funcionarios do municipio,
de acordo com a legislagao vigente;

V - formular e implantar normas e procedimentos relacionados com ainspec¢édo de saude dos servidores publicos municipais
para fins de admissdo, licenga, aposentadoria e outros fins pertinentes, bem como a promogao de técnicas e métodos de
seguranga e medicina do trabalho nos diversos setores da Administragdo Municipal;

VI - implantar e operar o sistema de suporte e ateng¢do psicossocial dirigido aos funcionarios publicos municipais, a fim de
zelar pela sua qualidade de vida e o normal desempenho de suas atribui¢Ges e responsabilidades;

VIl - promover a articulagdo com 0drgaos representativos dos servidores municipais, a fim de manter um relacionamento
proativo e oportuno no atendimento e negociagGes de suas reclamacdes e reivindicagGes;

VIIl - formular e implantar normas e procedimentos relativos as atividades de recebimento, distribuicdo, controle do
andamento, triagem e arquivamento dos processos e dos documentos em geral que tramitam na Prefeitura Municipal;

IX - executar outras atribuicdes que forem cometidas pelo Secretario no ambito das fun¢ées do cargo.

TiTULO IV
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 22 — A Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento EconGmico tem como objetivos, promover a execugdo
e desenvolver projetos de politicas publico-administrativas na drea de desenvolvimento econémico e de ciéncia e tecnologia,
bem como estudo e implementacdo de PPP (Parcerias Publico-Privavas), Planejamento e Gestdo Administrativa, e Captagdo de
Recursos. Compete ao Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Economico:

| - contribuir e coordenar a formulagdo do Plano de A¢do do Governo Municipal e de programas gerais e setoriais inerentes a
Secretaria;

Il - garantir a prestagao de servigos municipais de acordo com as diretrizes de governo;

Il - elaborar plano de desenvolvimento econémico para o Municipio, atualizando-o permanentemente;

IV - estabelecer diretrizes para a atuagao da Secretaria;

V - estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da Secretaria, vinculados a prazos e politicas para sua consecucéo;

VI - promover a integragdo com érgdos e entidades da Administragdo Municipal, objetivando o cumprimento de atividades

setoriais;
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VIl - promover contatos e relacdes com autoridades e organiza¢des dos diferentes niveis governamentais, estadual/Federal
além do privado;

VIl - promover o acompanhamento técnico-gerencial dos projetos de desenvolvimento econ6mico do Municipio de
Livramento de Nossa Senhora;

IX - promover a atragdo e implantagdo de novas empresas no Municipio, bem como a Implantagdo de um Parque Industrial;

X- promover pesquisas cientificas, voltadas para a melhoria da qualidade de vida, aumento da produtividade e outras

demandas e potencialidades da populagdo;
Xl - promover as potencialidades econémicas do Municipio;

Xll- coordenar o processo de concessGes de areas publicas para investimentos de interesse do Municipio.

Secao |

Departamento de Planejamento Publico e Orgamento

Art. 23 - A Diretoria de Planejamento Publico e Orgamento tem as fun¢Ges de coordenar e acompanhar as a¢des de governo.
Compete ao Diretor de Planejamento Publico e Orgcamento:

| - estabelecer diretrizes e normas;

Il - coordenar, orientar e supervisionar a elaboragao, implementagdo, monitoramento e avaliagdo do Plano Plurianual, bem
como a gestao de risco dos respectivos programas, e do planejamento territorial;

Il - coordenar, consolidar e supervisionar, em articulagdo com a diretoria de orcamento, a elaboracdo da Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e a Lei Orgcamentaria Anual, compreendendo os orcamentos fiscal e da seguridade social e quadro de
detalhamento de despesas;

IV - coordenar, orientar e supervisionar atividades, programas e projetos de todos os érgdos e captacdo de dados para
elaboragdo do PTA (Plano de Trabalho Anual).

V - dar suporte administrativo aos diversos érgaos das respectivas Secretarias,

VI - desenvolver Estudos /Projetos de melhor funcionamento administrativo;

VIl - promover a definicdo de normas e procedimentos de interesse ao planejamento e gestdo estratégicos do municipio.

VIII — viabilizar a captagao de recursos junto ao Estado, Governo Federal e outros, visando efetivar agdes contidas no Plano
Diretor e nas politicas publicas municipais;

IX - articular agGes integradas entre as Secretarias Municipais, de forma estratégica, que visem a celebragdo de Convénios e
Contratos de Repasse;

X - gerenciar os convénios e contratos de repasse, acompanhar as acGes de celebragdo, acompanhamento e prestacdo de
contas;

Xl - elaborar e propor programas e projetos voltados para o desenvolvimento do municipio de forma sustentavel;
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Xl — gerenciar a atualizagdo e implementagdo da Central Integrada de Dados e Estatistica (CIDE);

XIlI - realizar contatos internos e externos para solugdo de assuntos do Departamento;

XIV - participar de discussGes e debates referentes a assuntos e a¢des relativas ao desenvolvimento urbano regional;
XV - supervisionar os trabalhos das Coordenacées ligadas ao Departamento;

XVI - promover as atualizacGes e manifestar-se em propostas de alteracdo do Plano Diretor e legislagdes de uso, ocupagao e

parcelamento do solo;

XVII - propor medidas visando o desenvolvimento harmonico do municipio e a implementagdo das diretrizes definidas no

Plano Diretor;

XVIII - supervisionar o acompanhamento dos processos de elaboragdo e revisdo dos Planos Setoriais;

XIX - supervisionar pesquisas desenvolvidas pelo Departamento a fim de subsidiar o desenvolvimento de programas e

projetos;

XX - gerenciar a implantagdo e implementagdo da Central Integrada de Dados e Estatistica (CIDE), o sistema de informagdes

geograficas;

XXI - promover a realizagdo de estudos e analises visando oferecer subsidios a revisdo, integracdo e implementacdo de

cadastros de forma gerencial e especializada;

XXII - promover a definicdo de normas e procedimentos de interesse ao planejamento e gestao estratégicos do municipio;
XXIIl - supervisionar as atualiza¢gdes do Cadastro Oficial de Logradouros do Municipio;
XXIV - participar de discussGes e debates referentes a assuntos e ag¢des relativas ao desenvolvimento econémico regional;

XXV - realizar contatos internos e externos para solucdo de assuntos do Departamento.

Secao ll

Coordenagao de Licitagao e Contratos

Art. 24 - . Compete ao Coordenador de Licitagdo e Contratos:
| - planejar, dirigir, coordenar, orientar a execugao, acompanhar e avaliar as atividades de Planejamento e Licitagdo;
Il - orientar e supervisionar a elaborac¢do do planejamento geral e setorial;

Il - superintender e coordenar as atividades das subunidades incumbidas dos processos afetos a licitagdes e contratagdes

administrativas;

IV — elaborar Planos e Programas de trabalho anuais das areas de compras e licitagGes;
V - prestar atendimento burocratico ao Gabinete do Prefeita;
VI - preparar, encaminhar e acompanhar as mensagens do Poder Executivo ao Poder Legislativo, quando solicitado;

VIl - exercer as atividades ligadas a administracdo geral da Prefeitura Municipal, e especialmente no que se refere ao

patriménio, alienagdes, concessdes, permissdes e autorizagdes, gestdao de pessoal e recursos humanos; licitagdes, compras,
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material e almoxarifado; manutencdao de mdveis, maquinas, equipamentos e veiculos; processamento de dados; protocolo,
expediente e arquivo; telefonia e reprografia; zeladoria e vigilancia;

VIII - preparar minutas de atos oficiais;

IX — encaminhar os atos oficiais a Secretaria de Governo para registro e publicacdo;

X - acompanhar e colaborar na elaboragdo do orcamento programa e do orgamento plurianual de investimento;

Xl - formalizar e supervisionar os servicos publicos autorizados, permitidos e concedidos;

XIl - exercer a coordenagdo dos sistemas de departamento na esfera das suas atribuicdes;

Xl - centralizar as licitagbes do Poder Executivo Municipal, ressalvados os 6rgdos que possuam em sua estrutura
administrativa unidade com atribuicbes para processamento de suas proprias licitagGes;

XIV - analisar e aprovar previamente os editais de licitagdo, os contratos, as atas de registro de pregos e os convénios, quando
autorizada a sua deflagracdo pela representante do Poder Executivo;

XV - administrar o cadastro central de materiais, fornecedores e prestadores de servigos;

XVI - solicitar do érgdo executor do Contrato ou Convénio informagdes a respeito da sua fiel execucao;

XVIl - manter arquivo com cépia de todos os Contratos e Convénios firmados pela Administracdo Publica Municipal;

XVIII - proceder ou exigir a publicagdo dos Contratos, Convénios e aditivos, no prazo legal;

XIX - desenvolver atividades relativas a normatizagdao, supervisao, orientagdao e formulagdo de politicas do sistema de
licitagGes e contratos para materiais e servicos e de obras e servicos de engenharia, envolvendo licitagbes de materiais e
servigos e contratos de materiais e servigos;

XX - estudar, pesquisar, planejar, implantar e acompanhar adog¢do de técnicas de trabalho de modernizacdo e
aperfeicoamento, objetivando o aprimoramento continuo, permanente e articulado das a¢des e das atividades sistémicas do
Sistema de licitagGes e contratos;

XXI - articular-se com os integrantes dos demais érgdos do municipio promovendo, periodicamente, visitas, reunides
de trabalho, encontros ou eventos visando manter a unificagdo e padronizacdo da atuacdo sistémica;

XXII - diagnosticar necessidades e propor melhorias e inovagdes no Sistema de licitagdes e contratos para materiais e servicos e
de obras e servigos de engenharia, mediante monitoramento continuo dos dados e informagdes do sistema operacional;

XXIII - administrar com eficacia e eficiéncia os recursos, prezando pelos principios da legalidade e economicidade, a fim de
otimiza-los e garantir novas agdes e projetos na area do sistema de licitagdes de materiais, servicos e de obras e servigos de
engenharia;

XXIV - normatizar, supervisionar, controlar e orientar a execugao de licitagGes, contratos de materiais, servigos, loca¢des

de equipamentos, locagdo de mao-de-obra, seguros, obras e servicos de engenharia;
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XXV - desenvolver, estabelecer e implementar procedimentos, para controle e acompanhamento dos contratos de
materiais e servicos e obras e servigos de engenharia, estabelecendo fluxos, indicadores e mecanismos de consolidagdo dos
dados e das informacdes;

XXVI - autorizar e controlar os indices de reajuste dos contratos assegurando a racionalizacdo, a qualidade dos
servicos prestados e a aplicacdo da legislacdo pertinente;

XXVIl - gerenciar ag¢les e atividades, zelando pela manutencdo e atualizacdo dos dados e informacgbes do
Cadastro de Fornecedores do Municipio, sistema operacional e para o sistema de pregéo eletronico;

XXVIII - realizar reunides, cursos, treinamentos, féruns, palestras e debates, pertinentes as atividades do sistema de licitagdes e
contratos;

XXIX - proceder junto aos demais drgdos, inspe¢do e controle técnico visando ao cumprimento das finalidades e normas
do sistema de licitagdes e contratos;

XXX- assegurar a eficacia, a eficiéncia, e a efetividade das ag¢Bes de avaliacdo, fiscalizagdo, e controle do sistema de
licitagGes e contratos quanto aos objetivos, técnicas, organizagao, recursos e procedimentos;

XXXI - revisar, elaborar, coordenar, consolidar e pronunciar-se sobre a legislagdo de materiais e servicos e de obras e
servicos de engenharia, propondo minutas de projetos de lei, de regulamentos e normas;

XXXII - exercer outras atividades afins.

XXXIIl — acompanhar a execugdo do contrato com o objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade,
tempo e modo da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados
no edital da licitagdo e contrato;

XXXIV - garantir que os contratos administrativos sejam cumpridos na forma do instrumento editalicio, do termo de referéncia
e dos anexos a ele aderidos, buscando como pega basilar os principios que regem o direito na busca do interesse coletivo
(interesse publico); e,

XXXV — organizar rede de fiscalizagdo de contratos promovendo o aprimoramento do desempenho dos fiscais

designados.

Segao lll

Coordenagao de Compras e Almoxarifado

Art. 25 - . Compete ao Coordenador de Compras e Almoxarifado:

| - coordenar e orientar o recebimento de requisicdo de compras, aexecu¢do do processo de cotagdo, o registro
de pregco e o cadastramento de fornecedores;

Il - supervisionar o processo de compra de produtos e matérias-primas, bem como de contratagdo de servigos;

Il - supervisionar e acompanhar o fluxo de entregas, orientando sempre as empresas no processo de compras;
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IV - fixar normas e instrugdes relativas a aquisicdo, a guarda, distribuicdo e transporte de material através dos érgdos
subordinados;

V - supervisionar, orientar e fiscalizar a execug¢do dos servicos de almoxarifado e do patrimonio;

VI - executar, apds a efetivacdo da compra, a emissdo da ordem de servico para a entrega do produto ou bem adquirido;

VII - participar, desde a abertura até a conclusdo do processo licitatério, auxiliando e/ou assessorando a Comissdo
Permanente de Licitacdo sempre que necessario;

VIII - coordenar a equipe na conferéncia e no cadastramento de todos os materiais e bens adquiridos pela Prefeitura;

IX - coordenar e fiscalizar o recebimento dos materiais, dos bens adquiridos, e a conferéncia das notas fiscais e suas
conformidades com as notas de empenho;

X - atestar o recebimento dos materiais nas notas fiscais e a regularidade fiscal;

Xl - gerenciar o registro e o armazenamento de todo o material estocavel;

XIl - controlar a saida dos materiais armazenados no estoque;

Xl - controlar o recebimento e processamento das requisicdes de materiais, em conformidade com o estoque
disponivel;
XIV - emitir os pedidos de ressuprimento de materiais estocaveis, com base nas demandas e proje¢ées de consumo;
XV - controlar o fluxo de pedidos do sistema de registro de precos, monitorando o consumo de materiais e bens;

XVI - elaborar relatérios de consumo a fim de subsidiar o planejamento das compras.

Segao IV

Departamento de Desenvolvimento Econ6mico, Industria e Comércio

Art. 26 - Compete ao Diretor do Departamento de Desenvolvimento Econémico, Industria e Comércio:

| - Planejar, coordenar e executar as politicas industriais e comerciais do Municipio;

Il - Promover agGes de articulagdo e fomento, estimulando atividades que busquem o desenvolvimento econdmico e social do
Municipio, de maneira sustentavel e em consonancia com as diretrizes apontadas no plano estratégico municipal;

Il - promover o acompanhamento e fiscalizacdo da industria e do comércio;

IV - Gerenciar a promogao e a atualizagdo permanente da politica econdmica do Municipio, desenvolvendo regime de
colaboragdo e parceria entre o Poder Publico Municipal e as entidades empresariais, para elaboragdo, fomento e execugao
do plano de agdo governamental, em coordenagdo com os demais 6rgdaos do Municipio;

V - Gerenciar o cadastro das potencialidades do municipio referentes a sua logistica, mantendo-o atualizado para atragdo de

novos empreendimentos;
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VI - Destacar os diversos programas de incentivo as politicas de desenvolvimento e o apoio aos novos empreendimentos
e aos ja instalados;
VIl - promover a instalagdo e a manutengdo de equipamentos que estimulem novos empreendedores, adotando como

diretriz a desburocratizacdo e a geracdo de emprego e renda;

Secao V

Coordenacgao de Apoio a Atividade Industrial

Art. 27 — Ao Coordenador de Apoio a Atividade Industrial compete:

| - Executar tarefas de assessoramento, planejamento simples e organizagdo, supervisao de projetos relacionados ao setor da
industria;

Il - Propor e implantar normas e instrumentos para racionalizagdao do processo administrativo e técnico da industria;

Il - supervisionar e chefiar auxiliares imediatos no desempenho de suas atribui¢bes, distribuindo tarefas e responsabilidades;

IV - Participar de estudos, levantamentos, planejamento, implanta¢do e controle de servigos na area industrial;

V - Analisar e instruir processos relativos as agdes sob supervisdo, com exposicdo de motivos, pareceres e informagdes necessarias;
VI - Planejar a operacionalizagdo de projetos especificos de cada area;

VIl - proceder a analise de atos oficiais, verificando normas e procedimentos e aplicando regulamentos para estabelecer resultados
compativeis e uniformes;

VIII - conhecer a legislagdo vigente, e atos internos, cumprindo-a e fazendo cumprir, no ambito das a¢des sob sua supervisdo;

IX - Chefiar e executar tarefas, sob supervisdo, operacionalizando projetos relacionados ao seu setor de trabalho, inclusive rotinas
administrativas e/ou técnicas, responsabilizando-se pelas a¢des de seus subordinados e pelos resultados especificos obtidos;

X - Implantar normas e instrumentos para racionalizacdo do processo de trabalho sob sua responsabilidade;

Xl - coletar e registrar dados que possibilitem o monitoramento, a avaliagao e aprimoramento do processo de trabalho sob sua
responsabilidade;

XIl - despachar e controlar a tramitagdo de documentos e expedientes inerentes as atividades sob sua responsabilidade.

Segao IV

Coordenagao de Mercados e Atividades Ambulantes

Art. 28 — Compete ao Coordenador de Mercados e Atividades Ambulantes:
| - A organizacdo, a regularizacdo e o funcionamento das feiras publicas e mercados do Municipio de Livramento de Nossa Senhora;
Il — Conceder ao comerciante ambulante o uso do espaco por Cessdo de Uso, Permissdo de Uso Qualificada, Permissdo de Uso

Provisoria, Autorizacdo de Uso, Autorizagcdo Provisdria;
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IIl - realizar a elaboragdo dos projetos elétricos, de prevencgdo contra incéndio e de edificagdo e reforma das feiras publicas, bem
como a organizagao, a implantagdo ou a transferéncia de feiras no Municipio;

IV - Autorizar ou permitir o uso de espacgo definidos neste decreto, em processo prdprio, mediante cessdo de uso, permissao de
uso qualificada, permissdo de uso ndo qualificada ou autorizacédo de uso, na forma do decreto;

V — Participar da organizagao e orientacdo do funcionamento das feiras;

VI - Analisar os recursos interpostos por feirantes em caso de aplica¢do de penalidade, como instancia terminativa;

VIl —instalar, quando necessario, comité gestor para ordenamentos das feiras;

VIII - realizar o recadastramento dos feirantes e dos espacos publicos utilizados, sempre que necessario;

IX — Anular, revogar e cassar o direito de uso do feirante por descumprimento da legislagdo, dos termos do credenciamento e
do instrumento de outorga, apds apuragao em processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

X = Proceder ao zoneamento, a organiza¢do e a modificagdo das feiras, agrupando as diversas modalidades de comércio e
servigos nelas existentes;

Xl — estabelecer os dias e os horarios de funcionamento e abastecimento das feiras;

XIl — organizar o cadastro de outorgas e criar/atualizar Sistema de Identificagdo de Concessdes e Permissdes — SICP;

XIll = supervisionar e fiscalizar a organizagao, o funcionamento e as instala¢gdes das feiras, bem como o cumprimento de suas
finalidades;

XIV — supervisionar o pagamento do prego publico por parte dos autorizatarios, permissionarios e cessionarios, quando for o
caso, bem como o cumprimento das normas relativas a posturas, segurancga publica, limpeza urbana, vigilancia sanitaria e demais
normas estabelecidas em legislacdo, ressalvada a competéncia dos demais érgaos;

XV — Propor a criagdo ou a transferéncia de feiras livres e permanentes;

XVI - aplicar sang¢des pelo descumprimento de normas ou condig¢des estabelecidas em decreto, no edital de chamamento publico
de credenciamento, no termo de cessdo de uso, no termo de permissdo de uso qualificada, na permissdo de uso ndo qualificada
ou na autorizagdo de uso, ou fiscalizar empresas e entidades com contratos de gestdo, ou parcerias privadas, autorizadas a
fiscalizar e aplicar se for o caso.

XVII — contatar ao 6rgdo responsavel quanto a necessidade de firmar parcerias e convénios com as entidades legalmente
constituidas em projetos de cunho social e cultural ou quando da necessidade de pequenos reparos nas instalagdes das feiras;
XVIII — autorizar a realizagdo de servigos ou reparos nos boxes, propostos pelos feirantes, respeitado o padrdo adotado pelo
Poder Executivo;

XIX —instaurar o processo administrativo para a emissdo do instrumento de outorga, apds requerimento do interessado, fazendo

acostar toda a documentacgao exigida por decreto.

TiTULOV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
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Art. 29 —. A Secretaria Municipal da Fazenda é o dérgdo que tem por finalidade formular, coordenar e executar as fungdes de
administracgdo tributaria, financeira, patrimonial e contdbil do Municipio, competindo ao Secretdrio Municipal da Fazenda:

| - Planejar, dirigir, coordenar, orientar a execu¢do, acompanhar e avaliar as atividades das unidades integrantes da estrutura da
Secretaria Municipal da Fazenda;

Il - Coordenar a equipe na conferéncia e no cadastramento de todos os materiais e bens adquiridos pela Prefeitura;

Il - coordenar e fiscalizar o recebimento dos materiais, dos bens adquiridos, e a conferéncia das notas fiscais e suas
conformidades com as notas de empenho;

IV - Assessorar o Prefeita em assuntos de sua competéncia;

V - Exercer as atribuicdes que lhe forem expressamente delegadas;

VI - Atestar o recebimento dos materiais nas notas fiscais e a regularidade fiscal

VIl - gerenciar o registro e o armazenamento de todo o material estocavel;

VIII - controlar o fluxo de pedidos do sistema de registro de precos, monitorando o consumo de materiais e bens;

IX - Elaborar relatérios de consumo a fim de subsidiar o planejamento das compras

X - Emitir os pedidos de ressuprimento de materiais estocdveis, com base nas demandas e proje¢des de consumo;

XI - chefiar e superintender as a¢des da Secretaria Municipal da Fazenda, dentre as quais programar, elaborar e executar a
politica financeira e tributdria do Municipio, bem como as relagdes com os contribuintes, planejar, coordenar e controlar a
administracdo contabil, financeira, tributaria e fiscal do Municipio;

XIl - assessorar as unidades do Municipio em assuntos de finangas;

XIll - acompanhar as normas de aplicagdo do fundo de contas;

XIV - manter articulagdo com drgdos fazendarios Estaduais, Federais e entidades de direito publico e privado, com melhoria do
desempenho econdmico e fiscal;

XV - Fiscalizar as atividades comerciais, industriais e de prestacdo de servigos irregulares no Municipio;

XVI - julgar processos administrativos referentes a autos de infragdo em grau de primeira instancia;

XVII - controlar o sistema de guarda e movimentagao de valores;

XVIII - elaborar, executar e acompanhar o Plano Plurianual das Diretrizes Orgamentarias e do Orgamento Anual;

XIX - programar o desembolso financeiro;

XX - Empenhar, liquidar e pagar as despesas;

XXl - elaborar a programacdo do fluxo financeiro da prefeitura, administrando-o através do controle de
desembolso programado dos recursos destinados aos diversos drgaos da Prefeitura;

XXIl - elaborar os balancetes mensais, demonstrativos e balango anual, bem como a publicacdo dos informativos financeiros

determinados pela Constituicdo Federal;
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XXl - executar a prestagdao anual de contas e o cumprimento das exigéncias do controle externo;

XXIV - controlar e a fiscalizar sua gestdo e supervisionar dos investimentos publicos;

XXV - controlar os investimentos e a capacidade de endividamento do Municipio;

XXVl - administrar as dotagOes atribuidas as diversas unidades orcamentdarias, relativas ao Sistema Central que
representa e outras atividades correlatas;

XXVII - exercer a a¢do normativa e fiscalizadora do sistema financeiro e orcamentario;

XXVIIl - encaminhar a Controladoria-Geral do municipio, na forma de suas resolugdes, toda a documentagdo relativa a
administragdo financeira e contdbil, para fins de controle interno;

XXIX - coordenar a elaboragdo das propostas de orgamento anual, plurianual de investimentos, de abertura de créditos
adicionais, Lei de Diretrizes Orgamentarias;

XXX - controlar e acompanhar a execugao orgamentdria e proposicdo de normas orgamentarias que devam ser observadas pelos
demais 6rgdos municipais;

XXXI - inscrever e cadastrar os contribuintes bem como orientar os mesmos; executar o lancamento, a arrecadacdoe a
fiscalizagdo dos tributos devidos ao Municipio;

XXXIl - planejar, programar, executar e controlar o orcamento da Secretaria, podendo delega-las através de portaria.

Secao |

Departamento de Finangas

Art. 30 - O Departamento de Finangas é o 6rgdo de assessoramento e de execuc¢do das atividades financeiras e contdbeis do
Municipio, competindo-lhe especialmente:

| - Coordenar, orientar e supervisionar as atividades dos 6rgdos de seu Departamento;

Il - Formular e propor ao Prefeita, em articulacdo com Departamento de Planejamento Publico e Orcamento, as politicas fiscal
e financeira do Municipio;

Il - exercer a administragdo financeira e tributdria do Municipio;

IV - Acompanhar e fiscalizar a arrecadagdo das transferéncias intergovernamentais no ambito do Municipio;

V - Elaborar, acompanhar e rever a programagcao financeira;

VI - Fiscalizar a regularidade das despesas, preparar ordens de pagamento e expedi-las, com autorizagdo da Prefeita;

VIl - preparar os balangos, balancetes e presta¢des de contas da Administragdo Municipal;

VIII - fiscalizar o emprego do dinheiro publico e providenciar a tomada de contas dos agentes responsaveis pela guarda e
movimentacgdo de dinheiro, de titulos e valores pertencentes ao erario publico municipal;

IX - Prestar assessorial técnica ao Prefeita em matérias tributaria, contabil e financeira;
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X - Administrar as dividas publicas;
XI - manter atualizado o Cadastro de Contribuintes municipais e repassar todas as informagdes de natureza financeira e contabil

ao Departamento de Planejamento e Orgamento;

Secao ll

Coordenagao de Contabilidade

Art. 31. Compete ao Coordenador de Contabilidade:

| - elaborar o boletim sintético do movimento de caixa, evidenciando as disponibilidades e os depdsitos bancarios;

Il - coordenar a elaboracdo dos balancetes mensais da situacdo orcamentaria e financeira da Prefeitura, assinando-
os;

Il - classificar o movimento didrio da arrecadacdo;

IV - Encerrar o exercicio, demonstrando as variagcbes ocorridas na situacdo patrimonial;

V - Controlar as retiradas e depdsitos bancarios, conferindo os extratos de contas correntes;

Secao ll
Coordenagao da Tesouraria

Art. 32. Compete ao Tesoureiro:

I-Propordiretrizes para o cumprimento da politica econémica e financeira do Municipio;

Il - Exercer o controle dos gastos publicos e da divida municipal;
Il - administrar os compromissos financeiros, haveres e disponibilidades do Municipio; IV - gerir e administrar as dividas
interna e externa do Municipio, operag¢des de crédito e os repasses realizados por meio de convénios e acordos;
V - Efetuar a escrituracdo contdbil de todos os atos e fatos da Administracdo, bem como os demonstrativos exigidos
pela legislagdo;
VI - Acompanhar a formalizagdo e execu¢do de convénios, acordos e similares, com 6rgdos da administragdo publica estadual
e federal, que envolverem repasses de recursos financeiros;

VIl - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao;

Segdo IV

Coordenagao de Orgamento

Art. 33. Compete ao Gerente de Or¢camento:
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| - Elaborar planos e programas anuais e plurianuais das areas de orgamento e finangas;

Il — Consolidar a proposta orcamentaria anual, a partir das propostas orcamentdrias elaboradas pelos érgdos municipais;

Ill - elaborar diretrizes gerais, inclusive metas globais quantitativas e qualitativas, quanto a utilizagdo, manutencdo e gestdo
orcamentaria;

IV - Orientar a elaborag¢do do Plano Plurianual da Administracdo direta e indireta, Fundag¢des, Fundos Municipais, Empresas
Publicas e Autarquias;

V - Orientar a elaboragdo da Lei de Diretrizes Orgamentdrias da Administragcdo direta e indireta, Fundagdes, Fundos
Municipais, Empresas Publicas e Autarquias;

VI - Orientar e administrar o desenvolvimento do processo do Orgamento Participativo no municipio;

VIl - desenvolver estudos e pesquisas que visem ao aperfeicoamento das técnicas de elaboragdo do Orgamento Publico;

VIII - orientar e supervisionar a elaboragcdo do planejamento geral e setorial;

IX - Apresentar ao Secretario relatérios gerenciais mensais que demonstrem os resultados dos trabalhos;

Secao V

Departamento de Tributos

Art. 34 - O Departamento de Tributos é o setor responsavel por acompanhar, gerir e orientar todas as atividades administrativo
tributdrias vinculadas ao Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU) e Imposto sobre a Transmissao de Bens
Imdveis (ITBI) e taxas. Compete ao Diretor de Tributos:

| - Fiscalizar pessoa fisica ou juridica que seja proprietaria de imdvel, ou titular do seu dominio util, ou seu possuidor (a) a qualquer
titulo, ou ainda o titular do direito de usufruto, de uso ou habitacdo, o compromissario comprador, o comodatdrio ou credor
anticrético, cujo bem imdvel esteja sujeito a cobranga do IPTU.

Il — Manter atualizado o cadastro dos contribuintes;

Il - expedir alvaras de licenca de estabelecimentos comerciais e industriais;

IV - Emitir documentos de arrecadacdo municipal (DAM) de pagamentos referente aos impostos IPTU, ITBI e taxas municipais;

V - Promover, sempre que solicitado, a avaliagdo dos imdveis do municipio;

VI - Acompanhar, fiscalizar e participar de atividades de levantamento imobilidrio e seu cadastramento; e ainda acompanhar e

auxiliar os gestores na gestdo da divida ativa tributaria oriunda do IPTU.

Segao VI

Coordenagao de Arrecadagao
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Art. 35. Compete ao Coordenador de Arrecadagao, Atendimento e Cobranca:

| - Promover estudos objetivando o aumento da arrecadacgao tributaria;

Il - Elaborar relatdrios analiticos semestrais e anuais demonstrando a arrecadagao tributaria do municipio e sua projecdo para
os exercicios seguintes;

Il - planejar, coordenar e avaliar as atividades relacionadas com lancamento de oficio, arrecadacdo, classificacdo de
receitas, administracdo do crédito tributdrio, atendimento ao contribuinte, declaracGes e notas fiscais;

IV - Coordenar as atividades relacionadas com a cobranga administrativa das receitas tributarias;

Segao VII

Coordenacao de Fiscalizagao

Art. 36. A Chefia de Fiscalizagdo Tributdria, cargo privativo de servidor efetivo designado por portaria, portador de diploma de
nivel superior, compete:

| - Chefiar a execucdo dos procedimentos de fiscalizacdo de sujeitos passivos selecionados previamente;

Il - Instruir o expediente de constituicio de crédito tributario, decorrente do procedimento de fiscalizacdo, bem assim o
processo de representacdo fiscal para fins penais;

lll - executar os procedimentos de diligéncia e pericia no interesse da fiscalizagdo ou para atendimento de exigéncia de
instrugcdo processual;

IV - Executar as atividades relativas a lancamentos de diferenca de impostos mobilidrios, taxas e contribui¢des, administrados

pela Secretaria Municipal da Fazenda;

Secao VIII

Coordenacao de Cadastro Imobiliario

Art. 37. Ao Coordenador do Cadastro Imobilidrio, cargo privativo de servidor efetivo designado por portaria, compete:

| - Gerenciar, especificar, alimentar e manter atualizados os cadastros tributarios municipais;

Il - Coordenar a elaboragdo dos mapas de valores dos imdveis situados no municipio de Ilhéus e promover a respectiva publica¢do
periddica;

lll - coordenar a atualizagdo do Mapa Oficial da Cidade de Livramento de Nossa Senhora, do Cadastro Cartografico Fiscal e do
Cadastro de Logradouros;

IV - Chefiar auditorias periddicas do cadastro imobilidrio com vistas a corrigir distor¢Ges e erros de sistema;
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V - Gerenciar as operagdes de atualizagdo das informagGes cadastrais e fiscais dos imdveis do municipio, inclusive as obtidas
mediante convénios;
VI - Analisar as solicitagdes de modificagdes dos cadastros tributdrios municipais;

VIl - proceder ao desdobro fiscal e ao cadastramento das unidades autbnomas de imdveis em condominio e de loteamentos.

Secdo IX

Coordenagao de Controle da Divida Ativa

Art. 38 - Compete ao Coordenador da Divida Ativa a gestdo dos débitos fiscais devidos ao municipio. Essa coordenagdo é
responsavel por realizar a cobranga administrativa e judicial dos créditos tributarios e ndo tributarios que estejam em atraso.

| — Promover, coordenar e executar as atividades de cobranga administrativa, bem como a inscrigdo em Divida Ativa, de créditos
tributdrios e ndo tributarios, de natureza fiscal e todas receitas constituidas do Municipio, com a finalidade do recebimento das
receitas ndo pagas e em atraso, na forma prevista na Lei Federal n2 6.830 de 22 de setembro de 1980 e no Cédigo Tributario do
Municipio e seu regulamento em vigor, e legislagcdes correlatas

Il —Supervisionar, orientar e controlar o desenvolvimento das atividades a cargo da Coordenacdo da Divida Ativa, fazendo observar
as disposicdes fixadas em leis e regulamentos para a tramita¢do de processos no ambito de sua competéncia;

IIl — articular-se com as demais unidades da Secretaria, com vistas a proposicdo de medidas que viabilizem a execugdo dos planos,
programas e projetos vinculados a cobranga e arrecadagao, administrativa, da divida ativa do Municipio, de natureza tributdria ou
nao;

IV — Desenvolver agdes de gestdo de tecnologia da informacgado, visando o controle eletronico de processos administrativos, sob a
responsabilidade Coordenagao da Divida Ativa, em conjunto com a Secretaria da Fazenda.

V — Encaminhar e registrar para cobranga em Tabelionato de Protesto os titulos de crédito representados pela Certiddo de Divida
Ativa (CDA) do Municipio, das receitas tributarias e n3o tributarias ndo pagas, na forma das Leis Federais n? 9.492/1997 e n2
12.767/2012, e das normas estabelecidas pelo Tribunal de Justica do Estado da Bahia;

VI — Autorizar a retirada e o cancelamento por pagamento ou outra modalidade, da cobranga em Tabelionato de Protesto os
titulos de crédito representados pela CDA do Municipio, das receitas tributdrias e ndo tributdrias, na forma das Leis Federais n?
9.492/1997 e n? 12.767/2012, e das normas estabelecidas pelo Tribunal de Justica do Estado;

VIl — decidir e autorizar o reconhecimento da decadéncia e/ou prescri¢do dos créditos, tributarios ou ndo;

VIl — promover a implanta¢do das normas do parcelamento dos créditos tributdrios e ndo tributarios;

IX — Participar, implantar e acompanhar sistemas de tecnologia da informacao relacionados ao parcelamento e a negocia¢cdo dos
créditos tributdrios e ndo tributarios;

X — Participar, desenvolver, implantar e acompanhar projetos de sistema de tecnologia da informagao relacionados a Cobranca

Administrativa e da Divida Ativa;
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XI — atualizar e alterar os documentos préprios do parcelamento e da divida ativa do Municipio;

XIl — promover o levantamento, monitoramento, controle e atualizagdo, dos créditos langados e ndo pagos, efetuando a¢des de
cobranca, notificagdo e edital aos contribuintes e responsaveis;

XIIl — promover os procedimentos de cobranga administrativa;

XIV — promover o controle e encaminhamento dos processos administrativos e fiscais relacionados com a Cobranca e Divida Ativa,
observando os prazos, com as respectivas notificagcdes ou editais;

XV — Emitir despachos informativos em processos de consulta, relacionados com a cobranga administrativa e da Divida Ativa;

XVI — realizar pesquisas e coletar dados de outras esferas de Governo e de outras prefeituras, relativas a area de cobranca, que
sirvam de subsidios e incrementos ao desenvolvimento de novos processos e sistemdaticas compativeis com o interesse da
administragdo municipal;

XVII — colaborar na atualizagao do Cadastro de Contribuintes do Municipio;

XVIIl = promover a implantagdo das normas e sistemas relacionados as Certiddes emitidas pela Prefeitura;

XIX —acompanhar e gerir as Certidées de Regularidade Fiscal, dados cadastrais e de informagdes da Prefeitura;

XX — Prestar assisténcia técnica em processos administrativos da qual a Prefeitura seja parte, no ambito da administracdo
tributaria;

XXI — realizar o levantamento e promover o repasse dos emolumentos retidos pelo recebimento dos débitos fiscais protocolados
em protesto, conforme tabela divulgada periodicamente pela Corregedoria do Tribunal de Justica do Estado;

XXII- elaborar relatério anual de detalhamento da divida ativa do municipio.

TiTULO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Art. 39 — A Secretaria Municipal de Infraestrutura, Servicos Publicos é o 6rgdo responsdvel por executar as politicas publicas
relativas a infraestrutura, competindo ao Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos:

| - Promover os estudos econdmicos, administrativos, estatisticos e tecnoldgicos necessarios ao planejamento e execugdo
de obras de engenharia e infraestrutura urbana;

Il - Promover a execugdo das obras publicas de responsabilidade do municipio;

Ill - promover a contratagdo, o controle, a fiscalizagdo e o recebimento das obras publicas municipais autorizadas;

Secao |

Departamento de Infraestrutura

Art. 40 — Ao Diretor do Departamento de Infraestrutura compete:
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| - Promover os levantamentos e avaliagdes de imdveis e benfeitorias do interesse do municipio;

Il - Inspecionar sistematicamente obras e vias publicas, promovendo as medidas necessarias a sua conservagao;

Il - agir em casos de emergéncia e calamidade publica, diligenciando a execugdo de medidas corretivas nas obras publicas e nos
sistemas vidrios municipais;

IV - Colaborar com os o¢rgdos e entidades federais e estaduais responsdveis por obras de saneamento urbano, dos
sistemas viarios e demais obras de infraestrutura;

V - Promover a execug¢do e a operacionalizacdo dos sistemas de drenagem;

VI-Promover a execugao dos servigos de pavimentagao e a conservagao das obras e vias publicas;

VIl - coordenar a realizagdo de obras e agles correlatas de interesse comum a Unido, Estado e ao setor privado em territorio
do municipio, estabelecendo, para isso, instrumentos operacionais;

VIl - promover o desenvolvimento de atividades relativas a producdo de asfalto e demais matérias-primas, insumos, pré-
moldados e equipamentos necessarios a construgao e conservagao das obras e vias municipais;

IX - Proceder a gestdo e ao controle financeiro dos recursos orgamentdrios previstos na sua unidade, bem como
a gestdo de pessoas e recursos materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados do Poder

Executivo.

Secgao ll

Coordenagao de Execugao e Manutengao de Obras em Prédios Publicos

Art. 41. Compete ao Coordenador de Execu¢do e Manutengado de Obras em Prédios Publicos:

| - Prover a manutengdo, recuperagao, conservagao dos bens publicos, prédios publicos, equipamentos e espagos publicos;

Il - Planejar, supervisionar, acompanhar e fiscalizar os projetos e obras de manutenc¢do no plano de conservagdo e manutencao
de vias publicas;

Ill - gerenciar e operar os equipamentos de engenharia urbanos nos espacos publicos;

IV - Coordenar as a¢des de monitoramento e manutencdo de prédios publicos;

V - Propor ag0es de vistorias e analises da estrutura de prédios publicos, préprios, alugados ou cedidos ao municipio, sempre que
necessario para a manutengao preventiva e corretiva;

VI - Auxiliar nas agdes de fiscalizagdo de obras que envolvam a manutengao de prédios publicos;

VIl - controlar, fiscalizar e gerenciar a execugao, direta ou indiretamente, dos projetos e manutengao de obras da administragdo
municipal feitas com recursos

Préprios;
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VIl - promover a execu¢do e a operacionalizacgdo dos sistemas de drenagem e pavimentagdo, e a conservagao das
obras e vias publicas com recursos préprios;
IX - Vistoriar os iméveis em utilizagdo, elaborando relatdrios técnicos sobre o estado de conservagdo, propondo, quando

necessario, medidas para sua recuperacao;

Secao lll

Departamento de Desenvolvimento Urbano

Art. 42 — Cabe ao Diretor do Departamento de Desenvolvimento Urbano

| - Planejar, organizar, coordenar, executar, controlar e avaliar as a¢Oes setoriais a cargo do municipio relativas a politica de
apoio ao desenvolvimento da capacidade institucional e da infraestrutura urbanistica, formulando e coordenando a politica
municipal de manutencdo da infraestrutura urbana;

Il - Propor a alocagdo de recursos e compatibilizar programas, projetos e atividades de manutencdo urbana, de infraestrutura,
de saneamento, com os niveis federal e estadual;

Il - estabelecer, quando de interesse da administragdo municipal, convénios, parcerias e termos de cooperagdo com
instituicGes publicas, privadas e ndo governamentais que atuem no ambito da secretaria, visando a cooperagdo técnica e a
integracdo de agOes setoriais com impacto sobre a competitividade e a qualidade de vida dos cidadaos;

IV - Planejar e dirigir os projetos e as a¢des relativas a servigos publicos;

V - Identificar a necessidade de servigcos de limpeza urbana, tais como, varrigdo, capina, coleta de lixo e disposi¢do final de

residuos sélidos sob a forma de concessdo e/ou permissao;

Secao IV

Coordenagao de Maquinas Pesadas e Usina Asfaltica

Art. 43 — Compete ao Coordenador de Mdaquinas Pesadas e Usina Asfaltica:

| - Executar o Plano de Manutencgao Preventiva e Periddica de veiculos, maquinas e equipamentos da Administragao Municipal;
Il - Solicitar o encaminhamento de funciondarios para cursos de formagdo e/ou aperfeicoamento técnico;

Il -. Executar a manutengao corretiva de veiculos, maquinas, e equipamentos da Administragdo Municipal;

IV - Estabelecer cronogramas de servigos, usando a racionalizagdo de tempo e recursos.

V - Estabelecer prioridades de servigos, levando em consideragdo as necessidades e urgéncias.

VI — Manter atualizado o cronograma de atividades e servigos para maquinas e usina asfaltica.
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Segao VI

Coordenagao de Uso e Ocupagao do Solo

Art. 44. Compete ao Coordenador de Uso e Ocupacdo do Solo:

| - elaboracdo E propositura de normas referentes a legislacdo de parcelamento, uso e ocupacdo do solo, decorrentes do
Plano Diretor;

Il - Acompanhar, controlar, avaliar e atualizar o Plano Diretor do Municipio e outros planos, programas e projetos que visem
ordenar a ocupag¢do, o uso ou a regularizacao da posse do solo;

Il - desenvolver propostas relativas ao uso e ocupacgdo de areas publicas, fomentando sua adequada destinagao;

IV - Expedir as diretrizes urbanisticas para instalagbes de equipamentos e edificagdes situadas acima do nivel do solo, e de
infraestrutura e servigos urbanos do municipio;

V - Complementar os dados relativos ao cadastro de zoneamento, incluindo o gerenciamento do histdrico de cada
contribuinte, além de formular politicas, diretrizes e a¢Ges para o desenvolvimento urbano do municipio;

VI - Propor programas e projetos para a implementagdo das diretrizes do Plano Diretor, inclusive sua revisdo e gestdo
participativa, compatibilizando e articulando as politicas setoriais com as diretrizes e metas, especialmente no que se refere
ahabitacdo, transporte, meio ambiente e infraestrutura, através da elaboracdo de estudos, pesquisas e diagndsticos de natureza

social e urbanistica, necessarios ao processo de planejamento municipal;

Segao VII

Coordenagao de Fiscalizagdo de Obras

Art. 45. Compete ao Coordenador de Fiscalizagdo de Obras:

| - Coordenar os estudos, orcamentos e projetos de obras e instalagdes vidrias e civis;

Il - Coordenar e orientar a elaboracgdo de projetos de tragados rodovidrios, galerias de dguas pluviais, pavimentacgdo e obras;

Il - estabelecer normas e critérios técnicos para o bom desenvolvimento dos trabalhos e projetos, padronizando-os de acordo
com a especificidade de cada servico;

IV - Responsabilizar-se pelo controle dos levantamentos necessarios a elaboragdo dos orgamentos para as obras a serem
licitadas;

V - Promover a elaboracdo de projetos, especificagdes e calculos das obras a serem executadas direta e indiretamente pela
Secretaria;

VI - Auxiliar na fiscalizagdo de obras;

VIl - coordenar a preparacdo de especificacdes técnicas, elementos, orcamentos e critérios técnicos para as licitagdes;
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VIII - responsabilizar-se pela execugdo do detalhamento dos programas e projetos de obras viarias e civis;

IX - Fornecer subsidios necessarios para a fixacdo da politica e planos de construgdo e recuperagao de unidades das Secretarias e
entidades municipais;

X - Agir em casos de emergéncia e calamidade publica, diligenciando a execu¢do de medidas corretivas nas obras publicas e nos

sistemas vidrios municipais;

Segao VIII

Departamento de Servigos Publicos

Art. 46 — Compete ao Diretor de Servigos Publicos:

| - Planejar, organizar, coordenar, executar, controlar e avaliar as a¢Ges setoriais a cargo do municipio relativas a politica de
apoio ao desenvolvimento da capacidade institucional e da infraestrutura urbanistica, formulando e coordenando a politica
municipal de manutencdo da infraestrutura urbana;

Il - Propor a alocagdo de recursos e compatibilizar programas, projetos e atividades de manutencdo urbana, de infraestrutura,
de saneamento, com os niveis federal e estadual;

Il - estabelecer, quando de interesse da administracdo municipal, convénios, parcerias e termos de cooperagdo com
instituicGes publicas, privadas e ndo governamentais que atuem no ambito da secretaria, visando a cooperagao técnica e a
integracdo de a¢Oes setoriais com impacto sobre a competitividade e a qualidade de vida dos cidadaos;

IV - Planejar e dirigir os projetos e as agGes relativas a servigos publicos;

V - Identificar a necessidade de servigos de limpeza urbana, tais como, varrigdo, capina, coleta de lixo e disposicdo final de

residuos sélidos sob a forma de concessdo e/ou permissao;

Secao VII

Coordenador de Parques, Jardins e Area Verde

Art. 47. Compete ao Coordenador de Parques, Jardins e Areas:

| - Chefiar a equipe de manutencdo e preservacdo paisagistica de pragas, jardins e parques municipais, promovendo a
conservagao, a limpeza e o combate a pragas e doengas nas areas verdes desses logradouros;

Il - Coordenar os servicos de rogagem, poda e adubagdo, bem como os servicos de limpeza das pragas, jardins e parques
municipais;

Il - supervisionar e controlar a utilizacgdo e a manutencdo dos equipamentos utilizados nos servicos;

IV - Coordenar a execu¢do de projetos paisagisticos de implantacdo e recuperagdo das pracas, jardins e parques municipais;
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V - Planejar a periodicidade de poda, adubagdo e combate a pragas nas vegetagGes existentes nas pracas, jardins e parques

municipais;

Secao VIII

Coordenador de lluminagdo Publica

Art. 48. Compete ao Coordenador de lluminagdo Publica:

| - Gerir o sistema de iluminagao publica do municipio, chefiando a equipe de servigo de manutengao;

Il - Planejar e coordenar a execucdo e fiscalizagdo das obras, projetos e atividades relacionadas com iluminagao publica e energia
do municipio e de edificagdes publicas;

lll - gerir os contratos de obras e manutengdo de iluminagdo de vias publicas e de energia de edificagGes publicas;

IV - Coordenar a equipe para o exercicio da conservacdo e melhoria funcional e paisagistica da iluminacdo das vias e

logradouros publicos;

Segao IX

Coordenador de Limpeza Publica

Art. 49. Compete ao Coordenador de Limpeza Publica:

| - Coordenar a equipe de servigo de varrigao;

Il - Coordenar a equipe para o exercicio da conservagcdo e melhoria funcional e paisagistica das vias e logradouros publicos;
Il - criar escalas de servicos de varricdo periddicas de acordo com a demanda das regides;

IV - Coordenar o servico de varricdo em eventos, pontos turisticos e atividades culturais e prioritarias do Municipio;

V - Chefiar a equipe de servigco de coleta de entulhos da cidade;

VI - Coordenar a promog¢do da adequagdo de custos dos servigos de coleta, transporte e destinagao final do entulho;

VIl - fiscalizar as empresas credenciadas para verificagdo da correta destinagao final ao entulho;

VIII - coordenar a fiscalizagdo de obras publicas e particulares para que o entulho seja transportado por empresas credenciadas;

IX - Emitir levantamentos periddicos relativos ao volume, peso, tipo e composicdo aproximada do entulho coletado;

Secao X

Coordenador de Cemitérios
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Art. 50. Compete ao Coordenador de Cemitérios

| - Responder pela administracdo do cemitério;

I - Fiscalizar as urnas mortuarias, desde a data de seu recebimento até o sepultamento;

Il - definir horario para sepultamentos;

IV - Responder pela tramitacio dos documentos de Obito para sepultamento;

V - Indicar os carneiros onde serdo feitos os sepultamentos;

VI - Administrar as prorrogagdes dos carneiros, exumagoes e traslados;

VIl - zelar pela limpeza e conservagdo do cemitério, bem como dos servigos de urbanismo;

VIl - prestar informagdes diretamente aos municipes a respeito do vencimento do periodo de sepultamento e outras
relacionadas as atribui¢des da divisdo;

IX - Elaborar relatdrios de constatacdo das condi¢gGes encaminhando ao seu superior;

Secgao XI

Coordenador de Operag¢oes em Distritos, Vilas e Povoados

Art. 51. Ao Coordenador de Operagdes em Distritos, Vilas e Povoados compete:

| - Formular planos e operagdes de servicos em sua drea de competéncia;

Il - Promover a construgdo, pavimentagdo e conservagdo de estradas vicinais;

Il — promover em articulagdo com outras Secretarias a oferta de servigos essenciais em distritos, vilas e povoados;

IV — Articular a construgdo e conservagdo de parques, pragas e jardins, bem como arborizagdo dos lugares publicos, tendo
em vista a estética urbana e a preservacdo do ambiente natural em distritos, povoados e vilas;

V — Atuar em parceria com os érgdos de Turismo e Cultura para promogado de destinos culturais e turisticos no ambito de distritos,
vilas e povoados;

VI - Gerenciar e coordenar patrulhas mecéanicas e equipes responsaveis pela manutencao das estradas vicinais;

VI - Gerenciar e coordenar as atividades de coleta de lixo e de limpeza publica em distritos, vilas e povoados;

VIl - elaborar propostas e efetivar medidas de integracdo entre as regides que integram o municipio, fomentando o
desenvolvimento dos setores do interior do municipio;

VIII - elaborar propostas e agdes voltadas a destinar servigos publicos as diversas regides interioranas do municipio.

IX - Auxiliar o Secretario nos atos de gestdo dos demais orgdos operacionais da estrutura da Secretaria de Interior;

X -Reportar eventuais ocorréncias referente a manutengao das maquinas das estradas vicinais ao superior hierarquico;

Xl - chefiar e acompanhar a execucdo da manutencdo das estradas vicinais;
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XII - fiscalizar a execugdo da manutencgdo das estradas vicinais, reportando eventual ocorréncia ao superior hierarquico;
XIIl - manter atualizado o levantamento da situagcdo das estradas vicinais, bem como propor a abertura de estradas vicinais para

atender as necessidades do interior do municipio

Secao Xl

Coordenacao de Fiscaliza¢do de Contratos e Convénios de Infraestrutura

Art. 52 - o fiscal de contratos quem garante que todos os aspectos do contrato, desde a entrega de materiais até a execugdo de
servigos, sejam realizados de acordo com o que foi acordado, seguindo as normativas e leis aplicdveis. O trabalho do fiscal de
contrato é essencial para assegurar que ndo apenas os interesses da administragdo publica sejam protegidos, mas também para
garantir que os recursos publicos sejam utilizados de maneira eficiente e transparente. Ao fiscalizar a execuc¢do dos contratos,
esses profissionais ajudam a evitar desperdicios, fraudes, e outras irregularidades que possam prejudicar a integridade financeira
e a credibilidade da gestdao municipal. Compete ao Fiscal de Contratos:

| - acompanhar e monitorar a execugao contratual, reportando quaisquer irregularidades aos 6rgdos competentes;
Il - garantir a realizacdo das etapas do contrato de acordo com os prazos, especificacdes técnicas, e demais condi¢des estipuladas;
Il - assegurar que todos os aspectos do contrato estejam sendo cumpridos conforme o acordado;

IV - comunicar-se eficientemente com o gestor do contrato, garantindo o compartilhamento de todas as informagdes relevantes
e a implementagao pronta de a¢des corretivas quando necessario;

V - acompanhar e fiscalizar os convénios, contratos e instrumentos congéneres, de forma a garantir que seja cumprido o disposto
nos respectivos instrumentos e atendidas as normas orgamentdrias e financeiras da Administragdo Publica, atendendo a:

» cumprimento da cronologia de pagamento;
» implementagdo de controles de prazos de vencimento dos contratos;
= presenca de pagamentos em duplicidade;

= existéncia de agente designado para exercer o papel de fiscal e a compatibilidade entre o conhecimento deste e o objeto
contratado;

» cumprimento dos estagios da despesa (empenho, liquidagdo e pagamento);

» existéncia e qualidade dos atestos;

= aceitabilidade dos pregos do contrato e termos aditivos com os praticados no mercado;
= aplicabilidade de sang¢des no descumprimento dos normativos vigentes;

» entrega do servigo ou bem, conforme as especificagdes técnicas indicadas no instrumento convocatério e na proposta do
fornecedor;

= qualidade e temporalidade da disposi¢do do bem ou servico a sociedade.

TiTULO VI
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 53 — A Secretaria Municipal de Educacdo tem a finalidade de exercer, orientar e coordenar as atividades pedagdgicas,
competindo ao Secretario Municipal de Educagao:

| — Coordenar o planejamento operacional e a execucdo das atividades pedagdgicas de ensino, consoante a legislacdo vigente,
compreendendo a pesquisa didatico pedagdgica para o desenvolvimento do ensino municipal;

Il — Coordenar o desenvolvimento de indicadores de desempenho para o sistema municipal de ensino, compreendendo o

controle da documentacdo escolar, a assisténcia ao estudante e o gerenciamento nas questées especificas da area;

Secao |

Assessoria Especial de Apoio ao Gabinete do Secretario

Artigo 54 - Compete ao Assessor Especial de Apoio ao Gabinete do Secretdrio:

IIl — coordenar a articulagdo com os outros érgaos municipais, com os demais niveis de governo e entidades da iniciativa privada
para a programacao de atividades com alunos da rede municipal, referentes a ensino, assisténcia social, saude, fundamental na
area de atuagdo do Municipio;

IV — Coordenar a gestdo dos Fundos afetos a Secretaria;

V - Administrar o Sistema Municipal de Educag¢do e promover as agles voltadas a prestagdo do servico publico de educacéao,
como direito de todos os cidaddos; a valorizacdo dos profissionais da educacdo; a garantia de escola publica de qualidade; o
atendimento a diversidade cultural e a gestdo escolar democratica, participativa e colegiada;

VI- Gerir a educagdao municipal, controlando e supervisionando as atividades dos profissionais em educagdo;

VIl - acompanhar a elaboragao das propostas pedagdgicas para o ensino publico municipal;

VIl - coordenar e monitorar as atividades desenvolvidas com vistas a proporcionar estrutura fisica e de pessoal para a
execucdo do servico de educagao;

VIV - exercer outras atividades afins.

Secao ll

Departamento de Desenvolvimento da Gestao Escolar

Art. 55 - Compete ao Diretor do Departamento de Desenvolvimento da Gestdo Escolar:
| — Gerenciar, direta ou indiretamente, as instituicdes educacionais de Educagao Infantil e Creches, Ensino Fundamental1e2 e a

Educacgdo de Jovens e Adultos da rede municipal de ensino;

Praga Dom Hélio Paschoal, 94 — Centro — Livramento de Nossa Senhora — BA — CEP.: 46.140-000
CNPJ: 13.674.817/0001-97 Fone: (77) 3444-2900
E-mail: livramento.gabinete@gmail.com Home Page: www.livramento.ba.gov.br



mailto:livramento.gabinete@gmail.com
http://www.livramento.ba.gov.br/

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA

GABINETE DA PREFEITA

Il — Promover a realizagdo de pesquisas, estudos e levantamentos de dados de forma sistematica, considerados relevantes para o
desenvolvimento do Ensino Fundamental da rede publica;

Ill — emitir informagGes, pareceres e orientagGes sobre sua area de atuagdo, sempre que julgar oportuno ou quando forem
solicitados;

IV — Propiciar momentos de formacdo continuada para todos os profissionais da educagdo, visando a melhoria da educacdo
municipal;

V — Coordenar e acompanhar o desenvolvimento do Plano de A¢do das Unidades de Ensino;

VI —Implementar diretrizes especificas para a diversidade em sua area de atuagao;

VIl — elaborar, apds andlise, parecer sobre material didatico escolar;

VIl —implementar e acompanhar o desenvolvimento dos projetos e programas propostos pela SEMED, SEC, MEC;

IX — Promover o acompanhamento e avaliagdo da execugdao dos convénios na area de sua atuagao;

X — Promover a gestdo democratica, por meio da garantia da elei¢do de diretores e autuagdo dos conselhos escolares;

X| — assegurar a autonomia das escolas por meio da gestdo democrética e o Projeto Politico Pedagdgico;

XIl - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na drea de sua competéncia; e

XIIl — desempenhar e cumprir as normas do Sistema de Controle Interno.

Segdo lll

Coordenacgao de Avaliacdo da Gestdo Escolar

Art. 56 - Compete ao Coordenador de Avaliacdo da Gestdo Escolar:

| - Coordenar a politica de avaliacdo interna e externa do sistema publico de ensino;

Il - Fornecer subsidios para que as escolas municipais alcancem a melhoria dos resultados nas avaliagdes internas e externas, e
consequentemente a melhoria na qualidade da aprendizagem dos estudantes;

[l - Difundir a cultura da avaliagdo diagndstica como pratica necessaria ao desenvolvimento escolar;

IV - Viabilizar a realizagdo de estudos e pesquisas, programas e projetos relacionados a avaliagao;

V - Promover a capacitagdo e formacao continuada de professores, e coordenadores pedagdgicos para efetivagao do trabalho do
processo de avaliagdo do desempenho escolar, em parceria com o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Anisio Teixeira — INEP;
VI - Assessorar e orientar as escolas quanto a aplicacdo das AvaliagGes externas (PISA, SAEB,);

VIl - Acompanhar o Programa Bolsa Familia, na unidade escolar, com vistas ao acompanhamento da frequéncia escolar dos alunos

beneficiarios;
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VIII - Coordenar em ambito municipal, a implantagdo e o desenvolvimento do sistema de frequéncia escolar, com vistas ao
acompanhamento dos alunos;

IX - Apoiar as unidades de ensino na identificacdo, registro, controle e acompanhamento de criangas e adolescentes que estdo
fora da escola ou em risco de abandono e /ou evasio;

X - Viabilizar que cada caso de crianca e/ou adolescente fora da escola seja reportado e encaminhado adequadamente, acionando
diferentes areas e 6rgdos governamentais para que eles sejam (ré) matriculados e frequentem as aulas;

Xl - Possibilitar a comunicacdo entre os diversos agentes e setores publicos locais, para estabelecer uma acdo Inter setorial efetiva
no enfrentamento da exclusdo escolar;

XIl - Coordenar o desenvolvimento de agdes estratégicas, com vistas a assegurar o acesso, a permanéncia e a aprendizagem dos
estudantes do sistema de ensino publico;

Xl - Participar da elaboragdo do Plano Plurianual — PPA, do Plano Estratégico - PES, da Proposta Or¢camentaria, do Plano de
Trabalho Anual - PTA da Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa Senhora;

XIV - realizar visitas técnicas a escola;

XV — Orientar os profissionais de educa¢do quanto a pratica escolar, encaminhamento de alunos para profissionais diversos,
reclassificacdo, dificuldades de aprendizagem, defasagem série/idade e situa¢des cotidianas do espaco escolar;

XVI — elaborar parecer e acompanhar o desenvolvimento de projetos propostos pelas escolas e demais instituicGes;

XVII — orientar, analisar, aprovar e acompanhar a execu¢do dos Projetos Politicos Pedagdgicos das Escolas Publicas Municipais;

XVIIl = promover o acompanhamento da execugdo fisica e financeira dos contratos na drea de sua atuagao.

Segdo IV

Coordenagao de Arquivo Histérico, Memdrias e Bibliotecas

Art. 57 -. Compete a Coordenacgdo de Arquivo Historico, Memdrias e Bibliotecas:

| - Planejar e coordenar os servicos administrativos e financeiros para manutenc¢do e arquivamento de documentacdo de
alunos;

Il - Supervisionar as atividades de arquivamento com a modernizagdo administrativa através da digitalizagdo de documentagao
com assinatura digital;

Il - coordenar o planejamento e execugdo do cadastro, da armazenagem, da circulagdo e da distribuicdo de materiais,

equipamentos, livros e mobilidrios para as unidades escolares;

Secao V

Coordenacao do Sistema de Gestdo e Programas Educacionais
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Art. 58 -. Compete ao Coordenador do Sistema de Gestdo e Programas Educacionais:

| - Coordenar a programacao, o planejamento, o monitoramento e a avaliagdo dos programas e projetos articulados na rede
municipal de ensino, oriundos do governo federal, do governo estadual ou de outras instituicdes ndo governamentais, cujas
atividades contribuam diretamente para o processo de mudanga na qualidade do ensino nas unidades escolares do campo e
urbanas;

Il - Acompanhar o Plano Municipal de Educac¢do e o PAR- Plano de Ag¢des Articuladas, em estreita articulagdo com o Departamento

Técnico Pedagadgico;

Segao VI

Coordenacao de Apoio aos Conselhos

Art. 59 -. Compete ao Coordenador da Coordenacdo de Apoio aos Conselhos:

| — Planejar e operacionalizar os servicos administrativos referentes as reunides dos Conselhos, atendendo aos conselheiros
em suas necessidades para otimizagdo da documentacgdo produzida;

Il — Provisionar o material necessario para realizagdo das atividades voltadas a execucdo das atividades produzidas pelos

Conselhos;

Segdo VII

Coordenacao de Esporte na Escola

Art. 60 — Compete ao Coordenador de Esporte na Escola:

| — Realizar, na rede publica municipal, campanhas educacionais sobre os beneficios do esporte para a saude fisica e mental.
Destaque histdrias de sucesso de ex-alunos que alcancaram sucesso através do envolvimento em atividades esportivas

Il - Oferecer uma variedade de esportes e atividades para atender aos interesses e habilidades dos alunos. Isso permite que se
sintam motivados a participar;

Il - estabelecer parceria com atletas locais para compartilhar nas escolas suas experiéncias e ser fontes de inspiragao;

IV — Implementar atividades esportivas inclusivas, para fomentar a participagdo de um nimero maior de alunos;

V — Envolver professores, funcionarios e pais nas atividades esportivas;

VI — Reconheca e recompense os esfor¢os dos alunos através de certificados, prémio e reconhecimento publico.
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Secao VIII

Departamento Técnico-Administrativo

Art. 61 — Compete ao Diretor do Departamento Técnico-Administrativo;
I - Administrar e organizar a rotina funcional dos docentes e profissionais
De educacao;

Il - Coordenar e fiscalizar o desempenho das atividades dos servidores da Secretaria, controlando a jornada de trabalho;

lIl - funcionar como 6rgao operacional, logistico e de apoio aos alunos da unidade escolar, por intermédio das seguintes

coordenacgdes: Coordenacgdo de Alimentacdo Escolar e Coordenacgado de Transporte Escolar.

IV - Emitir e analisar relatdrios periddicos das atividades desenvolvidas,

Apresentando as devidas sugestées com vistas a melhoria da qualidade dos servigos;

V - Assessorar as secretarias escolares, em estreita articulagdo com o Coordenador de Matricula e Censo Escolar;

VI- Dar suporte as escolas e unidades municipais de educagdo, oferecendo apoio  técnico e operacional necessarios

adequado funcionamento das unidades escolares;

Segao IX

Coordenacao do Sistema Municipal de Ensino

ao

Art. 62 -. Compete ao Coordenador da Coordenagdo do Sistema Municipal de Ensino por intermédio dos drgdos executivo e

normativo:

| — Organizar, manter e desenvolver os 6rgdos e instituicGes oficiais de ensino, da rede municipal;

Il — Definir com o Estado e a Unido, formas de colaboracdo na oferta da Educagéo Infantil e Ensino Fundamental, que assegurem

a distribuicdo proporcional das responsabilidades, de acordo com a populagdo a ser atendida e os recursos financeiros disponiveis

em cada uma das esferas do Poder Publico.

IIl — elaborar e executar os planos educacionais, em consonancia com as diretrizes e os Planos Nacional, Estadual e Municipal de

Educacao;
IV — Autorizar, credenciar, supervisionar e avaliar os estabelecimentos do seu Sistema de Ensino.

V — Garantir o Ensino Fundamental e oferecer, com prioridade, a Educacgdo Infantil;

VI — Elaborar e assegurar a valorizagdo dos profissionais da educacdo, através do Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério

Publico Municipal
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Segao X

Coordenagao de Administragdo e Servigos

Art. 63 -. Compete ao Coordenador de Divisdao de Administra¢do e Servigos:

| - Planejar e coordenar os servicos administrativos e financeiros da Secretaria;

Il - Supervisionar as atividades de administracdo de material, patriménio, servigos, modernizagdo administrativa e informatica,
voltadas a execugdo do servigo de educagao;

lll - chefiar o planejamento e execug¢do do cadastro, da armazenagem, da circulagdo e da distribuicdo de materiais,
equipamentos, livros para alunos e bibliotecas, e mobilidrios para as unidades escolares;

IV - Controlar a execugdo de servigos de manutengao e reparos dos bens méveis das unidades escolares;

Secgao XI

Coordenacao de Alimentagdo Escolar

Art. 64 -. Compete ao Coordenador de Se¢do de Alimentagao Escolar:

| - Assegurar o emprego de alimentagdo sauddvel e adequada, compreendendo o uso de alimentos variados e
seguros, aos alunos matriculados na rede municipal de educacgao;

Il - Contribuir para a melhoria da alimentagdo dos alunos, mediante programas de educagao alimentar e nutricional, visando
o desenvolvimento de praticas saudaveis de vida;

Il - planejar, organizar, coordenar, executar controlar e fiscalizar as atividades relativas ao abastecimento de géneros
alimenticios, afetas a alimentac¢do dos alunos;

IV - Planejar os cardapios oferecidos na alimentagao escolar dos alunos da rede municipal de educagao;

V - Definir os cardapios a serem oferecidos pelas empresas contratadas pela Prefeitura;

VI - Homologar os produtos que serdo oferecidos pelas empresas contratadas aos alunos da rede municipal de ensino;
VIl - supervisionar a fiel execugdo do cumprimento dos carddpios elaborados pelo Setor de Alimentagdo Escolar;

VIII - zelar pela seguranga alimentar e nutricional, por meio de agdes educativas desenvolvidas conjuntamente com o quadro
de nutricionistas do Setor de Alimentagdo Escolar e das equipes das unidades educacionais;

IX - Gerenciar a logistica de distribuicdo dos géneros alimenticios;

Secao Xl

Coordenacgao de Transporte Escolar
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Art. 65. Compete ao Coordenador de Transporte Escolar:

| - Garantir o acesso e permanéncia do aluno na escola, planejando, implementando, acompanhando e avaliando o
transporte escolar de acordo com a demanda;

Il - Proporcionar uma logistica de atendimento aos Programas e Projetos institucionais das Escolas Municipais e da Secretaria;

Il - demarcar e regulamentar os pontos nas rotas do transporte dos alunos, reajustando-os para que os 6nibus estejam
realmente transportando alunos da zona rural e de dificil acesso;

IV - Coordenar a distribuicdo de vale transporte aos docentes e profissionais da educagdo, em estreita articulagdo

com o Coordenador de Divisdo de Administragdo e Servigos;

Secao Xl

Coordenacao de Manutencgdo e Execugdo de Obras em prédios escolares

Art. 66 — Compete ao Coordenador de Manutencdo e Execugdo de Obras em prédios escolares:
| — Realizar visitas em todas as unidades escolares com um técnico de obras e |ou engenheiro para identificar todas as necessidades
de manutencdo, reparo e reforma;

Il — Fazer agendamento de manutencgdo e reparo de acordo com a programacao da Seinfra e da urgéncia da unidade escolar.

Secgao XIV

Departamento de Desenvolvimento Técnico e Pedagédgico

Art. 67 - Compete ao Diretor do Departamento de Desenvolvimento Técnico e Pedagédgico:

| - Planejar e coordenar a politica municipal de educacéo;

Il - Supervisionar a execugdo da politica municipal de educagdo nas instituigdes que integram sua area de competéncia;

Il - garantir a formagdo de qualidade em todos os niveis e etapas de ensino;

IV - Atender as especificidades e diferengas culturais de cada local nos curriculos e programas em busca de uma educagdo
democratica, por meio das coordenagGes de Educacgdo Infantil, Anos Iniciais do Ensino Fundamental, Anos Finais do Ensino

Fundamental, Educagdo de Jovens e Adultos, e Diversidade e Inclusdo;

Secdo XV

Coordenacao de Projetos da Educacdo Basica

Art. 68 - Compete ao Coordenador de Projetos da Educagdo Basica:
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| - Gerir a organizagdo, coordenagdo, execu¢do, acompanhamento e controle das atividades relativas ao estabelecimento das
diretrizes pedagdgicas, para os diferentes niveis e modalidades de ensino, da Educagdo Basica, compreendendo curriculo,
tecnologias de ensino, pesquisas no campo do ensino, elaboragdo de planos, programas e projetos educacionais, com vistas a
orientacgdo técnica e pedagogica das Unidades Escolares;

Il - Gerir a politica educacional do Ensino Fundamental no Sistema Municipal de Educacéo;

Il - propor melhorias para o desenvolvimento do processo ensino e aprendizagem, a partir do acompanhamento sistematico da
aprendizagem e do desempenho dos estudantes da Educacdo Basica do Sistema Municipal de Educacdo;

IV - Propor diretrizes e, de forma Inter setorial, implementar projetos, a¢bes e/ou iniciativas estruturantes, voltadas para a
Educagdo do Campo, Indigena e Quilombola;

V - Propor diretrizes e coordenar as agdes de educagdo especial na perspectiva inclusiva;

VI - Coordenar, de forma Inter setorial, a integracao do trabalho pedagdgico com as tecnologias educacionais de ensino no Sistema
Municipal de Ensino;

VIl - identificar a necessidade, planejar e executar propostas de formagdo continuada das equipes pedagogicas da SEMED e
Unidades Escolares, em conformidade com a Politica de Formacdo de Professores e Profissionais da Educacdo;

VIII - propor e aderir, de forma Inter setorial, politicas educacionais e acGes efetivas para o desenvolvimento da Alfabetizagdo e
da Educacédo de Jovens e Adultos no Sistema Municipal de Ensino;

IX - Planejar, coordenar, promover, executar, acompanhar e avaliar, no ambito do municipio e do Estado, as politicas, projetos e
acOes da Educagao parceria com instituicdes, de forma alinhada a politica e as agdes do Governo Federal e articulada com outros
sistemas de ensino e agentes sociais;

X - Viabilizar a articulagdo entre os servigos, divisGes e nucleos que compdem o Departamento, como forma de garantir o

alinhamento das agdes.

Secdo XVI

Coordenacao de Educagao Integral

Art. 69 — Compete ao Coordenador de Educagao Integral a implantagao da Politica de Educagdo Integral em Tempo Integral no
Sistema Municipal de Ensino de Livramento de Nossa Senhora, Estado da Bahia, e da outras providéncias:

Fica instituida legalmente, em toda a rede municipal de ensino, a politica de Educagdo Integral, ja anunciada, na legislagdo
educacional brasileira, abrangida em nossa Constituicdo Federal, nos artigos 205, 206 e 227; no Estatuto da Crianga e do

Adolescente (Lei n29089/1990); na Lei de Diretrizes e Bases (Lei n2 9394/1996), nos artigos 34 e 87; no Plano Nacional de Educagdo
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(Lei n2 10.179/01) e no Fundo Nacional de Manutenc3o e Desenvolvimento do Ensino Bésico e de Valorizacdo do Magistério (Lei
n2 11.494/2007). O ensino em tempo integral sera consolidado em todas as escolas integrantes do Sistema Municipal de Ensino
do Municipio de Livramento de Nossa Senhora-BA, com o intuito de garantir o desenvolvimento do sujeito nas dimensdes:
intelectual, emocional, social e cultural, contribuindo com a independéncia pessoal dos estudantes da Educagdo Infantil e do

Ensino Fundamental.

Secao XVII

Coordenacdo do Programa Saude na Escola

Art. 70— O Programa Saude na Escola (PSE), é politica Inter setorial do Ministério da Satide e do Ministério da Educagdo, instituido

em 2007 pelo Decreto Presidencial n? 6.286, de 5 de dezembro de 2007. As politicas de saude e educagao voltadas as criangas,

adolescentes, jovens e adultos da educagdo publica brasileira se unem para promover saude e educagdo integral. A
intersetorialidade das redes publicas de saude e de educacgdo e das demais redes sociais para o desenvolvimento das a¢des do
PSE implica mais do que ofertas de servigos. A articulagdo entre Escola e Aten¢do Primaria a Saude é a base do Programa Saude
na Escola. O PSE é uma estratégia de integracdo da salude e educacdo para o desenvolvimento da cidadania e da qualificagdo das
politicas publicas brasileiras. Compete ao Coordenador do Programa na Secretaria Municipal de Educacdo:

| — Elaborar o Projeto Municipal para adesdo ao Programa Saude na Escola, do Governo Federal. O Projeto identifica as prioridades
e aspectos que precisam ser redimensionados e/ou qualificados no ambito das a¢des de educacgdo e salide no territdrio municipal;
Il — Elaborar, através de Projeto Municipal, do processo de adesdo ao Programa Saude na Escola pelo Grupo de Trabalho Inter
setorial (GTI) entre a Secretaria de Salde e a Secretaria de Educagdo e, na sequéncia, a proposta da Agenda de Educagdo e Saude,
como estratégia de implementagdo nos territérios da escola.

Ill — Proceder a identificagcdo das instituicdes de ensino atendidas pelo Programa Saude na Escola, com a definicdo do professor
ou técnico responsdvel pela articulagdo das a¢des de prevenc¢do e promogdo da saude na unidade escolar.

[Il — Avaliar as Condig¢Oes de Saude das criangas, adolescentes e jovens que estdo nas escolas da rede municipal;

IV — Promover a Saude nas escolas por intermédio de atividades de Prevengao;

V — Realizar Educacdo Permanente e Capacitagdo dos Profissionais da Educacdo, da Saude e de Jovens envolvidos no Programa;
VI - Monitor e Avaliar a Saude dos alunos por intermédio de projetos estratégicos estabelecidos em parceria entre a Saude e a
Educacao;

VIl - Monitorar e Avaliar o desempenho do Programa a cada semestre;

VIII - tratar a salde e educagdo integrais como parte de uma formagao ampla para a cidadania e o usufruto pleno dos direitos
humanos;

IX— Ampliar, de forma progressiva, as agdes executadas pelos sistemas de salde e educagao com vistas a atengao integral a saude

de criangas e adolescentes;
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X - Promover a articulagdo de saberes, a participacao de alunos, pais, comunidade escolar e sociedade, em geral, na construgao e
controle social da politica publica.

XI — Atribuir responsabilidades as equipes da Estratégia da Saude da Familia e das escolas em cada um dos territérios de
responsabilidade, quantificando o numero de escolas, de estudantes de cada estabelecimento e as questdes prioritarias do perfil
desses alunos. Definicdo dos responsaveis das dreas da saude e da educacdo pelo projeto dentro de cada territério;

XIl - implementar a¢Ges educativas voltadas para criancas e adolescentes nas escolas do municipio de Livramento de Nossa

Senhora, tais como promogado de habitos alimentares saudaveis;

Segao XVIII

Coordenagao de Planejamento do Ensino Fundamental |

Art. 71 - O Ensino Fundamental | visa estimular o desenvolvimento completo das criangas, em sua faixa etdria. Para tanto, compete
ao Coordenador de Planejamento do Ensino Fundamental I:

| - Fomentar a articulagdo das experiéncias vivenciadas pelos alunos durante a Educacdo Infantil com situagdes que contribuam
para que eles se reconhegam como seres sociais, pensantes e completos — considerando aspectos

Do desenvolvimento psicomotor e social ao fortalecimento de valores basicos;

Il — Promover atividades dindamicas e lidicas que colaboram para o aprendizado das Ciéncias, das Linguagens e da Matematica, ao
mesmo tempo que incentivam a participagdo ativa das criangas na construg¢ao do conhecimento

Il — estimular o desenvolvimento de aptiddes fundamentais para que os alunos se tornem protagonistas de grandes histdrias.

Secgao XIX

Coordenacao de Planejamento do Ensino Fundamental Il

Art. 72 - O Ensino Fundamental Il visa a construgdo de conteldos conceituais, procedimentais e atitudinais que permitam ao
aprendiz exercitar o pensamento e a reflexdo para participar ativamente da vida em sociedade. Compete ao Coordenador, por
intermédio de grupos de atividades preparatdrias e complementares, levar o aluno a:

| - Compreender e apreciar as tradigdes da comunidade a que pertenga;

Il - apropriar-se e fazer uso de diferentes simbolos e cédigos para a construcao de modelos;

[l - conjugar espirito investigativo e senso estético no contato com o patrimdnio natural, histérico e artistico;

IV - Desenvolver habilidades e competéncias que auxiliem na vida pratica, assegurando-lhe espirito de cidadania e internalizacdo

da perspectiva cultural;

V — Promover uma formacao integral, focando em habilidades emocionais e académicas;

Praga Dom Hélio Paschoal, 94 — Centro — Livramento de Nossa Senhora — BA — CEP.: 46.140-000
CNPJ: 13.674.817/0001-97 Fone: (77) 3444-2900
E-mail: livramento.gabinete@gmail.com Home Page: www.livramento.ba.gov.br



mailto:livramento.gabinete@gmail.com
http://www.livramento.ba.gov.br/

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA

GABINETE DA PREFEITA

VI — Valorizar a inteligéncia emocional e o autoconhecimento, ajudando os alunos a identificar e gerencias suas emocgdes,

favorecendo o autocuidado e o bem-estar.

Secdo XX

Coordenacao de Acompanhamento as Creches e Educagdo Infantil

Art. 73 - A Creche tem a fungdo de oferecer mais plenitude a infancia, diversificando e aprofundando as primeiras aprendizagens
e as interag0es sociais e, assim, construir uma base solida e abrangente que prepare os pequenos para a aprendizagem ao longo
de toda a vida. Compete ao coordenador de acompanhamento as creches, por intermédio de pais e professores:

| - Garantir o desenvolvimento social, psicoldgico e psicomotor das criangas;

Il - Proporcionar atividades que estimulem a expressdo das criangas, por meio do canto, da dancga e dos jogos, por exemplo;

Il - Contribuir para o desenvolvimento de nog¢des basicas de convivéncia e empatia, dando especial atengdo aos aspectos inerentes
ao senso de coletividade as criancas;

IV - Tratar das necessidades de cada crianga, buscando aproveitar ao maximo as potencialidades de cada um.

Segao XXI

Coordenacao de Educacgao Especial

Art. 74 — Compete ao Coordenador de Educagdo Especial:

| - Promover estratégias e agdes que previnam e interfira, positivamente, junto as demandas educacionais para um maior
desenvolvimento da inclusdo e aprendizagem dos alunos;

Il - Realizagdo de diagndstico e intervencgdo psicopedagdgico, mediante utilizagdo de instrumentos e técnicas da Psicopedagogia;
Il - apoio psicopedagdgico aos trabalhos educacionais; e,

IV - orientagdo, coordenacgado E supervisdao de atividades de orientagao docente.

Secgao XXII

Coordenagao de Matricula e Censo Escolar

Art. 75. Compete ao Coordenador de Matricula e Censo Escolar:
| - Coordenar a execugdo do processo censitario inicial e final, acompanhando e controlando todas as etapas;

Il - Zelar pela qualidade, fidedignidade e cumprimento dos prazos estipulados pelo INEP;
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Il - manter atualizados os dados apurados pelo censo escolar que servirdo de base para determinagao dos coeficientes
para distribuicdo dos recursos do FUNDEB;

IV - Emitir com fidelidade e arquivar documentos relacionados ao acesso, permanéncia e desempenho;

V - Assessorar as secretarias escolares, em estreita articulagdo com a Programacdo e Censo Escolar;

VI - Orientar, coordenar, supervisionar, acompanhar e avaliar os procedimentos referentes a movimentacdo de
pessoal;

VIl - chefiar a equipe de trabalho no atendimento dos profissionais da educacdo, com informacdes pertinentes e atualizadas
sobre a organizagao, estrutura e funcionamento legal das unidades escolares;

VIII - supervisionar a execugdo do registro de dados e estatisticas da comunidade escolar;

Segao XXIIl

Coordenagdo de Educagao de Jovens e Adultos — EJA

Art. 76 — Compete ao Coordenador da Coordenacgdo do EJA:

| - Elaborar, implementar e avaliar o plano de ag¢do anual;

Il - Planejar, acompanhar e incentivar a¢gGes voltadas para o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem da Educagdo de
Jovens e Adultos que ndo tiveram acesso a escola em idade propria;

Il - Elaborar e coordenar oficinas pedagdgicas junto aos educadores de acordo com a realidade local;

IV - Planejar e coordenar agGes aos Jovens e adultos com objetivo de garantir em sua formagdo, competéncias voltadas para o
mundo do trabalho e da tecnologia, assim como outros graus ou modalidades do ensino basico e profissionalizante;

V. Delinear e coordenar agdes voltadas para o exercicio da autonomia pessoal dos jovens e adultos, bem como para o
reconhecimento e valorizagdo dos conhecimentos cientificos e histdricos, assim como a producdo literaria e artistica como
patriménios culturais da humanidade;

VI. Estabelecer parceria entre a secretaria e outras entidades no sentido de desenvolver programas de educa¢do e formagao
profissional;

VII. Incumbir-se de outras atribuicdes delegadas pela diretoria de ensino referente a educagao de jovens e adultos ministrada no
municipio;

VIII. Elaborar relatdrio técnico pedagdgico das a¢des desenvolvidas anualmente.

Segao XXIV

Coordenacgdo de Projetos e Eventos Escolares

Art. 77 Compete ao Coordenador da Coordenacdo de Projetos e Eventos Escolares:
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| - Planejar e coordenar todas as etapas de organizacdo e de execugdo dos eventos;
Il - Promover a interagdo com os demais O6rgdos da secretaria necessarios a realizagdo dos eventos e projetos;
lll- realizar a emissdo de convites e, quando for o caso, a confirmacdo de presenca de autoridades e convidados, inclusive para
ter previsdo do nimero de participantes;
IV - Garantir a prévia verificacdo das condicGes fisicas do estabelecimento do evento, podendo requisitar de outras Secretarias
e Orgdos os servicos técnicos necessarios para tanto, quando for necessario;
V —Provocar previamente os érgdos competentes para garantir, quando for o caso, a segurancga dos eventos;
VI- Garantir, diretamente ou através de outras Secretarias e 6rgdos, a disponibilizagdo e adequado funcionamento dos
equipamentos necessarios para a realizacdo dos eventos.

Segao XXV

Coordenacgao de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios de Educagdo

Art. 78 - o fiscal de contratos quem garante que todos os aspectos do contrato, desde a entrega de materiais até a execugdo de
servicos, sejam realizados de acordo com o que foi acordado, seguindo as normativas e leis aplicaveis. O trabalho do fiscal de
contrato é essencial para assegurar que ndo apenas os interesses da administragdo publica sejam protegidos, mas também para
garantir que os recursos publicos sejam utilizados de maneira eficiente e transparente. Ao fiscalizar a execuc¢do dos contratos,
esses profissionais ajudam a evitar desperdicios, fraudes, e outras irregularidades que possam prejudicar a integridade financeira
e a credibilidade da gestdo municipal. Compete ao Fiscal de Contratos:

| - acompanhar e monitorar a execugdo contratual, reportando quaisquer irregularidades aos 6rgdos competentes;

Il - garantir a realizagdo das etapas do contrato de acordo com os prazos, especificagdes técnicas, e demais condigdes estipuladas;
Il - assegurar que todos os aspectos do contrato estejam sendo cumpridos conforme o acordado;

IV - comunicar-se eficientemente com o gestor do contrato, garantindo o compartilhamento de todas as informagdes relevantes
e aimplementagdo pronta de a¢Oes corretivas quando necessario;

V - acompanhar e fiscalizar os convénios, contratos e instrumentos congéneres, de forma a garantir que seja cumprido o disposto
nos respectivos instrumentos e atendidas as normas orgamentarias e financeiras da Administragdo Publica, atendendo a:

» cumprimento da cronologia de pagamento;
» implementacdo de controles de prazos de vencimento dos contratos;
= presenca de pagamentos em duplicidade;

= existéncia de agente designado para exercer o papel de fiscal e a compatibilidade entre o conhecimento deste e o objeto
contratado;

» cumprimento dos estagios da despesa (empenho, liquidagcdo e pagamento);
= existéncia e qualidade dos atestos;
= aceitabilidade dos precos do contrato e termos aditivos com os praticados no mercado;

= aplicabilidade de sang¢des no descumprimento dos normativos vigentes;
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= entrega do servico ou bem, conforme as especificagdes técnicas indicadas no instrumento convocatério e na proposta do
fornecedor;

= qualidade e temporalidade da disposicdo do bem ou servico a sociedade.

TiTULO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Art. 79 — A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer é um 6rgdo executivo que tem por finalidade:

| - Planejar e coordenar ag¢0es ligadas as politicas publicas de apoio e promogao social da Juventude, bem como as ag¢des de
cunho desportivo do municipio;

Il - Assessorar a Prefeita na tomada de decisGes e na formulagdo de programas, projetos relacionados com a area da juventude,
esporte e lazer;

Il - adotar e sugerir medidas de captagdo de recursos técnicos, humanos e financeiros, visando o desenvolvimento das atividades
relativas as politicas publicas de interesse da juventude, do esporte e do lazer no municipio;

IV -Apoiar e estimular as instituicdes locais que atuam na area desportiva;

V - Incentivar e buscar a celebragdo de parcerias ou convénios voltados a promogdo da juventude, do esporte e do lazer;

VI — Realizar a formatagao, organizagao e controle das atividades desportivas, recreativas e de lazer;

VIl — Estabelecer diretrizes e desenvolver medidas objetivando atingir as metas propostas para o fomento do esporte, do lazer
e dos eventos correspondentes, observando a preservagdo do meio ambiente e do patriménio publico, tendo em vista o uso
coletivo e a melhoria na qualidade de vida;

VIII — Incentivar o esporte participativo como forma de promocgao de lazer e bem-estar social;

IX — Apoiar e estimular projetos de esporte e lazer que visem atender as pessoas com deficiéncia;

X — Organizar e desenvolver programas especiais de incentivo a pratica de esportes, recreagdo e lazer para a terceira idade.

Secao |

Departamento de Fomento as Politicas de Esporte e Lazer

Art. 80 — Compete ao diretor do Departamento de Fomento as politicas de Esporte e Lazer:
| - Propor politicas publicas de incentivo ao esporte e lazer no Municipio voltadas ao idoso, a crianga, ao adolescente e a pessoa

com deficiéncia, para promocao da cidadania e integragdo social;
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Il - Propor e participar da elaboragdo de legislagdo pertinente ao esporte e lazer; participar da revisdo e execug¢dao do

planejamento local no que se refere as areas de recreacdo, lazer e desporto;

Secao ll

Coordenacao de Atividades e Pragas Esportivas

Art. 81 — Compete ao Coordenador de Atividades e Pragas Esportivas:

| - Elaborar a proposta de calenddrio de eventos esportivos e de lazer no Municipio de Livramento de Nossa Senhora;

Il - Criar e elaborar os projetos dos eventos de esporte e do lazer;

Il - coordenar e operacionalizar todas as a¢des para a realizagdo dos eventos de lazer e recreagao;

IV - Analisar e emitir parecer técnico relativo a solicitagdo de apoio a terceiros para realizacdo de atividades recreativas,
esportivas e de lazer;

V - Elaborar relatério com avaliagdo quantitativa e qualitativa dos programas e projetos desenvolvidos;

VI - Planejar, executar e controlar as atividades administrativas necessarias ao desenvolvimento funcional da Secretaria

Secgao lll

Coordenacao de Programas e Projetos de Esporte e Lazer

Art. 82 — Compete ao Coordenador de Programas e Projetos de Esporte e Lazer:

| propor e organizar torneios e campeonatos de futebol no Municipio;

Il - Apoiar, organizar e coordenar torneios e campeonatos de diferentes modalidades esportivas;

lll - Apoiar atletas de modalidades individuais em participa¢cdo de torneios e campeonatos fora do Municipio, desde que
represente o Municipio;

IV- Articular-se com a Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, do Municipio, para elaboragdo conjunta de projeto que
fomente e apoie a pratica esportiva nas escolas publicas municipais, com regularidade;

V - Fomentar nos estabelecimentos municipais de ensino, a pratica esportiva para todas as idades;

VI - Realizar torneios, campeonatos e atividades esportivas, objetivando difundir e incentivar o desenvolvimento do esporte e
do lazer como elementos educativos para os alunos da rede municipal;

VIl - incentivar a pratica de esportes coletivos e individuais nas escolas publicas municipais;

VIII - Incentivar a pratica do esporte e do lazer, no meio educacional, afastando qualquer tipo de exclusdo social.

IX - Elaborar as propostas da Secretaria no processo orcamentario municipal (PPA, LDO e LOA);

X - Coordenar a execugdo dos contratos e convénios firmados pela Secretaria;

XI - Desenvolver programas, projetos e estratégias para o desenvolvimento do esporte e do lazer no municipio;
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XIl - Pesquisar e viabilizar junto aos Governos Federal, Estadual e Municipal projetos e convénios para o desenvolvimento do
esporte e o lazer no Municipio;

XIIl - Estabelecer diretrizes e propor melhorias aos processos de fomento a implantagdo e adequacgao de infraestrutura esportiva
no municipio;

XIV - estabelecer parcerias para garantir a ampliacdo de acesso ao esporte e ao lazer.

Secao IV

Coordenacao de Equipamentos e Materiais Esportivos

Art. 83 — Compete ao Coordenador de Equipamentos e Materiais Esportivos:

| - Coordenar a execugdo dos servigos relacionados a patrimonio, transporte, compras, abastecimento, gestdo de pessoas,
manutencgdo e supervisdo de instalagdes;

Il - Controlar o recebimento, classificacdo, distribuicdo, controle da movimentagdo, guarda e conservacdo de processos
e documentos que tramitam pela Secretaria;

Il - controlar a entrada e saida de equipamentos esportivos, classificando a, distribuicdo, controle da movimentacao,
guarda e conservacdo dos mesmos

IV - Acompanhar a gestdo das atividades e a¢des de atendimento ao publico, interno e externo, orientando os servidores
para atuarem com urbanidade e respeito no atendimento ao publico em geral;

V - Controlar a execugdo das atividades de planejamento, orgamento e finangas, gestdo de pessoas e de apoio logistico da
Secretaria;

VI - Coordenar e fiscalizar o desempenho das atividades dos servidores da Secretaria, controlando a jornada de trabalho;

VIl - emitir e analisar relatdérios periddicos das atividades e agGes desenvolvidas pela Secretaria, apresentando as

devidas sugestGes com vistas a melhoria da qualidade dos servigos e da gestdo publica municipal;

TITULO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Art. 84 - A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo é o drgdo responsavel pela formulagdo, implementacgdo e fomento, de
politicas publicas que expressem a centralidade da Cultura e do Turismo de forma articulada, com a sociedade e valorizem a
diversidade cultural e turistica do municipio de Livramento de Nossa Senhora, nas suas dimensdes simbdlica,

econdmica e de cidadania, competindo ao Secretario Municipal de Cultura e Turismo:
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| - Formular diretrizes para o desenvolvimento de a¢Ges que fomentem a cultura e o turismo no municipio;

Il - Apoiar outras instituicGes, publicas ou ndo, para a criagdo de politicas que incrementem a cultura e o turismo;

Il - organizar permanentemente um inventario sobre o potencial cultural;

IV - Incentivar a criacdo de cursos destinados a capacitacdo de profissionais para o exercicio de atividades culturais;
V - Desenvolver, no municipio e de forma conjunta, a politica de desenvolvimento das atividades inerentes a cultura;
VI - Proceder ao planejamento, implementacao e regulagdo das politicas de desenvolvimento cultural no municipio;

VIl - formular diretrizes e promover a implantagdo e execucdo de planos, programas, projetos e a¢des relacionadas a cultura no
ambito municipal;

VIIl - promover, isoladamente ou em parceria com outras entidades (publicas ou privadas), a¢des destinadas a
incrementar a cultura como fator de desenvolvimento, geragdo de riqueza, trabalho e renda;

IX - Emitir pareceres nos processos administrativos de sua competéncia;

X - Assessorar os demais 6rgdos, na area de competéncia;

Xl - planejar, programar, executar e controlar o orcamento da Secretaria;

XIl - fiscalizar, acompanhar e controlar a execucdo e vigéncia de contratos e convénios e outras formas de parcerias, na
area de suas responsabilidades;

Xl - formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Cultura, visando sua diversificacdo e integrando suas potencialidades e
oportunidades a melhoria da qualidade de vida da populagcdo, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e
da legislagdo vigente;

XIV - promover a estruturagao e organizacdao da cadeia produtiva da cultura, a fim de focalizar e articular os esforgos publicos
e privados no desenvolvimento da cultura no municipio, em consonancia com a estratégia de desenvolvimento econémico
de longo prazo;

XV - Acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgdos colegiados afins com vistas a colher subsidios para a definicdo de politicas,
diretrizes e estratégias para o desenvolvimento cultural do Municipio;

XVI - acompanhar e controlar a execu¢do de contratos e convénios celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;
XVII - formular diretrizes para o desenvolvimento de a¢des que fomentem o turismo na cidade;

XVIII - apoiar outras instituicGes, particulares ou ndo, para a criagdo de politicas que incrementem o turismo;

XIX - organizar permanentemente inventario sobre o potencial turistico;

XX - Incentivar a criagdo de cursos destinados a capacitacdo de profissionais para o exercicio de atividades relacionadas
ao turismo;

XXI - desenvolver, no municipio e de forma conjunta, a politica de desenvolvimento das atividades inerentes ao turismo;

XXII - proceder ao planejamento, implementacgado e regulagao das politicas de desenvolvimento do turismo;
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XXIII - formular diretrizes e promover a implantagdo e execugao de planos, programas, projetos e a¢des relacionadas ao turismo
no ambito municipal;

XXIV - promover, isoladamente ou em parceria com outras entidades (publicas ou privadas), ac¢Ges destinadas a
incrementar o turismo como fator de desenvolvimento, geragdo de riqueza, trabalho e renda;

XXV - emitir pareceres nos processos administrativos de sua competéncia;

XXVI - assessorar os demais drgdos, na area de competéncia;

XXVII - planejar, programar, executar e controlar o orcamento da Secretaria;

XXVIII - fiscalizar, acompanhar e controlar a execugao e vigéncia de contratos e convénios e outras formas de parcerias,
na area de suas responsabilidades;

XXIX - formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Turismo, visando sua diversificagdo e integrando suas potencialidades
e oportunidades a melhoria da qualidade de vida de sua populagdo, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo
Municipal e da legislagdo vigente;

XXX - promover a estruturagdo e organizacdo da cadeia produtiva do turismo,afim de focalizare articular os esforgos publicos
e privados no desenvolvimento e diversificacgdo do turismo no municipio, em consonancia com a estratégia de
desenvolvimento econémico de longo prazo;

XXXI - acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgdos colegiados afins com vistas a colher subsidios para a definicdo de politicas,

diretrizes e estratégias para o desenvolvimento turistico do Municipio;

Secao |

Departamento de Desenvolvimento Cultural e Turistico

Art. 85 — Compete ao Diretor do Departamento de Desenvolvimento Cultural e Turistico:

| - Promover agdes de forma que as atividades culturais e artisticas, em suas vdrias manifestagdes, sejam desenvolvidas de maneira
concreta e que produzam resultados na formagdo cultural, no homem e no cidad3o;

Il - Elaborar, coordenar e executar programas e projetos de cursos nas areas de teatro, dan¢a, musica, artes plasticas, literatura e
afins, de forma a incentivar o desenvolvimento do potencial artistico do Municipio;

Il — Promover mecanismos de protecdo do patrimonio cultural, ecoldgico, histérico, artistico, arqueoldgico, arquitetonico-

urbanistico, documental, etnografico e paleontoldgico

Secao ll

Coordenacgdo de Atividades Artisticas e Culturais

Art. 86 — Compete ao Coordenador de Atividades Artisticas e Culturais:
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| — Promover o inventario dos bens culturais do Municipio;

Il - Estimular as manifestagdes de natureza artistica e popular;

Il - fomentar as iniciativas culturais e artisticas das escolas, associagGes comunitarias, ONGs e demais organizacGes da sociedade,
incentivando-as e prestando-lhes assisténcia, quando necessario e cabivel, compreendendo a iniciativa privada e o 32 Setor;

IV - Difundir e estimular a atividade de leitura e pesquisa nas escolas municipais e na comunidade em geral;

V - Coordenar e estimular construcdo e desenvolvimento de bibliotecas escolares e comunitarias;

VI- Incentivar a producdo local e publicacdo de obras literarias e histéricas produzidas no municipio;

VII-Registrar e armazenar informacgdes de catalogacdo bibliografica de obras produzidas no Municipio;

VIII- Apoiar a publicagdo de obras que registrem usos e costumes e toda a tradig¢do histérica do Municipio;

IX - Promover estudos com vistas ao tombamento de imdveis do Municipio e cumprir as legislagdes Federal, Estadual e Municipal
no ambito da cultura e do patriménio histérico;

X- Manter, nas bibliotecas publicas, o acervo bibliografico com diversidade literaria;

XI - Promover atividades de cultura do Municipio;

XIl — promover regularmente a execugao de programas culturais de interesse da populagao;

XIll- promover e incentivar exposi¢does, festivais e concursos municipais e regionais relativos a cultura;

XIV- Participar da elaborag¢do da politica cultural do Municipio, pesquisar, selecionar e preservar todos os documentos, pecas,
obras de arte, instrumentos musicais, pinturas, fotografias, filmes, mobiliarios, livros e tudo que se refere a histdria do Municipio;
XV- Promover, coordenar e controlar atividades museoldgicas e a defesa e conservagdo do patrimonio historico, arqueoldgico,
cultural, artistico e cientifico, pela preservacdo de documentos, obras e locais de valor histdrico e artistico, monumentos e
paisagens naturais;

XVI- Promover e difundir os movimentos culturais do Municipio; estimular a preservacdo das raizes culturais da municipalidade;
executar programas e projetos de preservacdo das tradi¢cdes populares, folcldricas e artesanais no Municipio;

XVII- promover o desenvolvimento e a organizagdao de exposicdes, feiras e outras realizagdes concernentes a artesanato, arte

popular e manifestagdes folcldricas e culturais

Segdo lll

Coordenagao Técnica, Administrativa e Financeira

Art. 87 - Compete ao Coordenador Técnico, Administrativo e Financeiro

I- Planejar, executar e controlar as atividades administrativas necessérias ao desenvolvimento funcional da SECULT;

Praga Dom Hélio Paschoal, 94 — Centro — Livramento de Nossa Senhora — BA — CEP.: 46.140-000
CNPJ: 13.674.817/0001-97 Fone: (77) 3444-2900
E-mail: livramento.gabinete@gmail.com Home Page: www.livramento.ba.gov.br



mailto:livramento.gabinete@gmail.com
http://www.livramento.ba.gov.br/

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA

GABINETE DA PREFEITA

II- Coordenar a execugdo dos servigos relacionados ao patrimdnio, transporte, compras, abastecimento, gestdo de pessoas,
manutencgado e supervisao de instalagdes;

Il - elaborar as propostas da SECULT no processo orgamentario municipal (PPA, LDO e LOA);

IV - Coordenar a execugdo dos contratos e convénios firmados pela SECULT;

Providenciar a estrutura fisica e humana para a realizagdo de projetos, programas e eventos realizados pela SECULT ou
Departamentos;

V - Garantir servicos de iluminagdo e transporte durante os eventos;

VI - Fortalecer as politicas de cultura e turismo, em parceria com Orgdos Governamentais e n3o Governamentais, para a realizacdo
de convénios e financiamentos de programas e projetos;

VII - Analisar e instruir as propostas de contratos e convénios de interesse da SECULT;

VIII - organizar, planejar e incentivar as grandes festas populares e comemorativas, civicas, religiosas e folcléricas tradicionais;

IX - Promover, incentivar e organizar eventos e/ou atividades culturais e turisticas do Municipio, que possam ser expressdo tanto
regional quanto nacional;

X - Promover eventos culturais, atendendo aos diversos bairros, povoados e distritos do Municipio;

XI - organizar e planejar a realizagdo da area artistica das exposi¢Ges e feiras municipais;

Segdo IV

Departamento de Fomento a Atividade Turistica

Art. 88 — Ao diretor do Departamento de Fomento a Atividade Turistica:

| - Prestar assisténcia direta ao Secretdrio no desempenho de suas atribuicdes;

Il - Formular diretrizes para o desenvolvimento de a¢des que fomentem o turismo na cidade;

Il - apoiar outras instituicBes, particulares ou nao, para a criagdo de politicas que incrementem o turismo;

V - Incentivar a criagdo de cursos destinados a capacitagdo de profissionais para o exercicio de atividades relacionadas
ao turismo;

VI - Desenvolver, no municipio e de forma conjunta, a politica de desenvolvimento das atividades inerentes ao turismo;
VII - proceder ao planejamento, implementacgado e regulagdo das politicas de desenvolvimento do turismo;

VIII - formular diretrizes e promover a implantacdo e execugdo de planos, programas, projetos e acdes relacionadas ao turismo no
ambito municipal;

IX - Promover, isoladamente ou em parceria com outras entidades (publicas ou privadas), acGes destinadas a

incrementar o turismo como fator de desenvolvimento, gera¢do de riqueza, trabalho e renda;
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XV - Promover a estruturacdo e organizagdo da cadeia produtiva do turismo, a fim de focalizar e articular os esforgos publicos
e privados no desenvolvimento e diversificagdo do turismo no municipio, em consonancia com a estratégia de

desenvolvimento econdmico de longo prazo;

Secao V

Coordenacao de Programas e Projetos Turisticos

Art. 89 — Compete ao Coordenador de Programas e Projetos Turisticos:

| - Incentivar, apoiar e coordenar atividades de turismo do Municipio;

II- Divulgar as potencialidades turisticas do Municipio;

Ill- elaborar planos e projetos objetivando a expansdo do setor turistico;

IV- Coletar e analisar informag¢des sobre a demanda turistica, com vistas ao planejamento do desenvolvimento do turismo no
Municipio

V - Propor e coordenar todas as etapas da execugdo de eventos turisticos no Municipio;

VI - Propor e elaborar projetos turisticos;

VIl - promover mecanismos de protec¢do do patrimonio natural do Municipio;

VIII- Divulgar orientagGes sobre utilizagdo dos recursos ambientais e criagdo dos nucleos ecoldgicos;

IX - Planejar calendario de eventos turisticos no Municipio;

X — Realizar o Planejamento de trilhas, viagens e pontos turisticos no Municipio;

XI - elaborar material de divulgacdo de pontos e eventos turisticos do Municipio fazendo interlocu¢do com a ASCOM (Assessoria
de Comunicagdo) do Municipio;

XIl - Organizar a estrutura fisica dos espagos turisticos como: sinalizagao, transito, postos de informagdes; buscar incentivo ao

turismo no ambito Municipal, Estadual e Federal

TiTULO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 90 — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social é o drgdo responsavel pelo planejamento, promogdo e
coordenacdo da execugdo da politica municipal de assisténcia social, articulagdo e mobilizacdo das agdes voltadas a
promogdo da cidadania e a redugdo e erradicacdo da pobreza, garantindo a manutencdo dos direitos e necessidades
basicas do cidaddo e das pessoas com deficiéncia, promog¢do de politicas de prevengdo e combate ao uso de drogas,
competindo ao Secretario Municipal de Promocdo Social e Combate a Pobreza:

| - Executar as politicas publicas de protecdo social aos cidad3os;
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Il - Implementar o Sistema Municipal de Assisténcia Social, pautada em eixos de intervengao, protegao social, protecdo especial,
enfrentamento a pobreza e aprimoramento da gestao;

Il - coordenar e implementar os programas de atencgdo social a familia e enfrentamento a pobreza, por meio da realizagdo direta
e/ou indireta do atendimento sdcio familiar as familias empobrecidas e em situagdo de risco pessoal e social;

IV - Coordenar e implementar os programas de atencdo social a crianca, ao adolescente e ao jovem por meio da articulagdo com
as demais politicas sociais, a universaliza¢gdo do atendimento, seja direta e/ou indiretamente, incluindo as a¢bes da assisténcia
social no campo de formacdo profissional e trabalho, visando a prote¢do ao adolescente e ao jovem no mercado de trabalho e
erradicacdo do trabalho infantil;

V - Executar os programas de protecdo especial e as medidas socioeducativas restritivas de liberdade (em meio
aberto) municipalizadas e, em parceria com a esfera estadual, as medidas privativas de liberdade;

VI - Acompanhar, elaborar e executar politicas de combate as drogas;

VIl - coordenar e implementar os programas de atencdo social a pessoa com deficiéncia por meio de realizacdo direta e/ou indireta
do atendimento, viabilizando novas formas de convivio sécio familiar;

VIII - coordenar e implementar os programas de atenc¢do social a pessoa idosa e da terceira idade por meio de realizagdo direta
e/ou indireta do atendimento, viabilizando novas formas de convivio sdcio familiar;

IX - Promover a atuagdo executiva (técnico-operacional) de apoio a gestdo social aos conselhos de cogestdo das
politicas sob sua competéncia e participacdo nos demais conselhos de politicas setoriais;

X - Coordenar a gestdo dos Fundos afetos a Secretaria.

Secao |

Departamento de Planejamento da Assisténcia Social

Art.91 — Compete ao Departamento de Planejamento e de Exercicio da Assisténcia Social:

| - Auxiliar o Secretdrio de Promogao Social e Combate a Pobreza quanto ao estabelecimento de politicas de aplicagdo dos
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Il - Manter interagdo com a equipe de contratos, para garantir a adequada execugdo financeira;

lll - auxiliar o Secretario de Promocdo Social e Combate a Pobreza quanto ao gerenciamento darelagdo da Secretariacomo
Ministério do Desenvolvimento Social;

VV - Monitorar o sistema MDS com intuito de fornecer informagGes ao Fundo Nacional de Assisténcia Social;

Secao ll

Coordenacdo de Regularizagdo Fundiaria
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Art. 92 — Compete ao Coordenador de Regularizagdo Fundiaria:

| - Garantir o direito a propriedade para a populagdo de baixa renda gratuitamente, contribuindo para o acesso ao direito a cidade
e a moradia adequados;

Il — Viabilizar, através do Plano Diretor, o qual define as exigéncias para o cumprimento da func¢do social da terra em seu

respectivo municipio, o cumprimento da Lei n° 13.465, de 2017, referente a Regularizagdo Fundiaria Urbana

Secao lll

Departamento de Protecdo Social Basica

Art. 93. Compete ao Diretor de Protecdo Social Basica:

| - Coordenar as equipes dos programas que correspondem a Protegao Basica, de acordo com os marcos normativos que
regem a area;

Il - Capacitar permanente as equipes de trabalho ligadas aos servigos desta proteg¢ao assim como da rede;

IIl - monitorar e coordenar a programacgao das agbes que envolvem o setor;

IV - Articular com as demais Secretarias Inter setoriais visando a promocao e prevencdo dos assistidos;

Secao IV

Coordenacao do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS

Art. 94 — Compete ao Coordenador do CRAS - unidade de Protecdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,
qgue tem por objetivo prevenir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidades e riscos sociais nas areas de abrangéncias do seu
territorio:

| - Acolher, ofertar informagdes e realizar encaminhamentos as familias usuarias do CRAS;

Il - Planejar e implementar o PAIF, de acordo com as caracteristicas do territério de abrangéncia do CRAS;

Il - Mediar grupos de familias dos PAIF;

IV - Realizar atendimentos particularizados e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS;

V - Desenvolver atividades coletivas e comunitarias no territorio;

VI - Ofertar apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo (s) servigo (s) de convivéncia e fortalecimento de vinculos
desenvolvidos no territorio ou no CRAS;

VIl - Acompanhar as familias encaminhadas pelos servigos de convivéncia e fortalecer vinculos ofertados no territdrio ou no CRAS;
VIII - Realizar a busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e desenvolver projetos que visam prevenir aumento de incidéncia
de situagdes de risco;

IX - Acompanhar familias em descumprimento de condicionalidades;
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X - Alimentar o sistema de informacao, registro das a¢des desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva.

XI - Articular agOes que potencializem as boas experiéncias no territério de abrangéncia;

XIl - Realizar o encaminhamento, com acompanhamento, para a rede socioassistencial e para os servigos setoriais;

XIII - Participar das reunides preparatodrias ao planejamento municipal;

XIV - Participar de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento das a¢des semanais a serem desenvolvidas com definicdo
de fluxos, instituicdo de rotina de atendimento e acolhimento dos usuarios;

XV - Organizar os encaminhamentos, fluxos de informagGes com outros setores, procedimentos, estratégias de resposta as

demandas e de fortalecimento das potencialidades do territério.

Segao V

Departamento de Protec¢ao Social Especial

Art. 95 — O Departamento de Prote¢do Social Especial realiza um conjunto de servigos, programas e projetos para a reconstrugao
de vinculos familiares e comunitdrios, compete ao diretor do departamento:

| — Esclarecer sobre a defesa de direitos,

Il - Fortalecer as potencialidades e aquisi¢des individuais e a protegao de familias e individuos para o enfrentamento das situagdes
de violagdo de direitos.

Ill - promover atengGes socioassistenciais as familias e individuos que se encontram em situa¢do de risco pessoal e social, por
ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substdncias psicoativas, cumprimento de

medidas socioeducativas, situa¢do de rua, situagdo de trabalho infantil, entre outras

Secao VI

Coordenagao do Centro de Referéncia Especializada da Assisténcia Social — CREAS

Art. 96 — Compete ao coordenador do CREAS, considerando os objetivos da atengdo ofertada pelos servigos:
| — Realizar a elaboragdo de estudos sociais;

Il - Realizar diagndsticos socioecon6micos;

Il — Elaborar o Plano Individual e/ou familiar de atendimento;

IV — Promover orientacgdo sécio familiar, juridico-social e encaminhamento para a rede de servicos locais;

V — Fazer atendimento psicossocial;
VI - Identificar familia extensa ou ampliada, dentre outros
VIl - Apoiar o exercicio do protagonismo e da participacdo social e a reconstrucdo de relacionamentos familiares e comunitarios,

dentro do contexto social, ou na construcdo de novas referéncias;
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VIII - Facilitar o acesso das familias e individuos a direitos socioassistenciais e a rede de protegao social;
IX - Interromper padrdes de relacionamentos familiares e comunitarios com violéncia de direitos;

X - Prevenir os agravamentos e a institucionalizagao;

XI - Propiciar uma acolhida e escuta qualificada;

XIl - Promover o fortalecimento da fungdo protetiva da familia.

Secao VII

Coordenacio do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico

Art. 97 — Compete ao coordenador Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico:

| - Chefiar a equipe de CAD-Unico;

Il - Programar e controlar as a¢des de fomento a capacitagcdo dos beneficidrios e suas familias;

Il - analise de cadastro e desbloqueio do beneficio;

IV - Monitorar as areas de maior vulnerabilidade social;

V - Monitorar a alimentagcdo de informacdes da Saude e Educagcdo que interferem diretamente no indice de gestdo
descentralizada;

VI - Auxiliar as a¢cdes do Bolsa Familia com base na meta estabelecida ao municipio pelo Ministério de Desenvolvimento Social;

VIl - promover o atendimento as demandas do Ministério de Desenvolvimento Social;

Secgao VIII

Departamento de Politicas para Mulheres

Art. 98 — Compete ao Diretor do Departamento de Promogdo da lgualdade Racial, de Género e a Atencgdo a Pessoas com
Deficiéncia:

| — Auxiliar na formulagdo, coordenacdo e execucdo de politicas publicas de protecdo, defesa e promoc¢do dos direitos da
populagdo feminina;

Il — Promover acgGes relativas a implementa¢do de projetos que envolvam a Promocgdo dos Direitos da Mulher, avaliando-o
periodicamente;

Il - realizar o atendimento ao publico nos casos de violagdo de direitos humanos especificos a sua area;

IV - Acompanhar o cumprimento da legislagdo que assegura os direitos da mulher e orientar o encaminhamento de denuncias

relativas a discriminagdo da mulher;
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V — Garantir a prote¢do de individuos de todas as formas de discriminagdo de género, nas suas intersec¢des com raga, etnia, idade,
deficiéncia, orientagdo sexual, identidade de género, territorialidade, cultura, religido e nacionalidade, em especial para as
meninas e mulheres do campo, da floresta, das dguas e das periferias urbanas.

VI - Elaborar politicas de combate a todas as formas de preconceito, discriminagdo e violéncia contra mulheres;

VIl - elaborar, coordenar e a executar as politicas publicas para mulheres, visando a eliminacdo de toda e de qualquer
discriminacdo de género, promovendo a visibilidade, a valorizacédo, o desenvolvimento econdmico e social das mulheres;

VIII - articular parcerias com diferentes drgdos das trés esferas de Governo, com entidades da sociedade civil e empresas privadas,
com o objetivo de assegurar a transversalidade das agdes governamentais, o fortalecimento das organizagdes de mulheres

e a implementacgao das politicas publicas para as mulheres;

Segao IX

Coordenacao de Politicas de Promogao da Igualdade Racial, de Género e a Atengdo a Pessoas com Deficiéncia

Art. 99 — Compete ao Diretor do Departamento de Promogdo da lgualdade Racial, de Género e a Atencgdo a Pessoas com
Deficiéncia:

| - Coordenar as a¢Oes voltadas para a politica de promogao social da pessoa com deficiéncia;

Il - Planejar e executar a¢des de inclusdo e promocdo social da pessoa com deficiéncia;

Il - encaminhar pessoas com deficiéncia aos servicos de atengdo social;

IV - Auxiliar na promocdo de acGes voltadas ao incentivo a igualdade racial;

V — Formular, coordenar e avaliar as politicas publicas afirmativas de promog¢do da igualdade e da protegdo dos direitos
de individuos e grupos raciais e étnicos, com énfase na populagdo negra, afetados por discriminagdo racial e demais formas
de intolerancia;

VI — Articular, promover e acompanhar a execu¢dao de programas e projetos voltados a implementac¢do da igualdade racial
e das politicas de promogao a valorizagdo e garantia dos direitos da mulher;

VIl — formular, coordenar e acompanhar as politicas transversais de governo para promocdo da igualdade de direitos da
mulher.

VIII - elaborar, coordenar e a executar as politicas publicas para mulheres, visando a eliminacdo de toda e de qualquer
discriminacdo de género, promovendo a visibilidade, a valorizacédo, o desenvolvimento econdmico e social das mulheres;

IX - Articular parcerias com diferentes 6rgdos das trés esferas de Governo, com entidades da sociedade civil e empresas privadas,
com o objetivo de assegurar a transversalidade das ag¢des governamentais, o fortalecimento das organizacées de mulheres

e a implementacéo das politicas publicas para as mulheres;
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X- Elaborar agles, projetos e programas, em articulagio e em cooperagdo com os demais Orgdos e entidades
do Poder Executivo Municipal, facilitando e apoiando a inclusdo do conceito e da pratica do enfoque de género nas politicas
publicas;

Xl - organizar o atendimento psicossocial as mulheres em situagdo de violéncia.

Xll - coordenar o servigo de acolhimento e atendimento psicolégico, social, orientagdo e encaminhamento juridico a mulher em
situacdo de violéncia;

XIll — realizar trabalho de prevencdo, através de oficinas, palestras, seminarios, campanhas, etc.;

XIV — promover semindrios com o foco voltado para a familia, visando contribuir no combate a violéncia doméstica;

XV — Desenvolver, junto aos parceiros publicos e privados, atividades profissionalizantes oferecendo alternativas de geragdo

de renda;

TiTULO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E MEIOAMBIENTE

Art. 100 — A Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Ambiente é o drgdo responsavel pela formulagdo e
execucdo da Politica de Desenvolvimento da Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Ambiente no municipio, competindo ao
Secretdrio Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Ambiente:

| — Fazer a gestdo de toda a Secretaria de forma a supervisionar o planejamento, a organizacdo, a execugdo e o controle
das atividades desenvolvidas pela unidade;

Il — Promover incentivo as agdes que possibilitem a capacidade de pessoal para o setor da agricultura, principalmente através
de cursos, palestras e compartilhamento de conhecimentos;

Il — garantir e organizar os servicos municipais de mercados, feiras livres, varejoes e outras formas de distribuicao de
alimentos;

IV — Propor convénios de cooperagado técnica e financeira com érgaos e instituicdes estaduais e federais;

V — Compor, com Prefeituras vizinhas, programas que visem ampliar e melhorar o desenvolvimento da atividade na area
de agricultura, recursos hidricos e meio ambiente;

VI — Coordenar politica e administrativamente esforgos, recursos e procedimentos para elevar os indices de qualidade
de vida dos produtores rurais;

VIl — supervisionar, definir metas e dar diretrizes de trabalho aos érgaos da estrutura interna da Secretaria;

VIII — representar o Municipio em congressos e seminarios, quando os mesmos estiverem ligados direta ou indiretamente
a area de agricultura, abastecimento e meio ambiente;

IX - Planejar, dirigir, coordenar, orientar a execucdo, acompanhar e avaliar as atividades das unidades integrantes da estrutura

da Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Ambiente;
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X - Realizar a gestdo e o planejamento ambiental do municipio;

Xl - aprovar os projetos de empreendimentos e de atividades que possuam envolvimento ambiental, emitindo pareceres
com base em analise prévia de projetos especificos e laudos técnicos, autorizagdes ambientais, manifestacGes prévias, dispensas,
prorrogacGes e licengas ambientais de empreendimentos ou atividades efetivas ou potencialmente causadoras de impactos
ambientais, excetuados os casos de competéncia do Conselho Municipal do Meio Ambiente CONDEMA;

XIl - implementar politicas, normas e estratégias para a realizacdo de agGes ambientalmente sustentaveis;

XIll - buscar o fortalecimento e a articulagdo institucional para aincorporacdo do componente ambiental as politicas

setoriais afeitas a gestdo municipal.

Secao |

Departamento de Agricultura e Recursos Hidricos

Art. 101 — Compete ao Diretor do Departamento de Agricultura e Recursos Hidricos

| — Atuar, dentro dos limites de competéncia municipal, como elemento regularizador do abastecimento da populacdo;

Il — Apoiar as iniciativas populares na area de abastecimento, com incentivo as hortas comunitarias, utilizando também as
areas disponiveis em creches e escolas da rede publica;

Il — coordenar o desenvolvimento de programas municipais de pesquisas e fomento a produgdo na area de agricultura, recursos
hidricos e meio ambiente e abastecimento;

IV — Desenvolver programas de assisténcia técnica e difundir a tecnologia apropriada as atividades de agricultura, recursos hidricos
e meio ambiente no Municipio;

V — Articular com entidades publicas e privadas para promocdo de convénios e implantacdo de programas e projetos
na area de agricultura, recursos hidricos e meio ambiente;

VI - Orientar as a¢des da Secretaria de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Ambiente por meio de agles estratégicas que

visem as solugdes integradas para o planejamento ambiental e urbanismo;

Secao ll

Coordenacao de Apoio a Atividade Agricola

Art. 102 — Compete ao Coordenador de Apoio a Atividade Agricola:

I- Promover a realizacdo de estudos e a execu¢do de medidas, visando a ampliacdo e o desenvolvimento das atividades agricolas
do Municipio e sua integracdo a economia regional, estadual e local;

II- Articular-se com entidades publicas e privadas para promogdo de convénio e implantagdo de programas e projetos nas areas

agricolas;
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Ill- Desenvolver, programas e projetos com vistas ao desenvolvimento Agroindustrial do municipio;

IV - Execucdo e Fiscalizagdo de natureza agricola na zona urbana e rural;

V- A¢Ges e projetos nas areas de agricultura e dos recursos naturais renovaveis da regido;

VI- Incentivo ao cooperativismo e associativismo nas areas ligadas as atividades da agricultura familiar;

VIl - Promover a implantagdo e exercer a direcdo de oficinas-escolas e centros vocacionais tecnoldgicos, voltados para o preparo,
formacdo e capacitacdo das pessoas para o exercicio de atividades produtivas.

VIII- Manter o equilibrio ambiental do municipio, executando o combate a polui¢do e a degradacdo dos ecossistemas;

IX- Promover atividades de educagdo ambiental no municipio;

X- Articular-se com érgdos estaduais, regionais e federais competentes e, quando for o caso, com outros municipios, objetivando
a solugdo de problemas comuns relativos a protegcdao ambiental;

XI - Controlar e fiscalizar as atividades consideradas efetiva ou potenciais de alteragdao no meio ambiente;

XIl - Propor e participar da realizagdao de estudos relativos ao zoneamento e ao uso e ocupagdo do solo visando assegurar a
protecdo ambiental;

XIIl - Estabelecer areas em que a a¢do da Prefeitura, relativa a qualidade ambiental, deve ser prioritdria;

Segdo Il

Coordenagao de Apoio a Atividade Pecuaria

Art. 103 — Compete ao Coordenador de Apoio a Atividade Pecuaria:

| - Estabelecer as politicas e diretrizes de atuagdo do municipio nos setores agropecuario e de abastecimento;

Il - Promover o bom desenvolvimento rural sustentavel por meio de a¢des que visem, sobretudo, o fortalecimento da agricultura
familiar e de politicas que promovam o aumento da producdo e da produtividade no campo;

Il - orientar a recuperagdo e o uso adequado do solo agricola e dos recursos naturais, como um todo, para a sustentacao da
atividade agropecuaria;

IV - Desenvolver projetos em conjunto com as organizagles representativas dos produtores rurais, objetivando a expansdo de
suas atividades, na busca de alternativas que visem aperfeicoar as potencialidades locais, permitindo a auto sustentagao, o
aumento da renda e ao mesmo tempo melhorar a qualidade de vida do produtor rural; V - manter programa nas diversas areas
da cadeia produtiva rural, visando melhores condi¢Ges de trabalho e qualidade na produgao;

VI - Estimular a agropecudria do municipio oferecendo assisténcia técnica ao pequeno e médio proprietario e contribuir com
distribuicdo de sementes, aragdo de terras e disponibilidade de areas para o plantio; incentivar o produtor rural a diversificar suas
atividades em culturas alternativas, através de programas implementados pelo Municipio;

VIl - adquirir maquinas e equipamentos agricolas para prestar servicos aos pequenos produtores rurais;

VIII - coordenar e atualizar os dados das propriedades rurais do Municipio através do Cadastro Técnico Rural;

Praga Dom Hélio Paschoal, 94 — Centro — Livramento de Nossa Senhora — BA — CEP.: 46.140-000
CNPJ: 13.674.817/0001-97 Fone: (77) 3444-2900
E-mail: livramento.gabinete@gmail.com Home Page: www.livramento.ba.gov.br



mailto:livramento.gabinete@gmail.com
http://www.livramento.ba.gov.br/

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA

GABINETE DA PREFEITA

IX - Promover semindrios, eventos, palestras, foruns, cursos de treinamentos e capacitagdo para o produtor rural, visando a
aplicagdo de novas tecnologias, agregando valores em suas propriedades;

X - Manter a fiscalizagdo e o controle dos servigos publicos de abastecimento;

Xl - promover a orientagdo, controle e fiscalizagdo dos mercados, feiras livres e organizar a comercializagdo de bens e produtos
produzidos no campo;

XIl - prestar assessoria aos programas desenvolvidos junto aos produtores rurais, associacGes de produtores e feirantes visando a

organizacgao e estruturacao das entidades representativas, em parcerias com outras entidades do setor.

Segao IV

Departamento de Meio Ambiente

Art. 104 — Compete ao Diretor do Departamento de Meio Ambiente:

| - Superintender e coordenar a execugdo do licenciamento ambiental no municipio;

Il - Promover medidas de prevengdo, mitigacdo e corregdo das alteragGes nocivas ao meio ambiente natural, urbano e rural;

Il - analisar os projetos de empreendimentos e de atividades que possuam envolvimento ambiental, emitindo pareceres
com base em analise prévia de projetos especificos e laudos técnicos, autorizagdes ambientais, manifestacdes prévias, dispensas,
prorrogacGes e licencas ambientais de empreendimentos ou atividades efetivas ou potencialmente causadoras de
impactos ambientais, para auxiliar o Secretario de Meio Ambiente, excetuados os casos de competéncia do Conselho
Municipal do Meio Ambiente;

IV - Estimular a realizacdo do desenvolvimento de estudos e pesquisas de carater cientifico, tecnolégico, cultural e educativo,
objetivando a produc¢do e a difusdo do conhecimento ambiental;

V - Desenvolver e aperfeigoar instrumentos de planejamento e gestdo que incorporem a sustentabilidade ambiental e a

caracterizagdo de vulnerabilidades e fragilidades ambientais no territério municipal;

Segao V

Coordenagao do Servigo de Inspe¢ao Municipal

Art. 105 — Compete ao Coordenador do Servico de Inspe¢do Municipal:

| — Garantir a segurancga alimentar e tem como principal objetivo assegurar a qualidade sanitdria dos produtos alimenticios que
sdo produzidos em nosso municipio e que chegam até a mesa do consumidor

Il - Inspecionar e fiscalizar os estabelecimentos de produtos de origem animal e seus produtos;

Il - Realizar o registro sanitario dos estabelecimentos de produtos de origem animal e seus produtos;

IV - Proceder a coleta de amostras de dgua de abastecimento, matérias-primas, ingredientes e produtos para analises fiscais;
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V - Notificar, emitir auto de infragao, apreender produtos, suspender, interditar ou embargar estabelecimentos, cassar registro
de estabelecimentos e produtos; levantar suspensao ou interdigdo de estabelecimentos;

VI - Realizar agGes de combate a clandestinidade;

VIl - Realizar outras atividades relacionadas a inspecdo e fiscalizagdo sanitaria de produtos de origem animal que, por ventura,

forem delegadas ao SIM.

Secao VI

Coordenacao de Fiscalizagdo Ambiental

Art. 106 — Compete a Coordenador de Fiscalizagdo Ambiental:

| - Coordenar a equipe de fiscalizagdo no combate aos poluidores, exigindo o cumprimento das normas legais de controle e
preven¢do ambiental nos processos produtivos e demais atividades econdmicas que interfiram no equilibrio ecolégico do
meio ambiente;

Il - Adotar medidas que viabilizem a instauracdo de ag¢des judiciais e extrajudiciais de reparagdo dos danos ambientais
causados por atividades desenvolvidas por pessoas fisicas e juridicas de direito publico ou privado;

lll - fiscalizar o cumprimento das condicionantes dos empreendimentos licenciados pelo municipio, as reservas naturais de

parques, pragas e jardins municipais, garantindo a aplicacdo da Lei de Crimes Ambientais e a legislagdo ambiental municipal;

Secao VII

Coordenagao de Licenciamento Ambiental

Art. 107 — Compete ao Coordenador de Licenciamento Ambiental:

| - Realizar o licenciamento ambiental de empreendimentos e atividades com significativo impacto ambiental, no uso das
atribui¢Bes que a lei complementar 140/2011, tendo como base a Resolugdo do CONAMA n2 237/97, bem como na Resolugdo do
CONSEMA n2 372/2018 e suas atualizacdes pelas quais regem a realiza¢do do Licenciamento Ambiental das Atividades de Impacto
Local;

Il - Realizar a normatizagdo e o controle da atividade econdmica exercida no municipio de acordo com a defesa do meio ambiente
e os principios da precaucdo e da sustentabilidade;

Il - Exigir e acompanhar o estudo de impacto ambiental, analise de risco e licenciamento, para instalacGes e ampliagGes de obras
ou atividades que possam degradar efetiva ou potencialmente o ambiente, conforme a legislacdo vigente, dando-lhe publicidade;
IV - Definir, no ambito municipal, espacos territoriais e seus componentes a serem especialmente protegidos, disciplinando e

fiscalizando o seu uso.
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TiTULO X1l
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 108 — A Secretaria Municipal de Saude é o o¢rgdo responsavel por formular e executar a politica de salude publica do
Municipio, competindo ao Secretario Municipal de Saude:

| - Planejar, organizar, controlar e avaliar as a¢des do municipio, organizando o SUS - Sistema Unico de Satide no 4mbito
municipal;

Il - Viabilizar o desenvolvimento de acdes da Secretaria Municipal de Saude, através das acGes dos 6rgdos que a integram
ou, de forma complementar, através de parcerias ou contratos de gestdo, nos termos admitidos em lei;

Il - participar na constituicdo do SUS, de forma integrada e harmdnica com os demais sistemas municipais;

IV - Regular as atividades publicas e privadas relativas a saide no ambito do municipio;

V - Assinar documentos, legislacgbes e normas de competéncia da Secretaria Municipal de Saude, em conjunto, quando
necessario, com a Prefeita ou com outros Secretarios, conforme a legislagao;

VI - Programar, coordenar e controlar as agdes das Unidades de Atengdo Basica no municipio;

VIl - promover a celebragdo de acordos, contratos e convénios de interesse do municipio;

VIII - gerir o processo de programacgao orgamentaria anual da Secretaria Municipal de Saude e os Planos de Aplica¢do Financeira
trimestrais e anual;

VIII - zelar pelos bens publicos municipais disponibilizados a Secretaria Municipal de Saude;

Secao |

Departamento de Atencgdo Basica

Art. 109 — Compete ao diretor da Atengdo Basica:

| - Coordenar o conjunto de agbes, de carater individual ou coletivo, situadas no primeiro nivel de atengao nos sistemas de
salde, voltadas para a promogdo de saude, prevengao de agravos, o tratamento e a reabilitacao;

Il - Atuar de forma preventiva na observancia dos principios norteadores da administragdo publica, realizando atividade
correcional nos érgdos e sec¢des da administragao;

Il - programar, coordenar e controlar as agdes das Unidades de Atengdo Basica no municipio;

IV - Coordenar o desempenho operacional das unidades;

V - Propor agBes de enfrentamento das doengas transmissiveis e ndo transmissiveis em parceria com a Vigilancia
Epidemioldgica;

VI - Coordenar e supervisionar o cumprimento das exigéncias regulatdrias;
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VIl - acompanhar a execugdo dos servigos, avaliando a funcionalidade da organizacdo do trabalho e propde corre¢des, quando
necessario, com o objetivo de manter a estrutura agil, eficaz e eficiente;

VIII - oferecer suporte administrativo as atividades desenvolvidas pelas Unidades;

Secao ll

Coordenacgao da Vigilancia Sanitaria

Art. 110 — Compete do coordenador da Vigilancia Sanitaria:

| - Coordenar, planejar, propor e desenvolver as a¢des de vigilancia sanitaria;

Il - Estimular e coordenar a inser¢ao de agdes de promogdo da saude em todos os niveis de ateng¢do, buscando controle e
prevencdo em vigilancia sanitaria;

Il - assessorar a Coordenacgdo de Vigilancia Sanitaria na edicdo de normas técnicas;

IV - Proporcionar apoio técnico necessario ao desenvolvimento das a¢des de vigilancia sanitaria;

V - Auxiliar a Coordenacdo de Vigilancia Sanitaria na celebracdo de parcerias, convénios e ajustes com instituicGes publicas e
privadas, obedecidas as normas de direito publico, visando ao desenvolvimento de suas atribuices ou a complementacdo de
acGes e servicos de vigilancia sanitaria;

VI - Manter bases de dados e informacdes de interesse da saude publica e disponibilizar informacdes de interesse do publico
em geral e das autoridades sanitdrias;

VII - dar publicidade as agGes e medidas administrativas desenvolvidas no ambito da vigilancia sanitaria;

VIII - promover a capacitagdo da equipe técnica;

IX - Supervisionar a fiscaliza¢do sanitaria.

Secao lll

Coordenacao da Vigilancia Epidemiolégica

Art. 111- Compete do coordenador da Vigilancia Epidemioldgica:

| - Desenvolver acGes de investigagcdo de casos ou de surtos de agravos, bem como de condicBes de risco para a saude da
populagdo, com vistas a elaboragdo de recomendagdes técnicas para o controle dos condicionantes de morbidade;

Il - Supervisionar e monitorar as equipes de saude para implantagdo das rotinas epidemioldgicas;

Il - promover as notificagbes, investigagdes, envio de planilhas, relatdrios e fichas;

IV - Promover a capacitagao dos servidores da equipe técnica;

V - Coordenar o mapeamento rotineiro dos agravos;
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VI - Promover estratégias para captura de registros de obitos e nascimento dentro do ambito do territério municipal;
VIl - gerenciar o banco de dados do sistema de informacdo dos programas de interesse epidemioldgicos;
VIl - desenvolver e coordenar planos e programas vigildancia epidemioldgica no ambito do SUS;

IX - Coordenar as investigacGes necessarias junto acomunidade da sede e dos distritos, nas areas urbanas e rurais, para a detec¢do

e o combate a dengue, a esquistossomose e outras doencas infectocontagiosas ou parasitarias;

Secao IV

Coordenagao de Assisténcia a Satide do Trabalhador

Art. 112 — Compete do coordenador da Assisténcia a Saude do Trabalhador:

| - Planejar, executar e avaliar as a¢des de saude do trabalhador do municipio;

Il - Promover as a¢Bes de saude do trabalhador no municipio, por meio da definicdo de protocolos, estabelecimento de linhas
de cuidado e outros instrumentos que favorecam a integralidade;

Il - implementar as ag¢des de promocgdo e vigilancia em saude do trabalhador;

IV - Promover a saude do trabalhador por meio de articulagdo intra e Inter setorial;

V - Supervisionar a fiscalizagdo nos setores publicos e privados, emitindo pareceres técnicos conclusivos nos processos referentes
a ambientes e condig¢des de trabalho;

VI - Acompanhar as politicas definidas para o setor publico, avaliando o seu impacto sobre as condigdes de vida, satde e trabalho
da categoria;

VIl - promover palestras em setores publicos e privados com énfase em saude do trabalhador.

Segao V

Coordenagao de Imunizagao

Art. 113 — Compete ao Coordenador de Imunizagdo:

| - Coordenar campanhas de vacinagdo, préprias do municipio ou advindas de outras esferas de governo, buscando a
erradicacdo de doengas ou sua prevencao;

Il - Coordenar campanhas de divulgagdo de programas de vacinagdes de acordo com o calendario preconizado pelo Ministério da
Saude;

Il - coordenar a manuteng¢dao dos materiais e equipamentos necessarios para as vacinagoes;

IV - Coordenar matérias promocionais de programas, projetos de vacinagdes ou mesmo de orienta¢do sobre doencgas e

vacinagoes;
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V - Supervisionar as coberturas vacinais através do Sistema de Informacdo de Avaliagdo do Programa de Imunizagao;
VI - Coordenar o armazenamento e distribuicdo de vacinas e afins;

VIl - orientar, avaliar, aplicar e acompanhar o esquema vacinal dos usuarios da Secretaria Municipal de Saude;

VIII - organizar a realizagdo de capacitacdo em salas de vacina, rede de frio, eventos adversos e sistema de informacdo para os
técnicos de enfermagem;

IX - Registrar regularmente as informacgdes dos Sistemas de Informagdo dentro dos prazos estabelecidos pelas normas de cada
sistema com envio para as coordenagdes especificas;

X - Coordenar o desenvolvimento de agdes de informagdo e comunicagdo, através da elaboragdo, produgdo e
edicdo de materiais educativos e informativos;

Xl - apresentar relatdrios periddicos completos de atividades realizadas;

Segdo VI

Coordenacao de Saude Bucal

Art. 114 — Compete ao Coordenador de Saude Bucal

| - Implantar e coordenar programas de saude bucal na Rede Basica de Saude, nas areas preventivas e curativas;

Il - Avaliar e controlar o desempenho dos profissionais de odontologia e auxiliares da Rede Basica de Saude;

Il - gerenciar os aspectos qualitativos e quantitativos dos servigos odontoldgicos prestados;

IV - Promover o bom funcionamento dos equipamentos odontoldgicos da Rede;

V - Planejar a aquisicdo e utilizagdo de insumos, medicamentos odontoldgicos, materiais de consumo e instrumentais
necessarios a execucdo das atividades programadas;

VI - Avaliar os relatérios e estatisticas das atividades de sua area;

Secao VII

Coordenacao da Farmacia Basica

Art. 115 — Compete ao Coordenador de Farmdcia Basica:

| - Organizar, controlar, fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento dos programas de distribuicdo de medicagdao basica
executados pelo Municipio, através da Secretaria Municipal de Saude, especialmente:

a) Programa de Distribuicdo de Medicamentos de Uso Continuo as pessoas portadoras de diabetes e hipertensao;

b) Programa de Distribuicdo de Medicamentos de Uso Continuo as pessoas portadoras de neoplasias, Aids, doengas

cronicas renais e outras que demandem uso de medicamento continuo e permanente;
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Il - Organizar o armazenamento, controlar os estoques e racionalizar e fiscalizar a distribuicdo de medicamentos, vacinas,
materiais hospitalares e outros existentes na farmdcia basica do Municipio;
lll - manter atualizado o cadastramento dos usudrios de medicamentos de uso continuo, com anotagdes corretas, completas
e adequadas sobre o endereco, os dados pessoais e individuais de cada usuario, bem como sobre os medicamentos distribuidos,
guantidades, data da distribuicdo, além de outras informacdes, dados e elementos, que proporcionem condi¢cdes de controle,
levantamento de gastos e de dados estatisticos, que possam subsidiar a elaboracao de relatérios e demonstrativos de consumo;
IV - Elaborar os demonstrativos e relatérios periddicos sobre o consumo, distribuicdo, custo e estoques de medicamentos,
vacinas e materiais hospitalares e outros que integram a farmacia basica municipal;
V - Sugerir ao Secretdrio de Saude e a Prefeita Municipal, medidas e providéncias de carater administrativo e financeiro,
que possam contribuir para aredugdo de despesas e melhoria do sistema municipal de distribuicdo de medicagao basica;
Secgao VIII

Coordenacgao dos Programas do Governo Federal

Art. 116 — Compete ao Coordenador dos Programas do Governo Federal:

| - Coordenar o planejamento, a fiscalizacdo e a execugdo do Programa Melhor em Casa, EMAP, EMAD, Academia da Saude,
Programa Saude na Escola em parceria com a Secretaria Municipal de Educacgéao;

Il - Coordenar e fiscalizar as equipes de atencdo basica que realizam os cuidados domiciliares;

Il - fiscalizar a execug¢do do programa e subsidiar os responsdveis de documentos e informagdes para prestacao de contas do

programa;

Segdo IX

Coordenagao do Programa Saude na Escola

Art. 117 — Compete ao Coordenador do Programa Saude na Escola:

| — Elaborar o Projeto Municipal para adesdo ao Programa Saude na Escola, do Governo Federal. O Projeto identifica as prioridades
e aspectos que precisam ser redimensionados e/ou qualificados no ambito das a¢des de educacgdo e salide no territério municipal;
Il — Elaborar, através de Projeto Municipal, do processo de adesdo ao Programa Saude na Escola pelo Grupo de Trabalho Inter
setorial (GTI) entre a Secretaria de Saude e a Secretaria de Educagdo e, na sequéncia, a proposta da Agenda de Educacdo e Saude,
como estratégia de implementagdo nos territérios da escola.

Ill — Proceder a identificagdo das instituicdes de ensino atendidas pelo Programa Saude na Escola, com a definicdo do professor
ou técnico responsdvel pela articulagdo das a¢des de prevengdo e promogdo da saude na unidade escolar.

IIl — Avaliar as Condig¢Oes de Saude das criangas, adolescentes e jovens que estdo nas escolas da rede municipal;

IV — Promover a Saude nas escolas por intermédio de atividades de Prevengao;
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V — Realizar Educagdo Permanente e Capacita¢cdo dos Profissionais da Educacdo, da Saude e de Jovens envolvidos no Programa;
VI - Monitor e Avaliar a Saude dos alunos por intermédio de projetos estratégicos estabelecidos em parceria entre a Saude e a
Educacdo;

VIl - Monitorar e Avaliar o desempenho do Programa a cada semestre;

VIII - tratar a salde e educacdo integrais como parte de uma formagdo ampla para a cidadania e o usufruto pleno dos direitos
humanos;

IX— Ampliar, de forma progressiva, as agGes executadas pelos sistemas de saude e educagdo com vistas a atengdo integral a saide
de criangas e adolescentes;

X - Promover a articulagdo de saberes, a participagao de alunos, pais, comunidade escolar e sociedade, em geral, na construgao e
controle social da politica publica.

XI — Atribuir responsabilidades as equipes da Estratégia da Saude da Familia e das escolas em cada um dos territérios de
responsabilidade, quantificando o numero de escolas, de estudantes de cada estabelecimento e as questdes prioritarias do perfil

desses alunos. Definicdo dos responsaveis das dreas da saude e da educacgdo pelo projeto dentro de cada territdrio;

Segao X

Coordenagdo do Programa e-MULT

Art. 118 — Compete ao Coordenador do Programa eMult:

| - Facilitar o acesso da populagdo aos cuidados em saude, por meio do trabalho colaborativo entre profissionais das eMulti e das
equipes vinculadas;

Il — Pautar-se pelo principio da integralidade da atengdo a saude;

Il - ampliar o escopo de praticas em saude no ambito da APS e do territério;

IV - Integrar praticas de assisténcia, preven¢do, promog¢ao da saude, vigilancia e formagdo em saude na APS;

V - Favorecer os atributos essenciais e derivados da APS, conforme orientado pela Politica Nacional da Atengdo Basica - PNAB, por
meio da atencdo Inter profissional, de modo a superar a ldgica de fragmentacdo do cuidado que compromete a
corresponsabilizacdo clinica;

VI - Oportunizar a comunicagdo, integracado e articulagao da APS com os outros servicos da RAS e Inter setoriais, contribuindo para
a continuidade de fluxos assistenciais;

VII - contribuir para aprimorar a resolubilidade da APS; e

VIII - proporcionar que a atengdo seja continua ao longo do tempo, por meio da definigdo de profissional de referéncia da eMulti

e equipe vinculada, a fim de qualificar a diretriz de longitudinalidade do cuidado.
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Segdo XI

Coordenacao de Estratégia e Saude da Familia — PSF

Art. 119 — Compete ao Coordenador de Estratégia e Saude da Familia — PSF

| - Implementar a Estratégia de Saude da Familia no municipio;

II- Acompanhar e controlar as atividades das equipes de satide da familia no dmbito do PACS (Programa dos Agentes Comunitarios
de Saude);

Il - aproximar e integrar a coordenagdo de PSF as equipes de saude da familia;

IV - Intervir e planejar agGes junto as equipes;

V - Avaliar continuamente as a¢Ges de saude desenvolvidas no ambito da ESF-PSF;

Secao Xl

Departamento de Atengao Especializada

Art. 120 — Compete ao Diretor do Departamento de Atengdo Especializada:

| - Participar da construcdo do Plano Municipal da Saude junto ao Secretdrio Municipal de Saude, seguindo as diretrizes
do Ministério da Saude e da Secretaria Estadual;

Il - Elaborar e avaliar as politicas de média complexidade, ambulatorial e hospitalar, de acordo com as especialidades médicas
de atendimento;

Il - coordenar as atividades relacionadas a Atengdo Especializada;

IV - Coordenar a gestdo e o desempenho operacional das unidades de atengdo especializada;

V - Supervisionar o cumprimento das exigéncias regulatdrias da Atencdo Especializada em Saude;

VI - Promover suporte administrativo as atividades desenvolvidas pela unidade;

VII- Propor agées para diminuir o tempo de espera para avaliagdo com especialistas e otimizar os procedimentos especializados;

VIII - Articular com diversos niveis da gestdo visando ampliar o acesso da populagdo ao diagndstico especializado e reduzir a
morbimortalidade;

IX - Apoiar agdes que promovam o diagnéstico e assisténcia especializada complementar de qualidade;

X - Desenvolver/atualizar protocolos assistenciais por agravo na Atengdo Especializada;

XI - Apoiar tecnicamente as atividades de educagao permanente dos profissionais nos protocolos existentes;

XII - Avaliar e monitorar as a¢des de saude desenvolvidas na Atengao Especializada.
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Secgao Xl

Coordenagao de Saude Mental

Art. 121 — Compete ao coordenador de Saude Mental:

| - Propor e participar da formulacdo de politicas publicas, planos e programas estratégicos para a Saude Mental do municipio,
compatibilizando-as com as diretrizes da Politica Nacional de Saude Mental emanadas do Ministério da Saude.

Il - Promover e participar de estudos que visem a reorientacdo e reestruturacdo da Satde Mental no dmbito do Sistema Unico de
Saude, buscando a oferta de a¢Bes de salde aos portadores de transtornos psiquiatricos e psicoldgicos, incluindo-se aqueles
decorrentes do abuso ou dependéncia de substancias psicoativas;

Il - Propor e acompanhar a aplicagao de indicadores para a avaliagao dos Servigos de Saude Mental;

IV - Desenvolver agdes de educagdo e comunicagdo sobre praticas de prevengao que superem estigmas;

V - Realizar pesquisas avaliativas e desenvolver materiais educativos dando sustentagdo as implementac¢des das agdes; produzir
material educativo e o desenvolvimento de campanhas para populagGes especificas;

VI - Monitorar e promover a vigilancia das tendéncias de consumo de alcool, drogas e tabaco e efeitos na salide, economia e meio
ambiente;

VIl - Executar outras atividades correlatas a divisdo ou que forem delegadas pelo Secretario.

Secdo XIV

Coordenacao de Laboratoério

Art. 122 — Compete ao Coordenador de Laboratdrio:

| - Monitorar, avaliar e manter atualizados os sistemas de informagdo laboratorial em vigilancia epidemioldgica, vigilancia em
saude ambiental;

Il - Monitorar o comportamento epidemiolédgico de doengas e agravos objeto de controle no campo laboratorial; e

Il - colaborar tecnicamente e acompanhar a implantagdo do Sistema de Gestdo da Qualidade e Biosseguranga nas redes de
laboratdrios de Vigilancia em Saude, junto as demais unidades competentes.

IV - Acompanhar a implementagdo e/ou implantagdo de normas técnicas e operacionais para a Rede Nacional de Laboratérios de
Vigilancia Epidemioldgica e em Saide Ambiental;

V - Monitorar e avaliar o cumprimento das normas referentes aos sistemas de informagdo laboratorial em Vigilancia
Epidemioldgica e Ambiental em Sadde;

VI - Monitorar e avaliar a conformidade das especificacGes dos equipamentos e produtos para salide em atendimento ao

diagndstico laboratorial no ambito da Rede Nacional de Laboratérios de Vigilancia Epidemioldgica e em Saide Ambiental.
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Segdo XV

Coordenagao do Centro de Aperfeicoamento Psicossocial — CAPS

Art. 123 — Compete ao coordenador do CAPS:

| - Implementar o modelo de atengdo, de acordo com as diretrizes assistenciais definidas pela politica municipal de

salde, propondo e coordenando estratégias para sua operacionalizacdo na unidade de saude;

Il - Emitir os relatérios de necessidades sobre quantitativos e perfis de pessoal, sobre educacdo permanente e processos

assemelhados;

Il - realizar reunides mensais com a equipe local de saude, promovendo orienta¢des para planejamento e avaliagdo de resultados

no ambito local;

IV - Articular os servigos do Centro de Apoio Psicossocial com as equipes das Unidades Locais de Saude;

V-GeriraUnidade de Saude, zelando pelo provimento de suporte técnico e de insumos, pelo controle de infec¢des, pelo adequado

desempenho das equipes de saude e pela solugdo de problemas especificos detectados;

VI - Participar de reunides convocadas pelas chefias e de grupos especificos de trabalho, sempre que solicitado;

Secdo XVI

Coordenagao da Policlinica

Art. 124 — Compete ao Coordenador da Policlinica:
| - Programar, coordenar e controlar as atividades administrativas e técnicas realizadas nas Policlinicas municipais;
Il - Promover a atuagdo das Policlinicas como referéncia regional em consultas e exames especializados;

lll - promover a conta referéncia as Unidades Locais de Saude do municipio;

Secao XVII

Coordenacao do Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO

Art. 125 — Compete ao Coordenador do CEO:
| - Planejar, organizar e dirigir as atividades na unidade de saude;
Il - Implantar e gerenciar as rotinas de trabalho, esquematizando as fungdes dos servidores da unidade;

Il - elaborar e implementar programas, projetos e a¢des da unidade;

IV - Dirigir e coordenar as atividades realizadas no ambiente da unidade de saude, planejando e organizando o trabalho de forma

continuada;
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V - Controlar o quadro de servidores e promover a manutengdo dos equipamentos e do estoque dos materiais;
VI - Participar de estudos de politica organizacional no ambito da saude, efetuando andlises situacionais com vistas a

promover e aprimorar os servigos prestados a populagdo;

Segao XVIII

Coordenagao do Tratamento Fora do Domicilio — TFD

Art. 126— Compete ao Coordenador do TFD

| - Controlar as agdes de servigos de saude, quando do Tratamento Fora do Domicilio;

Il - Planejar, coordenar e executar as atividades do Programa de Tratamento Fora do Domicilio — TFD;

Ill - viabilizar assisténcia a saude da populagdo junto ao Consdrcio Intermunicipal de Sadde;

IV - Viabilizar assisténcia a satide da populagdo, quando das captagdes com o Ministério da Saide/Secretaria de Estado/Municipio;

V - Acompanhar os objetivos, as metas e ag¢des do planejamento estratégico da Secretaria Municipal de Saude;

Secao XIX

Departamento de Controle, Avaliagdo e Auditoria

Art. 127 — Compete ao Diretor do Departamento de Controle, Avaliagdo e Auditoria:

| - Auditar e emitir relatério e parecer conclusivo quanto a regularidade dos procedimentos médicos praticados por pessoas
fisicas e juridicas no ambito de competéncia da Secretaria Municipal de Saude;

Il - Propor medidas preventivas e corretivas, em interface com outras areas afins, para o pleno exercicio das atribuicdes da
Secretaria Municipal de Saude;

- auxiliar o Supervisor de Regulagdo na andlise técnica e legal dos atos administrativos de natureza orgamentdria, financeira
e patrimonial e dos atos profissionais dos servidores e prestadores de servigos do SUS;

IV - Assessorar no monitoramento sistematico do desenvolvimento dos processos, produtos e acdes realizadas na esfera
municipal do SUS, verificando a conformidade ao plano municipal, requisitos técnicos e regulamentacgao vigente;

V - Auxiliar no estabelecimento de medidas corretivas e preventivas para adequacdo dos processos, produtos e acoes realizadas
na esfera municipal do SUS;

VI - Estruturar e coordenar a implantacdo do sistema de controle e avaliagdo dos servicos de saude proprios e contratados
pela Secretaria Municipal de Saude;

VIl - realizar agBes de auditoria analitica e operacional nas entidades prestadoras de servicos de saude cadastradas, de

acordo com a legislagdo que regulamenta o Sistema Nacional de Saude;
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VIII - programar, supervisionar e executar a¢gdes de auditoria na area de saude, verificando sua conformidade com os padrées

estabelecidos na programacdo anual e/ou detectando situagdes que exijam maior aprofundamento;

Secdo XX

Coordenac¢ao Médica e Regulagdo

Art. 128 — Compete ao Coordenador Médico da Regulagdo:

| - Planejar a assisténcia a saide do municipio e suas referéncias, seguindo o principio da equidade e garantia de acesso;

Il - Desenvolver agdes de regulacao das Autorizagdes de Procedimentos Ambulatoriais - APAC, de acordo com a Programagdo
Pactuada e Integrada- PPIl, da Assisténcia Ambulatorial;

Il - desenvolver, implantar e coordenar agdes de Controle e Avaliagdo da rede prépria, conveniada e contratada, a fim de assegurar
a qualidade da assisténcia e o cumprimento da programacao anual estabelecida;

IV - Gerenciar o cadastro das unidades de saude proprias, conveniadas e dos prestadores de servicos complementares para Ilhéus;
V - Planejar e executar as a¢Ges de Programacgdo em Saude - FPO;

VI - Colaborar no planejamento e implantacdo do sistema de avaliagcdo dos servigos proprios e contratados, baseado na
utilizagdo de indicadores e vinculado ao sistema de informacgGes da Secretaria Municipal de Saude;

VIl - organizar e manter atualizada uma base de dados, integrada ao banco central de dados da Secretaria Municipal de Saude;
VIl - propor medidas de intervengdo no sistema de salde e de coordenagdo da integragdao dos sistemas municipais,
com vistas a adequar a relagdo entre a oferta e a demanda das ag¢des e servigos de salide e obter resultados superiores, do ponto
de vista social, para viabilizar o acesso de forma equanime, integral e qualificado aos servigos e agdes de saude;

IX - Planejar e executar o desenvolvimento das ag¢des previstas na programacdo pactuada e integrada PPl Ambulatorial e
Hospitalar;

X - Realizar a¢Bes que visem garantir o processamento de toda aprodugdo ambulatorial e hospitalar (SIA/SIH) sob gestdo
municipal;

XI - monitorar os tetos fisicos e financeiros produzidos por cada unidade de saude, prdpria ou contratualidade, visando otimizar
os recursos do SUS;

XIl - avaliar os processos de trabalho, tendo como base a producdo dos servigos realizados versus a produgdo dos servigos

registradas pelas unidades de saude;

Segao XXI

Coordenagao de Planejamento, Informagao, Controle e Avaliagao

Art. 129 — Compete ao Coordenador de Planejamento, Informacgéao, Controle e Avaliagdo:
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| - Elaborar projetos para captagdo de recursos financeiros destinados ao

Investimento e custeio do sistema municipal de saude, encaminhando aos diversos organismos financiadores;

Il - Elaborar projetos estruturantes para o fortalecimento e execugao das politicas de saude;

Il - realizar o planejamento para execuc¢do da politica municipal de saide, em cumprimento aos principios, diretrizes e normas do
SUS - Sistema Unico de Saude, prestando informacdes de satde e da gestdo dos servicos, regulando e normalizando a¢des e
procedimentos dos servicos proprios e de contratados e conveniados, programando sua operacionalizacdo pelo
estabelecimento de metas fisicas e financeiras, e avaliando sistematicamente seus resultados;

IV - Auxiliar na defini¢do da politica de saude do municipio, resguardando as diretrizes emanadas do colegiado da Secretaria
Municipal de Sadde, da politica nacional de saude e do controle social, de acordo com a legislagao pertinente ao Sistema
Unico de Saude;

V - Desenvolver e coordenar o processo de planejamento estratégico de a¢des e servigcos de saude em todos os niveis e setores
da Secretaria Municipal de Salude, de forma ascendente e descentralizada, em articulagdo com areas finalisticas e outras
assessorias afins;

VI - Coordenar a elaboragdo de Planos Municipais de Saude, dos Relatdrios de Gestdo, das Agendas Municipais de Saude
e de outros instrumentos de gestdo, além de planos e projetos gerais de operacionalizacdo e/ou ajuste da politica municipal
de salde;

VIl - controlar o adequado cumprimento de prazos internos para entrega dos instrumentos de gestdo, visando o encaminhamento
ao controle social e 8s demais instancias gestoras do SUS - Sistema Unico de Saude;

VIII - coordenar a elaboragdo de instrumentos de planejamento prévio as contratagdes firmadas no ambito da Secretaria, inclusive
no ambito do Estudo Técnico Preliminar, como forma de assegurar a continuidade de servicos e fornecimento de bens, bem
como a eficiéncia e vantagem das contratagdes;

IX - Acompanhar em todos os departamentos, a alimentagao atualizada de todos os Sistemas de Informagdo sobre a saude
municipal, em articulagdo com 6rgdos estaduais e federais que atuem na esfera de sua competéncia;

X - Coordenar e supervisionar os sistemas de informacdo, e as bases de dados utilizados na secretaria de saude;

Xl - manter e atualizar a base de dados necessarios para a elaboragdo de planejamentos e projetos no ambito da Secretaria de
Salde;

XIl - auxiliar o Supervisor de Regulagdo na anadlise técnica e legal dos atos administrativos de natureza orgamentaria, financeira
e patrimonial e dos atos profissionais dos servidores e prestadores de servigos do SUS;

XIll - assessorar no monitoramento sistematico do desenvolvimento dos processos, produtos e agdes realizadas na esfera
municipal do SUS, verificando a conformidade ao plano municipal, requisitos técnicos e regulamentagao vigente;

XIV - auxiliar no estabelecimento de medidas corretivas e preventivas para adequagdo dos processos, produtos e a¢des realizadas

na esfera municipal do SUS;
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XV - Estruturar e coordenar a implantagdo do sistema de controle e avaliagdo dos servigos de saude préprios e contratados

pela Secretaria Municipal de Saude;

Secao XXII

Coordenacgao de Central de Marcagdo e Regulagao

Art. 130 — Compete ao Coordenador da Central de Marcagdo e Regulagdo

| - Articular e integrar mecanismos que permitam aos gestores regular as acoes e servicos de saude, tornando os contratos entre
gestores e prestadores de servigos, reformulando as atividades de controle assistencial e da avaliagdo da atengdo a saude,
desenvolvendo os protocolos assistenciais e implementando a regulagao do acesso por meio dos complexos reguladores.

Il - Atuar sobre a demanda reprimida de regulados.

Il - Definir a distribuigdo de cotas.

IV - Monitorar a demanda que requer autorizagao prévia.

V - Verificar as evidéncias clinicas das solicitacdes e o cumprimento dos protocolos de regulagdo, por meio da andlise de laudo
médico.

VI - Expedir autorizagdo de exames, conforme protocolos da Central de Regulagao.

VII - Definir a alocagdo da vaga e dos recursos necessarios para o atendimento.

VIII - Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno e demais normas e procedimentos da Central de Regulagdo.

IX - Convocar e coordenar reuniGes ordindrias e extraordindrias da Central de Regulagdo.

X - Definir critérios para a selecdo, aquisicdo, organizagdo e disseminacdo, no ambito dos servicos de saude, das informacdes
necessarias para funcionamento do servico.

XI - Fomentar e viabilizar a Educa¢dao Permanente de Pessoal envolvidos no processo de regulacao.

XIl - Coordenar a elaboragdo e implantagdo de protocolos clinicos e de protocolos e de regulagao de acesso.

Xl - Acompanhar o fluxo de informagdes recebidas e fornecidas pela Central de Regulagdo as Unidades de Saude.

XIV - Promover a difusdo e o intercambio de conhecimentos relativos a Regulagao.

XV - Fornecer relatérios contendo dados da Central de Regulagao, processados e avaliados com periodicidade trimestral e anual.
XVI - Participar da Programagdo Pactuada e Integrada (PPI) dos procedimentos agendados através da Central de Regulagdo.
Regular marcagdo de exames dos municipios pactuados, de acordo com a PPI.

XVII - Executar o processo de descentralizagdo da marcagdo pela rede mundial de computadores para as unidades de saude e

municipios pactuados.

Segao XXl

Coordenacao de Tecnologia e Informacao da Saude
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Art. 131 — Compete ao Coordenador de Tecnologia e Informagdo da Saude:

| - Gerenciar e supervisionar o sistema de informatizacdo da Secretaria de Saude;

Il - Receber reclamacées de usudrios do sistema, registrando defeitos, problemas existentes, para a manutencdo e organizacdo
dos trabalhos;

Il - dar suporte a servidores na utilizagdo dos equipamentos de informatica de maneira correta e precisa ao bom
andamento dos servigos;

IV - Dar manutengdo nos equipamentos de informatica para o bom andamento dos servigos;

V - Acompanhar em todos os departamentos, a alimentagdo atualizada de todos os Sistemas de Informagdo sobre a saude
municipal, em articulagdo com 6rgdos estaduais e federais que atuem na esfera de sua competéncia;

VI - Coordenar e supervisionar os sistemas de informacao, e as bases de dados utilizados na secretaria de salude;

VIl - manter e atualizar a base de dados necessarios para a elaboragdo de planejamentos e projetos no ambito da Secretaria de

Saude;

Secao XXIV

Dire¢ao Geral — Hospital

Art. 132 — Compete ao Diretor Geral do Hospital:

| - Dirigir, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades da respectiva unidade;

Il - Cumprir e fazer cumprir a programacao das atividades da unidade, bem como as normas, instrugdes, rotinas e procedimentos
técnicos e administrativos emanados das unidades;

Il - estabelecer normas, instrugdes, rotinas e procedimentos técnicos e administrativos para as respectivas unidades;

IV - Encaminhar ao superior imediato, relatérios mensais e anuais ou quando solicitados, referentes as atividades da unidade;

V - Propor e solicitar treinamento para os servidores que lhe sejam subordinados;

VI - Sugerir medidas e providéncias de natureza técnica, visando o melhor rendimento da prestagdo de servigo.

VIl - Elaborar o Plano de A¢do da Atencdo Hospitalar, assim como controlar e avaliar técnica e administrativamente o desempenho
da unidade.

VIII - assegurar as condi¢cOes necessarias a prestacdo de uma assisténcia de qualidade e utilizagdo adequada dos recursos;

IX - Promover e realizar estudos para a definicdo, revisdo e adequacao do perfil assistencial da unidade;

X - Promover e realizar estudos para a definicdo do perfil e quantitativo de recursos humanos necessarios ao desenvolvimento
dos servigos de saude da unidade;

Xl - identificar necessidades de treinamento e propor os conteudos programaticos, para qualificagdo dos recursos humanos

envolvidos com a assisténcia a saude;
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XIl - promover e participar da elaboragdo de protocolos e normas técnicas da drea de assisténcia;

XIIl - monitorar, fiscalizar, avaliar e controlar as a¢es e servicos de média e de alta complexidade prestados pela unidade.

XIV - promover e realizar estudos para a definicdo do perfil e quantitativo de recursos humanos necessarios ao desenvolvimento
dos servicos de diagnose e terapia da unidade;

XV - Definir as necessidades de treinamento e propor os contelddos programaticos para qualificacdo dos recursos humanos
envolvidos com a prestacdo de servicos de diagnose e terapia da unidade;

XVI - participar da elaboracdo de contratos e controlar a execucdo dos servicos de diagnose e terapia na unidade;

XVII - coordenar o processo de elaboragdo de normas técnicas da area de diagnose e terapia da unidade;

XVIII - organizar e implementar servigo ambulatorial especializado e de apoio e diagnédstico da unidade.

Secao XXV

Coordenador Técnico — Hospital

Art. 133 — Compete ao Coordenador Técnica da Diregdo Geral do Hospital:

| - Coordenar atividades administrativas do Hospital.

Il — Realizar planejamento e organiza¢do administrativa.

Il — Promover supervisdo administrativa da equipe para o controle de servicos e do estoque de materiais de consumo e da
movimentagdo contabil e financeira.

IV - Apoiar todas as atividades dos setores administrativos e assistenciais que visem a qualidade da assisténcia ao paciente.

V - Promover a articulagdo interna das unidades de produgdo visando a melhoria da assisténcia.

VI - Promover a¢des conjuntas com a diregdo geral, com o intuito de fortalecer a gestdo participativa da unidade.

VIl - Estimular a¢Ges que visem a saude do trabalhador da unidade

Segao XXVI

Dire¢do Médica Clinica — Hospital

Art. 134 — Compete ao Diretor Médico Clinico:

| - Responsabilizar-se, tecnicamente, apds prévia avaliagao, por decisGes, normas, condutas, pareceres e atendimentos relativos
area clinica do Hospital;

Il - Participar das atividades de capacitagdo de Recursos Humanos, interna e externamente, relacionadas a area clinica;

Ill - Propor e avaliar normas, condutas e protocolos de tratamento e de prestacdo de informagbes a serem aplicados no

atendimento aos pacientes;
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IV - Avaliar projetos de pesquisa, estudos colaborativos, convénios, contratos e demais a¢des que envolvam ag¢des de atendimento
ambulatorial, hospitalar e urgéncia/emergéncia, quanto ao interesse cientifico e adequacgéo as finalidades e objetivos do servico;
V - Participar da coordenagdo de processo seletivo que vise admissdo de pessoal (permanente e/ou temporario) destinado a atuar
no atendimento do Hospital;

VI - Coordenar e orientar o Corpo Clinico da instituicdo;

VII - servir como interlocutor no didlogo do servico com os profissionais da area médica, visando contribuir para o aprimoramento
de nossas atividades e para maior qualificacdo do atendimento de urgéncias e emergéncias a populagao;

VIII - Supervisionar a execucdo das atividades de assisténcia médica na instituicdo;

IX - Promover e exigir o exercicio ético da medicina e zelar pela fiel observancia do Cédigo de Etica Médica observando as

Resolugdes do CFM e do CREMEB diretamente relacionadas a vida do Corpo Clinico da instituigdo.

Segao XXVI

Coordenagdo de Enfermagem — Hospital

Art. 130 — Compete ao Coordenador de Enfermagem:

| - Estruturar, organizar e dirigir o servigo de enfermagem, assegurando a qualidade da assisténcia;

Il - Rever, elaborar e distribuir o quadro da equipe de enfermagem, quali-quantitativamente, nas unidades por turno de trabalho;
Il - Estabelecer o regime de trabalho visando o melhor atendimento ao paciente e satisfagdo do funcionario;

IV - Analisar e avaliar os cuidados de enfermagem prestados aos pacientes;

V - Motivar e valorizar o profissional;

VI - Manter um plano estratégico de continua atualizacdo da equipe;

VII - Visitar, diariamente, todas as areas sob sua responsabilidade e manter uma inter-relacdo com os demais servigcos do hospital
para facilitar e agilizar o atendimento do paciente.

VIII - Respeitar a especialidade do profissional, facilitando-lhe o exercicio;

IX - Motivar a equipe a uma visao holistica do paciente, que deve ser cuidado de forma integral e personalizado;

X - Convocar e presidir reunides com a Equipe de Enfermagem;

Xl - Fazer parte do Nucleo de Educagdo permanente participando da elaboragdo de programas tedrico-praticos e avaliar os
resultados;

XIl - Desenvolver indicadores que possibilitem a avaliacdo do servigo de enfermagem;

XIIl - Prever material e equipamentos necessarios ao funcionamento das diversas unidades, junto as coordenagdes de servigos;
XIV - Controlar e avalia o material em uso, solicitando reposi¢do ou conserto quando necessario;

XV - Assegurar a implantagdo/implementacdo da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem, Manual de Normas e Rotinas e

os Procedimentos Operacionais Padrao;
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Secao XXVIII

Coordenagao de Farmacia — Hospital

Art. 131 — Compete ao Coordenador de Farmacia:

| - Elaborar e analisar relatérios gerenciais referentes a movimentacdo de estoques e produtos farmacéuticos;

Il - Atualizar e prever consumo de produtos farmacéuticos;

Acompanhar a atualizagdo da Lista de Padronizagdo;

Ill — Fazer levantamento consumos de produtos farmacéuticos para a gestdo de estoque e de custos;

IV — Realizar controle de estoques periféricos de medicamentos;

V — Utilizar os programas informatizados de controle de estoque de materiais e de produtos farmacéuticos;

VI — Realizar analise de prescricdo de medicamentos;

VIl - Dispensar medicamentos pelo sistema de dose unitdria;

VIII — Alimentar o banco de dados sobre medicamentos;

IX — Realizar investigacdo e coleta de informagdes sobre eventos adversos ligados ao uso de medicamentos, procedendo SUS
notificagdo a Comissdo de Farmacovigilancia;

X - Participar de visitas clinicas nas enfermarias prestando informacgdes sobre farmacoterapia;

XI — Realizar visitas diarias para acompanhamento do uso de produtos farmacéuticos;

XIl - Organizar discussdo de casos clinicos;

XIIl - Dispensar medicamentos para pacientes em acompanhamento ambulatorial;

XIV - Elaborar Procedimentos Operacionais Padrdao — POP;

XV — Realizar Controle de limpeza, manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos e da area fisica da Farmacia;

XVI — Realizar treinamento em servigos dos Auxiliares Técnicos de Saude.

Segao XXIX

Coordenagao de Nutricao — Hospital

Art. 132 — Compete ao Coordenador de Nutrigdo:

| - Promover o controle da alimentagdo e nutricdo em unidade hospitalar da rede municipal;

Il - Promover e monitorar as ag¢Ges de vigilancia alimentar e nutricional dos pacientes internados no Hospital Municipal,
desenvolvendo atividades continuadas e rotineiras de observacdo, coleta e analise de dados que podem descrever as suas

condig¢Oes alimentares e nutricionais;
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Il - monitorar e controlar os distirbios nutricionais e alimentares de doencas associadas a alimentagdo e nutrigao;
IV - Fornecer subsidios para as politicas de saude, auxiliar no planejamento, no monitoramento e no gerenciamento

de programas relacionados com a melhoria dos padrdes de consumo alimentar da unidade hospitalar;

Secao XXX

Coordenacao de Laboratério — Hospital

Art. 133 — Compete o Coordenador de Laboratério:

| — Contribuir com informagdes sobre o estado em que se encontra o individuo, através de analises de fluidos extracelulares,
auxiliando o médico no diagndstico, no progndstico e na avaliagdo da eficacia terapéutica.

Il - Fornecer achados objetivos, sujeitos a repeticdao e confirmagdo.Os exames laboratoriais de amostras de sangue, fezes, urina,
dentre outros fluidos, sdo essenciais para fornecer dados preciosos aqueles necessariamente subjetivos do exame clinico e da

anamnese.

Segao XXXI

Coordenacao de Controle da Infecgao Hospitalar - CCIH — Hospital

Art. 134 — Compete o Coordenador do CCIH:

| — Manter atualizado o banco de dados para a Vigilancia Epidemiolégica das infec¢cdes hospitalares.
Il — Alimentar o Sistema de Vigilancia Epidemioldgica e IH (Alll)

Il - Adequar, implementar e supervisionar as normas e rotinas.

IV — Elaborar programa de educacdo continuada e capacitacdo de profissionais na area de atuagao.
V — Fazer uso racional de antimicrobianos, germicidas e materiais médicos hospitalares.

VI — Cooperar tecnicamente com a a¢ao do 6rgdo de gestdo do SUS.

VII - Aplicar medidas que visem controlar a I. H.

VIII - Elaborar o Regimento Interno da CCIH.

IX - Viabilizar exames em acidentes bioldgicos e culturas.

X — Prestar assessoria técnica a Comissdo Permanente de Licitagdo e Almoxarifado sobre especificagGes técnicas de material e

equipamento.

Secao XXXII

Diregdao Administrativo e Financeiro — Hospital
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Art. 135 — Compete ao Diretor Administrativo Financeiro:

| - Supervisionar os processos e atividades rotineiras da unidade;

Il - Gerenciar o andamento de processos administrativos alusivos a licitagGes e contratos administrativos;

Il - coordenar afiscalizagdo o desempenho das atividades dos servidores da Secretaria, controlando a jornada de trabalho através
da subunidade incumbida da gestdo de recursos humanos;

IV - Adotar medidas necessarias a disponibilizagdo de recursos humanos, materiais e servicos necessarios a execugao das atividades
da Secretaria de Saude, a partir das demandas e justificativas formuladas pelas SupervisGes de atengdo basica e de média e alta
complexidade, bem como pela Assessoria de Planejamento;

V - Coordenar e emitir atos internos de regulamentagdo da rotina das subunidades afetas a Assessoria Administrativa,
visando a padronizagdo de procedimentos, com otimizagdao de tempo e atingimento da eficiéncia administrativa;

VI - Formular e sugerir a ado¢do de ferramentas de gestdo ou de instrumentos que favorecam a maior eficiéncia das

atividades de suas subunidades, primando-se pela transparéncia e eficiéncia;

Secao XXXl

Coordenacao do Servigo de Arquivo Médico e Estatistica - SAME — Hospital

Art. 136 — Compete ao Coordenador do SAME:

| - Organizar a guarda, a preservagdo e a rastreabilidade do prontudrio dos pacientes atendidos no Hospital (dados pessoais,
evolugdo clinica, exames etc.);

Il — Elaborar relatdrios e boletins estatisticos sobre movimentagdo hospitalar;

Il - Compaginar e fazer revisao de identificagdao dos prontudrios médicos dos pacientes egressos.

IV - Manter o controle do uso das informacgdes dos diferentes indices.

V - Codificar diagndsticos existentes no prontudrio.

VI - Manter indices de doengas (arquivo nooldgico), segundo normas estabelecidas.

VIl - Conjunto de documentos que relatam a vida e histéria do paciente

VIII — Conservar em local apropriado devido a importancia para o paciente e instituicdo e de grande utilizagdo para pesquisa e
ensino

IX — Manter a integridade nos seus documentos (componentes)

Secao XXXIV

Coordenacgao Servigo Médico de Autorizagao de Internagdo Hospitalar — AIH

Art. 137 — Compete ao Coordenador do Servico Médico de Autorizagdo de Internagdao Hospitalar - AlH:
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| - Fornecer as informagGes necessdrias para o gerenciamento do Sistema de Informagao Hospitalar. A Autorizagcdo de Internagdo
Hospitalar, também conhecida como AIH, é um documento que serve para a identificagdo de um paciente e dos servigos
prestados sob o regime de internagdo hospitalar. Seu formulario é um documento do Sistema Unico de Satde (SUS), preenchido

pelos hospitais para reembolso da assisténcia prestada aos pacientes financiados com recursos publicos.

Secao XXXV

Coordenacao de Transporte e Logistica

Art. 138 — Compete ao Coordenador de Transporte e Logistica:

| - Coordenar as atividades inerentes ao fiel cumprimento do cddigo disciplinar do regulamento vigente, ordens de
servicos e demais deliberagbes de natureza andloga emanadas desta Autarquia relativas ao transporte publico de
passageiros por 6nibus, taxis, transporte de carga, transporte escolar e hidroviario;

Il - Autorizar a realizagdo de operagGes emergenciais a fim de emitir respostas as demandas de carater urgente, referentes
aos dispositivos regulamentares;

Il - coordenar a elaboragdo, implantacdo e implementacdo de procedimentos aplicdveis as atividades de fiscaliza¢do
e vistoria inerentes ao servigo de transporte publico de passageiros por 6nibus, taxis, transporte de carga, transporte
escolar, hidroviario;

IV - Coordenar as atividades de fiscalizagdo e vistoria dos servigos de transportes publico de passageiros por Onibus, taxis,
transporte de carga, transporte escolar e hidroviario;

V - Coordenar a realizagdo de vistorias técnicas periddicas nos veiculos de transporte publico de passageiros por 6nibus, taxis,
transporte de carga, transporte escolar e hidrovidrio;

VI - Coordenar, analisar e instruir processos de aplicagdo de penalidades e denuncias dos termos de autorizagdo e alvaras de
licenciamento;

VIl - analisar, informar e instruir processos de substituicdo, interdi¢do e apreensao de veiculo utilizados nos servigos de
transportes publicos de passageiros por O6nibus, taxis, transporte de carga e transporte escolar;

VIII - elaborar e instruir relatdrios de avaliagdo referentes as informacgdes das empresas operadoras e pessoas fisicas;

IX — Propor altera¢des e implementa¢des de procedimentos e normas para melhoria das atividades de fiscalizagdo e vistoria
do servico de transporte publico de passageiros por 6nibus taxis, transporte de carga, transporte escolar e hidroviario;

X - Coordenar a elaboragdo, analisar, dar parecer em relatérios de atividades da Inspetoria de Fiscalizagdo e Vistoria;

Xl - emitir relatorios técnicos de avaliagdo do sistema para subsidiar a decisdo da Geréncia;

XII - emitir parecer sobre assuntos pertinentes a sua area de atuagao;

Xl - responsabilizar-se pelos bens alocados na Coordenadoria;

XIV - manter sob sua guarda e controle os documentos que concernem a sua area;
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Segdo XXXVI

Coordenagao de Patrimonio e Almoxarifado

Art. 139 — Compete ao Coordenador de Patrimoénio e Almoxarifado:

| - Coordenar a equipe na conferéncia e no cadastramento de todos os materiais e bens adquiridos pela Prefeitura;

Il - Coordenar e fiscalizar o recebimento dos materiais, dos bens adquiridos, e a conferéncia das notas fiscais e suas
conformidades com as notas de empenho;

Il - atestar o recebimento dos materiais nas notas fiscais e a regularidade fiscal;

IV - Gerenciar o registro e o armazenamento de todo o material estocdavel;

V - Controlar a saida dos materiais armazenados no estoque;

VI - Controlar o recebimento e processamento das requisicGes de materiais, em conformidade com o estoque
disponivel;

VIl - emitir os pedidos de ressuprimento de materiais estocaveis, com base nas demandas e proje¢des de consumo;
VIII - controlar o fluxo de pedidos do sistema de registro de precos, monitorando o consumo de materiais e bens;

IX - Elaborar relatérios de consumo a fim de subsidiar o planejamento das compras;

Secao XXXVII

Coordenagao de Servigos Gerais, Higienizagao e Lavanderia

Art. 140 — Compete ao Coordenador de Servigos Gerais, Higienizagdo e Lavanderia:

| — Coordenar, organizar e orientar a execuc¢do das atividades e procedimentos da equipe sob sua responsabilidade.

Il - Coordenar a execuc¢do dos procedimentos para o processamento da rouparia compreendido por coleta da roupa suja e
distribuicdo da roupa limpa aos diversos setores do hospital.

Il - Assegurar que os profissionais sob sua responsabilidade utilizem todo o material de apoio e EPI's e EPC's necessarios para a
realizagdo do servigo com seguranga.

IV - Realizar controle mensal de insumos e solicitagdo de compras ao setor referido.

V - Realizar vistorias e propor melhorias em virtude de reclamagdes oriundas de clientes internos e/ou externos, visando manter
qualidade do servico de Higiene e Limpeza, rouparia e residuos.

VI - Planejar e elaborar escalas de trabalho, folgas, férias bem como realizar as rotinas pertinentes relacionada administragdo dos
profissionais sob sua responsabilidade.

VII - Prover todos os setores do Hospital com enxovias limpos em quantidades suficientes, conforme a necessidade (clientes), de

acordo com contrato vigente com servigo terceirizado.

Praga Dom Hélio Paschoal, 94 — Centro — Livramento de Nossa Senhora — BA — CEP.: 46.140-000
CNPJ: 13.674.817/0001-97 Fone: (77) 3444-2900
E-mail: livramento.gabinete@gmail.com Home Page: www.livramento.ba.gov.br



mailto:livramento.gabinete@gmail.com
http://www.livramento.ba.gov.br/

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA

GABINETE DA PREFEITA

VIII - Planejar a compra e distribuicdo de roupa padronizada para utilizagdo no hospital.

IX - Coordenar procedimentos para o processamento da roupa compreendido por recolhimento da roupa suja e distribuicdo da
roupa limpa aos diversos setores do hospital.

X - Elaborar, planejar e participar de programas de desenvolvimento profissional e educagdo continuada da equipe sob sua
responsabilidade.

XI - Participar do processo seletivo e elaboracdo da integra¢do do novo colaborador, participando da avaliagdo.

XIl - Planejar e elaborar escalas de trabalho, folgas, férias bem como realizar as rotinas pertinentes relacionadas a administracdo
dos profissionais sob sua responsabilidade.

Xl - Coordenar a atuagao da equipe sob sua responsabilidade, garantindo um ambiente adequado para o trabalho e que todas as
informagdes pertinentes ao setor sejam transmitidas. Analisar o fluxo de trabalho em conjunto com a equipe atualizando os
procedimentos quando necessario.

XIV - Seguir orientagdes da CCIH, Farmacia e Seguranca do Trabalho quanto as normas internas de seguranca do trabalhador para
a elaboragdo dos fluxos de trabalhos e utilizagdo de produtos quimicos para a higienizagao.

XV - Elaborar, planejar e participar de programas de desenvolvimento profissional e educagao continuada da equipe sob sua
responsabilidade.

XVI - Participar de comissdes técnicas multidisciplinares contribuindo para o seu conhecimento e colaborando com o
desenvolvimento do servico enquanto empresa.

XVII - Elaborar, analisar e administrar os indicadores de qualidade sobre os servigos prestados em sua area de atuagao.

XVIII - Realizar atividades administrativas pertinentes ao setor.

XIX - Cumprir e fazer cumprir politicas, normas, Manual de Gestdo Hospitalar.

XX - Realizar controle diario de processamento de roupa e producdo de residuos.

Segao XXVIiI

Departamento Médico do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU 192

Art. 141 — Compete ao Diretor Médico do SAMU:

| - Designar servidores do SAMU, respeitadas as peculiaridades dos respectivos cargos, com vistas ao cumprimento eficiente
das finalidades;

Il - Submeter ao Secretario Municipal de Saude o expediente que depender de sua decisdo;

Il - expedir Instrucdes Normativas, Ordens de Servico, Circulares, ConvocacGes e demais normatizagées e documentos
com vistas ao desempenho das competéncias atribuidas no SAMU;

IV - Participar ou designar membro do SAMU para integrar as atividades de representatividade da unidade em reunides,

comissoées, conselhos, entre outros;
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V - Coletar, compilar e atualizar dados, indicadores e estatisticas dos servigos realizados;

VI - Elaborar e executar plano de agdo com as atividades necessdrias para o gerenciamento interno do servico;

VIl - acompanhar e orientar a equipe na realizacdo de seu trabalho através de avaliagGes sistematizadas indiretas;

VIII - manter a equipe informada quanto aos direitos, beneficios e deveres dos servidores, bem como quanto as mudancgas e
intercorréncias administrativas que envolvam direta ou indiretamente o servigo;

IX - Convocar os funciondrios e presidir as reunides periddicas com a equipe, procurando manter a equipe informada e
integrada;

X - Promover a integragdo dos servidores novos, bem como o conhecimento dos trabalhos desenvolvidos no servico;
XI - promover a educagdo continuada dos profissionais, com treinamentos especificos ao exercicio das atividades

no atendimento pré-hospitalar;

Secao XXXIX

Coordenagao de Enfermagem do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU 192

Art. 142 — Compete ao Coordenador de Enfermagem do SAMU:

| - Coordenar e avaliar diretrizes e estratégias necessarias para o perfeito funcionamento do corpo de enfermeiros e técnicos do
SAMU 192;

Il - Realizar a avaliagdo de desempenho dos servidores de enfermagem;

Il - controlar a frequéncia da equipe de enfermagem e de socorristas, e encaminhar os relatérios de frequéncia e
atestados dentro dos prazos estabelecidos;

IV - Encaminhar ao setor de almoxarifado os pedidos de medicamentos e materiais;

V - Supervisionar a reposi¢cdo, manutencdo de equipamentos, limpeza e desinfec¢do das ambulancias;

VI - Promover a integracdo da equipe de enfermagem e de socorristas com os demais setores do servico;

VIl - elaborar as escalas mensais e diarias de trabalho de suas equipes;

VIII - dar apoio técnico e cientifico as equipes de sua competéncia, esclarecendo duvidas e auxiliando no atendimento as
vitimas criticas;

IX - Promover a educagdo continuada de suas equipes, de acordo com os protocolos existentes;

X - Avaliar o desempenho funcional dos seus subordinados;

Segdo XL

Departamento Médico da Unidade de Pronto Atendimento — UPA
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Art. 143 — Compete ao Diretor Médico da UPA:

| - Coordenar as Unidades de Pronto Atendimento;

Il - Assessorar o Secretario de Saude nas atividades de sua competéncia, em sua drea de abrangéncia;

Il - responsabilizar-se pela execu¢cdo da atencdo e da vigilancia em saude da populagdo de sua area de abrangéncia,
coordenando e supervisionando a (s) equipe (s) local (ais) de saude;

IV - Implementar o modelo de atengdo, de acordo com as diretrizes assistenciais definidas pela politica municipal de
salde, propondo e coordenando estratégias para sua operacionalizagdo na Unidade de Pronto Atendimento;

V - Viabilizar estratégias de gestdo que garantam a execugao da politica municipal de saide no ambito da Unidade de Pronto

Atendimento;

Segdo XLI

Coordenagao de Enfermagem da Unidade de Pronto Atendimento — UPA

Art. 144 — Compete ao Coordenador de Enfermagem da UPA:

| - Coordenar a Unidade de Pronto Atendimento;

Il - Assessorar o Diretor Médico nas atividades de sua competéncia, em sua area de abrangéncia;

Il - responsabilizar-se pela execu¢cdo da atencdo e da vigilancia em saude da populagdo de sua area de abrangéncia,
coordenando e supervisionando a (s) equipe (s) local (ais) de saude;

IV - Implementar o modelo de aten¢do, de acordo com as diretrizes assistenciais definidas pela politica municipal de
salde, propondo e coordenando estratégias para sua operacionalizagdo na Unidade de Pronto Atendimento;

V - Viabilizar estratégias de gestdo que garantam a execugao da politica municipal de saide no ambito da Unidade de Pronto

Atendimento;

Secao XLII

Coordenacao de Farmacia da Unidade de Pronto Atendimento — UPA

Art. 145 — Compete ao Coordenador de Enfermagem da UPA:

| - Identificar agdes voltadas a Assisténcia Farmacéutica junto ao Plano Municipal de Saude, as demandas da Unidade de Pronto
Atendimento - UPA;

Il - Promover, de forma sistematica, através da sele¢do/padronizagdo de medicamentos essenciais a assisténcia farmacéutica na
Unidade de Pronto Atendimento - UPA, de acordo com critérios da Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica-PNAF e da

Relagdo Municipal de Medicamentos - REMUME;
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Il - favorecer o Ciclo de Assisténcia Farmacéutica, contribuindo para praticas mais racionais no que se refere a selecao,
aquisicao, dispensacao e prescricao de medicamentos;
IV - Estabelecer os mecanismos de acompanhamento, controle e avaliagdo das a¢Oes basicas de Assisténcia Farmacéutica

na dispensacdo de medicamentos na UPA.

Secao XLII

Coordenagao de Nutricao da Unidade de Pronto Atendimento — UPA

Art. 146 — Compete ao Coordenador de Nutricdo da UPA:
| - Atender o paciente;

Il - Fazer anamnese alimentar;

Il - Realizar prescri¢des e orientagdes nutricionais de acordo com prontudrio médico;

IV - Analisar o resultado dos exames e definir as principais deficiéncias ou excessos na alimentacao;

V - Elaborar dieta para o paciente de acordo com a sua patologia;

VI - Controlar a dieta e o resultado da mesma através de exames periddicos;

VIl — Elaborar cardapios na parte de producdo de refeicGes;

VIl - Gerenciar o contato com clientes e o desenvolvimento de novos fornecedores;

IX - Controlar a qualidade na area operacional (produgao e distribuicdo) de acordo com a nova legislagdo 1210;
X - Negociar compras, execugdes de pedidos e recebimentos de mercadorias;

Xl - Realizar controle de custo

Segao XLIV

Coordenagao de Fiscalizagdao de Contratos e Convénios de Saude

Art. 147 - o fiscal de contratos quem garante que todos os aspectos do contrato, desde a entrega de materiais até a execugdo de
servicos, sejam realizados de acordo com o que foi acordado, seguindo as normativas e leis aplicaveis. O trabalho do fiscal de
contrato é essencial para assegurar que ndo apenas os interesses da administragdo publica sejam protegidos, mas também para
garantir que os recursos publicos sejam utilizados de maneira eficiente e transparente. Ao fiscalizar a execug¢do dos contratos,
esses profissionais ajudam a evitar desperdicios, fraudes, e outras irregularidades que possam prejudicar a integridade financeira
e a credibilidade da gestdao municipal. Compete ao Fiscal de Contratos:

| - acompanhar e monitorar a execugdo contratual, reportando quaisquer irregularidades aos 6érgdaos competentes;

Il - garantir a realizagdo das etapas do contrato de acordo com os prazos, especificagdes técnicas, e demais condi¢des estipuladas;
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Il - assegurar que todos os aspectos do contrato estejam sendo cumpridos conforme o acordado;

IV - comunicar-se eficientemente com o gestor do contrato, garantindo o compartilhamento de todas as informacgdes relevantes
e a implementagdo pronta de a¢Oes corretivas quando necessario;

V - acompanhar e fiscalizar os convénios, contratos e instrumentos congéneres, de forma a garantir que seja cumprido o disposto
nos respectivos instrumentos e atendidas as normas orcamentarias e financeiras da Administragdo Publica, atendendo a:

» cumprimento da cronologia de pagamento;
» implementacdo de controles de prazos de vencimento dos contratos;
* presenca de pagamentos em duplicidade;

= existéncia de agente designado para exercer o papel de fiscal e a compatibilidade entre o conhecimento deste e o objeto
contratado;

» cumprimento dos estagios da despesa (empenho, liquidagdo e pagamento);

= existéncia e qualidade dos atestos;

= aceitabilidade dos pregos do contrato e termos aditivos com os praticados no mercado;
= aplicabilidade de sang¢des no descumprimento dos normativos vigentes;

= entrega do servico ou bem, conforme as especificagdes técnicas indicadas no instrumento convocatdrio e na proposta do
fornecedor;

= qualidade e temporalidade da disposicdo do bem ou servico a sociedade.

TiTULO XI1II
DA SECRETARIA DE TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA

Art. 148 — A Secretaria de Transporte e Mobilidade Urbana é o 6rgdo encarregado pelo gerenciamento, fiscalizagdo, estudo,
integracdo, supervisdo e controle dos transportes coletivo-individuais em todas as suas modalidades, além da organizagdo e
disciplina do transito municipal. Respondendo também pelo controle, gestdo e manutengcdo dos veiculos, maquinas e
equipamentos que compde a frota municipal. Compete a Secretaria de Transporte e Mobilidade Urbana, por intermédio de seu
representante, o Secretario:
| - — realizar o planejamento do transporte em consonancia com as diretrizes da Prefeitura Municipal e todas as secretarias
envolvidas na gestao;

Il - Elaborar, propor a reformulagdo e acompanhar as metas de trabalho da Coordenacdo de Infraestrutura, Transporte e
Manutencdo;

IIl - encaminhar a Diretoria Administrativa relatérios e documentos para apuragdo de responsabilidades, quando for o caso.
Encaminhar pedido de sindicancia para apurar multas de transito e demais ocorréncias cometidas por motoristas no exercicio de

sua fungdo.
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Secao |

Departamento de Transporte Publico e Mobilidade Urbana

Art. 148. Compete ao Diretor do Departamento de Transporte Publico e Abastecimento:

| — Administrar frota geral da administragdo direta, sem prejuizo de, por determinagdo da Representante do Poder Executivo
municipal, também fazé-lo quanto a frota das entidades autarquicas e fundacionais;

Il - Controlar as autorizagGes e habilitagSes dos servidores municipais para utilizar os veiculos da frota geral da administra¢do
direta;

Il - atender as reclamag0es e sugestées dos municipes, no que tange ao comportamento no transito, dos motoristas a servico do
Municipio;

IV - Atender e assistir aos servidores municipais em casos de acidentes de transito que envolvam veiculos da administracdo
publica, elaborando o laudo do acidente e croqui para avaliagdo;

V - Coordenar a distribuicdo da frota municipal, quando da realizagdo de eventos especiais;

VI - Manter atualizado os licenciamentos e seguros obrigatérios da frota municipal da administracdo direta, bem como efetuar o
seu cadastro junto ao DETRAN- BA;

VIl - proceder a avaliagdo dos servicos executados pelas oficinas autorizadas;

VIII - programar e acompanhar as manuten¢des preventivas e corretivas, procedendo a avaliagdo dos defeitos apontados;

IX - Controlar os gastos com abastecimento de combustivel junto aos postos credenciados;

X - Controlar o processo de ressarcimento de multas de transito;

Xl — orientar o servico de inspecdo periddica da frota de veiculos, verificando o seu estado de conservagao e condicGes
de uso e os custos operacionais da frota;

XIl - coordenar e supervisionar os servicos de manutengdo preventiva de veiculos da Administracdo Municipal, realizando a
guarda, lubrificacdo, conserto e recuperagdo dos veiculos;

X1l - solicitar a manutengdo necessaria aos veiculos da frota;

XIV - adotar as providéncias necessarias para a remocao e avaliagdo do custo necessario para reparos e recuperagao de veiculos
da Prefeitura envolvidos em acidentes de transito;

XV - Controlar os gastos com manutencdo da frota

Secao ll

Coordenacgao de Transportes Escolar, Frotas e Abastecimentos
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Art. 149. Compete ao Coordenador de Transporte Escolar, Frotas e Abastecimento:

| - garantir o acesso e permanéncia do aluno na escola, planejando, implementando, acompanhando e avaliando o
transporte escolar de acordo com a demanda;

Il - proporcionar uma logistica de atendimento aos Programas e Projetos institucionais das Escolas Municipais e da Secretaria;

Il - demarcar e regulamentar os pontos nas rotas do transporte dos alunos, reajustando-os para que os 6nibus estejam
realmente transportando alunos da zona rural e de dificil acesso;

IV - coordenar a distribuicdo de vale transporte aos docentes e profissionais da educagdo, em estreita articulacdo
com o Coordenado de Administragdo e Servigos;

V - supervisionar os veiculos e maquinas diariamente;

VI - estabelecer metas e a¢bes politicas em conjunto com outros departamento da prefeitura para que se tenham resultados na
conservagao da frota;

VIl — controlar abastecimentos;
VIII = criar metas para economia de combustiveis;
IX — recuperar frotas;

X —adquirir novas frotas;

Segdo ll

Coordenagao de Manutengdo Veicular e Mecanica

Art. 151. Compete ao Coordenador de Manutencgdo veicular e Mecanica:

| - promover o conserto dos veiculos e maquinas do municipio;

Il - manter ficha atualizada das revisGes efetuadas e veiculos e maquinas;

Il - coordenar os mecanicos, borracheiros e lavador de carros e maquinas que prestem servigos na oficina da prefeitura;

IV - efetuar o controle de pecgas e materiais existentes no almoxarifado da garagem municipal

Secao IV

Coordenag¢ao de Maquinas e Implementos

Art. 152. Compete ao Coordenador de Maquinas e Implementos:

| — conservar as maquinas e implementos do patrimonio municipal;
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Il — criar politicas de conservagao junto ao servidores;
Il —realizar a guarda das maquinas e implementos.
CAPITULO IlI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 153 — A estrutura administrativa estabelecida na presente lei, entrard em funcionamento, gradativamente, na medida em que
os 6rgdos que a compdem forem sendo implantados, segundo a conveniéncia da Administragao e a disponibilidade de recursos.

Art.154 — As competéncias dos 6rgdos que compdem a estrutura estabelecida nesta lei, bem como as atribui¢Ges dos ocupantes
de cada cargo, serdo definidas e regulamentadas através de Regimentos Internos expedidos através de Decreto do Poder
Executivo Municipal.

Art. 155 — Os Conselhos Municipais sdo 6rgaos colegiados de participacdo e representacdo, e serdo regidos por leis, estatutos,
regimentos e regulamentos proprios.

Art. 156. Cargos de provimento em comissdo sao os cargos de confianca, de livre nomeagdo e exoneragao pela Prefeita Municipal.

§ 12— 0O servidor municipal que for nomeado para exercer cargo de provimento em comissdo podera
optar:

I —pelo vencimento do cargo em comissao;
Il — pela remuneragdo do cargo de provimento efetivo, podendo ser acrescida da
gratificacdo de até 200% (duzentos por cento) sobre o valor do vencimento do cargo em

comissao.

§ 22 — N3o sera facultado ao servidor, em nenhuma hipdtese, acumular as remuneracgdes totais ou
parciais dos dois cargos a que se refere o paragrafo anterior.

Art. 157 — Fica instituida a Gratificacdo que sera concedida pela Representante do Poder Executivo até o limite de 200% (duzentos

por cento) sobre o valor do Salario Base para os cargos dos demais servidores publicos municipais.

Art. 158 — Para implantacdo da estrutura prevista nesta lei e sua adequacdo a Lei Orcamentaria Anual, fica o Poder Executivo
autorizado a promover as transposicOes, transferéncias e remanejamentos de recursos conforme o disposto na Constituicao

Federal, art. 169, inciso IV e na Lei 4.320/64.
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Art. 159 — Os quadros dos cargos com seus respectivos simbolos e valores que compdem a estrutura ora estabelecida, estdo
contidos no Anexo Unico desta lei, devendo os valores ser corrigidos, por meio de Lei, tomando como base indice oficial, com

vistas a compor perda do poder aquisitivo

Art. 160 — Estd lei entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogando-se as disposicGes em contrario, em especial a Lei

Municipal n® 1.454/2021 e suas posteriores alteracdes.

Livramento de Nossa Senhora-BA, Gabinete da Prefeita Joanina Batista Silva Morais Sampaio

Joanina Batista Silva Morais Sampaio

- Prefeita Municipal -

ANEXO UNICO

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

TABELA |

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DENOMINACAO QUANTIDADE | SIMBOLO |VALOR R$
| | Municipi
Controlador Geral do Municipio o1 CONGE-01 9.900,00
Coordenador de Informagdes Gerenciais o1 CONGE-02 2.500,00
P =
Coordenador de Prestagao de Contas o1 CONGE-03 2.500,00
Oficial de Gabinete 01 CONGE-04 1.800,00

TABELA I

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV

DENOMINACAO QUANTIDADE | SIMBOLO |VALOR R$
ECRETARIO DE GOVERN
SEC © G0 © 01 SEGOV-01 9.900,00
Diretor do Departamento de Governo 01 SEGOV-02 3.000,00
Assessor Especial 01 SEGOV -03 2.500,00
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Coordenador da Assessoria de

Comunicagdo Social - ASCOM 01 SEGOV -04 3.000,00
Coordenador de Jornalismo da

Coordenagao de Servigos - ASCOM 01 SEGOV-05 1.800,00
Coordenador de Midias Sociais da

Coordenacdo de Servigos — ASCOM 01 SEGOV-06 1.800,00
Coordenador de Audio Visual da

Coordenagao de Servigos - ASCOM 01 SEGOV-07 1.800,00
Coordenador de Produgdo de Servigos -

ASCOM 01 SEGOV-08 1.800,00
Assessoria Juridica Civil, Trabalhista e

Administrativa 06 SEGOV -09 3.000,00
Ouvidor Geral do Municipio 01 SEGOV -10 2.500,00
Coordenador de Servigos 05 SEGOV -11 1.800,00
Oficial de Gabinete 01 SEGOV -12 1.800,00
Coordenacao de Fiscalizagao de 01 SEGOV - 13 1.800,00
Contratos e Convenios

TABELA Il

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DENOMINA(,‘I“\O QUANTIDADE SiMBOLO [VALOR R$

SECRETARIO MUNICIPAL DE
Diretor do Departamento de
Administracdo e Tecnologia da Informagao| 01 SEMAD-02 3.000,00
Coordenador de Patrimoni

oordenador de Patriménio o1 SEMAD-03 2.500,00
Coordenador do Arquivo Municipal 01 SEMAD-04 2.500,00
Coordenador de Atividades Intersetoriais 01 SEMAD-05 2.500,00
Coordenador de Manutengdo da
Tecnologia de Informacdo 01 SEMAD-06 2.500,00
Coordenador de Desenvolvimento,
Acompanhamento e Gestdo 01 SEMAD-07 2.500,00
Coordenador de Recursos Humanos 01 SEMAD-08 2.500,00
Coordenagao de Servigos 05 SEMAD-09 1.800,00
Oficial de Gabinete 01 SEMAD-10 1.800,00

TABELA IV

SECRETARIA MUNICIPAL PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO- SEPLAN
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DENOMINA(;I\O QUANTIDADE SIMBOLO [VALOR R$
SECRETARIO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO o1 SEPLAN-O1 | 9.900,00
ECONOMICO
Diretor do Departamento de
Planejamento Publico e Orcamento 01 SEPLAN-02 3.000,00
Dicitach
Coordenador de Licitagao e Contratos 01 SEPLAN-03 2.500,00
Coordenador de Compras e Almoxarifado
01 SEPLAN-04 2.500,00
Diretor do Departamento de Industria,
Comércio e Servicos 01 SEPLAN-05 3.000,00
Coordenador de Apoio a Atividade
Industrial 01 SEPLAN-06 2.500,00
Coordenador de Mercados e Atividades 2.500,00
Ambulantes 01 SEPLAN-07
Coord do de Servi
oordenagac de Servicos 05 SEPLAN-08 |  1.800,00
Oficial de Gabinete 01 SEPLAN-09 1.800,00
TABELAV

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

DENOMINACAO QUANTIDADE | SIMBOLO |VALOR R$
SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA 01 SEFAZ-01 9.900,00
Di D Fi
iretor do Departamento de Finangas 01 SEFAZ-02 3.000,00
Coordenador de Contabilidade 01 SEFAZ-03 2.500,00
Coordenador da Tesouraria 01 SEFAZ-04 2.500,00
Coordenador de Orgamento 01 SEFAZ-05 2.500,00
Di D t Tri
iretor do Departamento de Tributos 01 SEFAZ-05 3.000,00
Coordenador de A daca
oordenador de Arrecadagao o1 SEFAZ-06 2.500,00
Fiscalizaca
Coordenador de Fiscalizagao 01 SEFAZ-07 2.500,00
Coordenador de Cadastros Imobilidrios 01 SEFAZ-08 2.500,00
Coordenador de Controle da Divida Ativa 01 SEFAZ-09 2.500,00
Coordenador de Servigo 10 SEFAZ-10 1.800,00
Oficial de Gabinete 01 SEFAZ-11 1.800,00
TABELA VI

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS — SEINFRA

DENOMINACAO QUANTIDADE [SIMBOLO _ [VALOR R$
SECRETARIO MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVIGOS 01 SEINFRA-01 | 9.900,00
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PUBLICOS
Diretor do Departamento de
Infraestrutura 01 SEINFRA-02 3.000,00
Coordenador de Execugdo e Manutengao SEINFRA-03
de Obras em Prédios Publicos 01 2.500,00
Coordenador de Maquinas Pesadas e Usina
Asfaltica 01 SEINFRA-04 2.500,00
Coordenador de Uso e Ocupagdo do Solo 01 SEINFRA-05 2.500.00
ICoordenador de Fiscalizagao de Obras 01 SEINFRA-06 2.500,00
Sf)c?r:gssnador de Manutengdo de Estradas 01 SEINFRA-07 2.500,00
Diretor do Departamento de Servigos
Publicos 01 SEINFRA-08 3.000,00
Coordenador de Parques, Jardins e Areas
Verdes 01 SEINFRA-09 2.500,00
Coordenador de Iluminagao Publica 01 SEINFRA-10 2.500,00
Coordenador de Limpeza Publica o1 SEINFRA-11 2.500.00
Coordenador de Operagdao em Distritos, o1 SEINFRA-12 2.500.00
Comunidades e Povoados U
Coordenador de Fiscalizagao de 01 SEINFRA-13 1.800,00
Contratos e Convénios
Coordenador de Servigos 10 SEINFRA-14 1.800,00
Oficial de Gabinete 01 SEINFRA-15 1.800,00
TABELA VII

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

DENOMINA(,‘Z\O QUANTIDADE SIMBOLO VALOR R$
SECRETARIO M-UNICIPAL.DE EDUC.ACAO 01 SEMED-01 9.900,00
fo Secretari de Educagdo oo | SFEPO2 300000
ggseg(:\rvgl?/iazalat;t?j??gtgg Escolar 01 SEMED-03 3.000,00
Coordenador de Avaliagao da Gestdo o1 SEMED-04 5.500,00

Escolar

Coordenador de Arquivo Historico,
Memoria e Biblioteca 01 SEMED-05 2.500,00

Coordenador do Sistema de Gestdo e

Programas Educacionais 01 SEMED-06 2.500,00
Coordenador de Apoio aos Conselhos 01 SEMED-07 2.500,00
Coordenador de Esporte na Escola o1 SEMED-08 2.500,00
Diretor do Departamento Tecnico

Administrativo 01 SEMED-09 3.000,00
Coordenador do Sistema Municipal de SEMED-10 2.500,00
Ensino 01

Coordenador de Administracdo e Servigo 01 SEMED-11 2.500,00

Praga Dom Hélio Paschoal, 94 — Centro — Livramento de Nossa Senhora — BA — CEP.: 46.140-000
CNPJ: 13.674.817/0001-97 Fone: (77) 3444-2900
E-mail: livramento.gabinete@gmail.com Home Page: www.livramento.ba.gov.br



mailto:livramento.gabinete@gmail.com
http://www.livramento.ba.gov.br/

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA

GABINETE DA PREFEITA

Coordenador de Alimentagao Escolar 01 SEMED-12 2.500,00
ICoordenador de Transporte Escolar 01 SEMED-13 2.500,00
Coordenador de Manutengdo e Execugao
de Reparos em Prédios Escolares 01 SEMED-14 2.500,00
Diretor do Departamento de o1 SEMED-15 3.000,00
Desenvolvimento Técnico-Pedagdgico
Coordenador de Projetos da Educagao SEMED-16 2.500,00
Basi 01
asica
Coordenador de Educagdo Integral 01 SEMED-17 2.500,00
Coordenador do Programa Saude na
01 SEMED-18 2.500,00
Escola ’
Coordenador do Ensino Fundamental I 01 SEMED-19 2.500,00
Coordenador do Ensino Fundamental II 01 SEMED-20 2.500,00
Coordenador de Acompanhamento de 01 SEMED-21 2.500,00
Creches e Educacgdo Infantil
Coordenador de Educagao Especial 01 SEMED-22 2.500,00
Coordenador de Matricula e Censo 01 SEMED-23 2.500,00
Escolar
Coordenador da EJA 01 SEMED-24 2.500,00
Coordenador de Projetos e Eventos 01 SEMED-25 2.500,00
Escolares
Coordenador de Fiscalizagao de 01 SEMED-26 1.800,00
Contratos e Convénios
Coordenador de Servigo 10 SEMED-27 1.800,00
Oficial de Gabinete 01 SEMED-28 1.800,00
TABELA VIl

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

DENOMINAGAO QUANTIDADE | SIMBOLO |VALOR R$
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES E 01 ESPORTE- 9.900,00
LAZER 01
Diretor do Departamento de Fomento as 01 ESPORTE- 3.000,00
Politicas do Esporte e Lazer 02
ICoordenador de Atividades e Pracas
Esportivas 01 ESP83RTE- 2.500,00
ICoordenador de Programas e Projetos
Esportivos 01 ESPg‘?TE- 2.500,00
Coordenador de Equipamentos e Materiais
Esportivos 01 ESPg;{TE- 2.500,00
Coordenador de Desenvolvimento de
Esportes Amadores 01 ESngTE- 2.500,00
Oficial de Gabinete 01 ESPORTE- 1.800,00

07

TABELA IX

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT

DENOMINACAO QUANTIDADE | SIMBOLO (VALOR R$
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E 01 SECULT-01 9.900,00
TURISMO
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Diretor do Departamento de 01 SECULT-02 3.000,00

Desenvolvimento Cultural

gﬁﬁzdrz?sador de Atividades Artisticas e 01 SECULT-03 2.500,00

gi%c;fce:er;fador Técnica, Administrativa e 01 SECULT-04 2.500,00

_(;Szgc:s:r;zdor de Programas e Projetos 01 SECULT-06 2.500,00

Coordenacgdo de Servigo 01 SECULT-07 1.800,00
Oficial de Gabinete o1 SECULT-08|  1.800,00

TABELA X

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DENOMINACAO QUANTIDADE | SIMBOLO |VALOR R$

SECRETARIO MUNICIPAL DE 01
IASSISTENCIA SOCIAL

Diretor do Departamento de

a . ASSIST-02
Planejamento da Assisténcia Social 01 3.000,00
Coordenador de Assistencia Judiciaria

AssIST-01 |  9-900,00

01 ASSIST-03 2.500,00
Coordenador de Regularizagdo Fundiaria

01 ASSIST-04 2.500,00
Diretor do Departamento de Protegao 01 ASSIST-05 3.000,00

Social Basica
Coordenador do Centro de Referéncia 01 ASSIST-06 2.500,00
da Assisténcia Social — CRAS

Diretor do Departamento de Protegdo

Social Especial 01 ASSIST-07 3.000,00

Coordenador de Centro de Referencia

Especializada da Assisténcia Social - 01 ASSIST-08 2.500,00

CREAS

Coordenador do Programa Bolsa Familia

e Cadastro Unico 01 ASSIST-09 2.500,00

Departamento de Politica para Mulheres 01 ASSIST-10 3.000,00

Coordenador de Politicas de Promogdo da 01 ASSIST-11 2.500,00

Iguald. Racial, de Género e a Atengdo a

Pessoas com Deficiéncia

Coordenacgdo de Servigo 10 ASSIST-12 1.800,00

Oficial de Gabinete 01 ASSIST-13 1.800,00
TABELA XI

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E MEIO AMBIENTE — SEMAR

DENOMINACAO QUANTIDADE | SIMBOLO (VALOR R$
SECRETARIO MUNICIPAL DE

AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E 01 SEMAR-01 | 9.900,00
MEIO AMBIENTE
Diretor do Departamento de Agricultura e 01 SEMAR-02 3.000,00

Recursos Hidricos
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Coordenador de Apoio a Atividade Agricola o1 SEMAR-03 2.500,00
(nggl:g:r;ador de Apoio a Atividade o1 SEMAR-04 2.500,00
zli’;itice);;jeo Departamento de Meio o1 SEMAR-05 3.000,00
ﬁ%%ﬁg;r;?dor do Servigo de Inspecdo o1 SEMAR-06 2.500,00
Coordenador de Fiscalizagdo Ambiental o1 SEMAR-07 2.500,00
Coordenador de Licenciamento Ambiental o1 SEMAR-08 2.500,00
Coordenador de Servigo 05 SEMAR-09 1.800,00
Oficial de Gabinete o1 SEMAR-10 1.800,00
TABELA Xl

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SESAU

DENOMINACAO QUANTIDADE | SIMBOLO |VALOR R$
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE 01 SESAU-01 9.900,00
Di D A a
Bgrseizc;r do Departamento de Atengao 01 SESAU-02 3.000,00

Coordenador da Vigilancia Sanitaria 01 SESAU-03 2.500,00
Coordenador da Vigilancia Epidemioldgica 01 SESAU-04 2.500,00
Coordenador de Assisténcia a Saude do
Trabalhador 01 SESAU-05 2.500,00
Coordenador de Imunizagao 2.500,00
01 SESAU-06
Coordenador de Saude Bucal
01 SESAU-07 2.500,00
Coordenador de Farmacia Basica 01 SESAU-08 2.500,00
Coordenador dos Programas do Governo
Federal 01 SESAU-09 2.500,00
Coordenador do Programa Saude na 01 SESAU-10 2.500,00
Escola
ICoordenador do Programa eMult o1 SESAU-11 2.500,00
Coordenador de Estratégia e
, , B , 01 SESAU-12 2.500,00
Saude(Nucleo de Apoio a Saude da
Familia = NASF, Academia de Salde,
dentre)
Diretor do Departamento de Atengao
Especializada 01 SESAU-13 3.000,00
Coordenador de Saude Mental
01 SESAU-14 2.500,00
B —
Coordenador de Laboratoério 01 SESAU-15 [2.5000,00
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ICoordenador do Centro de 01 SESAU-16 |2.500,00
IAperfeicoamento Psicossocial — CAPS
Coordenador da Policlinica

01 SESAU-17 2.500,00
g?jcc))rndttca)?;gdig;sdg (C:Erstro de Especialidades o1 SESAU-18 5.500,00
ggc;:;i?l?:ﬁoTers Tratamento Fora do o1 SESAU-19 3.500,00
g\i/raeltiggédooere‘Egirttggento de Controle, 01 SESAU-20 3.000,00
Coordenador Médico e Regulagdo 01 SESAU-21 2.500,00

Coordenador de Planejamento,

N L SESAU-22 2.500,00
Informagao, Controle e Avaliagao 01

Coordenador da Central de Marcacao e

Regulacdo 01 SESAU-23 2.500,00

Coordenador de Tecnologia e Informagao

da Salde 01 SESAU-24 2.500,00

Coordenador de Informatica e Manutengao

de Sistemas 01 SESAU-25 2.500,00
Diretor Geral do Hospital Municipal 01 SESAU-26 3.000,00
Coordenador Técnico Hospitalar 01 SESAU-27 2.500,00

Diretor do Departamento de Clinica
Médica Hospitalar 01 SESAU-28 3.000,00

Coordenador de Enfermagem Hospital

01 SESAU-29 2.500,00
F acia H ital
Coordenador de Farmacia Hospitalar 01 SESAU-30 2.500,00
Coordenador de Nutrigdo Hospitalar 01 SESAU-31 2.500,00
Coordenador de Controle de Infecgdo
Hospital — CCIH 01 SESAU-32 2.500,00
Diretor do Departamento Administrativo-
Financeiro Hospitalar 01 SESAU 33 3.000,00
Coordenador do Servigo Médico de
Autorizagdo de Internagdo Hospitalar - 01 SESAU-34 2.500,00
AIH
Coordenador de Transporte e Logistica
01 SESAU-35 2.500,00
Coordenador de Patriménio e
Almoxarifado 01 SESAU-36 2.500,00
Coordenador de Servigos Gerais,
Higienizagdo e Lavanderia 01 SESAU-37 2.500,00
Departamento Médico do Servico de
IAtendimento Movel de Urgéncia SAMU 192 01 SESAU-38 3.000,00
Coordenador de Enfermagem do Servigo
de Atendimento Mdvel de Urgéncia - 01 SESAU-39 2.500,00
SAMU 192
Diretor Médico da Unidade de Pronto 01 SESAU-40 3.000,00
Atendimento UPA
Coordenador de Enfermagem da Unidade 01 SESAU-41 2.500,00

de Pronto Atendimento - UPA
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Coordenador de Farmacia da Unidade de

Pronto Atendimento - UPA 01 SESAU-42 2.500,00
Coordenador de Nutrigdo da Unidade de 01 SESAU-43 2.500,00
Pronto Atendimento - UPA
Coordenador de Fiscalizagao de 01 SESAU-44 1.800,00
Contratos e Convénios
Coordenador de Servigos 10 SESAU-45 1.800,00
Oficial de Gabinete 05 SESAU-46 1.800,00

TABELA XIII

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA

DENOMINACAO QUANTIDADE | SIMBOLO |VALOR R$
SECRETARIO MUNICIPAL DE 01 _ 9.900,00
TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA TRANSP-01
Diretor do Departamento de Transporte
Publico e Mobilidade Urbana 01 TRANSP-02 3.000,00

Coordenador de Transporte Publico, Frotas

e Abastecimentos 01 TRANSP-03 3.000,00

Coordenador de Manutengao Veicular e

Mecanica 01 TRANSP-04 2:500,00

Coordenador de Maquinas e Implementos 01 TRANSP-05 3.000,00
Coordenador de Servigos 05 TRANSP-06 1.800,00
Oficial de Gabinete 01 TRANSP-07 1.800,00
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